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1. ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ ОСНОВНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

ОСНОВНОГО ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

1.1. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

1.1.1. Цели реализации основной образовательной программы основного общего 

образования 

Согласно ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», основное общее 

образование является необходимым уровнем образования. Оно направлено на становление 

и формирование личности обучающегося (формирование нравственных убеждений, 

эстетического вкуса и здорового образа жизни, высокой культуры межличностного и 

межэтнического общения, овладение основами наук, государственным языком Российской 

Федерации, навыками умственного и физического труда, развитие склонностей, интересов, 

способностей к социальному самоопределению). 

Достижение поставленных целей при разработке и реализации образовательной 

организацией основной образовательной программы предусматривает решение следующих 

основных задач: обеспечение соответствия основной образовательной программы 

требованиям Федерального государственного образовательного стандарта основного 

общего образования (ФГОС ООО); обеспечение преемственности начального общего, 

основного общего, среднего общего образования; обеспечение доступности получения 

качественного основного общего образования, достижение планируемых результатов 

освоения основной образовательной программы основного общего образования всеми 

обучающимися, в том числе детьми-инвалидами и детьми с ОВЗ; реализацию программы 

воспитания, обеспечение индивидуализированного психолого-педагогического 

сопровождения каждого обучающегося, формированию образовательного базиса, 

основанного не только на знаниях, но и на соответствующем культурном уровне развития 

личности, созданию необходимых условий для ее самореализации; обеспечение 

эффективного сочетания урочных и внеурочных форм организации учебных занятий, 

взаимодействия всех участников образовательных отношений; взаимодействие 

образовательной организации при реализации основной образовательной программы с 

социальными партнерами; выявление и развитие способностей обучающихся, в том числе 

детей, проявивших выдающиеся способности, детей с ОВЗ и инвалидов, их интересов через 

систему клубов, секций, студий и кружков, общественно полезную деятельность, в том 

числе с использованием возможностей образовательных организаций дополнительного 

образования; организацию интеллектуальных и творческих соревнований, научно- 

технического творчества, проектной и учебно-исследовательской деятельности; участие 

обучающихся, их родителей (законных представителей), педагогических работников и 

общественности в проектировании и развитии внутришкольной социальной среды, 

школьного уклада; включение обучающихся в процессы познания и преобразования 

внешкольной социальной среды (населенного пункта, района, города) для приобретения 

опыта реального управления и действия; социальное и учебно-исследовательское 

проектирование, профессиональная ориентация обучающихся при поддержке педагогов, 

психологов, социальных педагогов, сотрудничество с базовыми предприятиями, 

организациями профессионального образования, центрами профессиональной работы; 

сохранение и укрепление физического, психологического и социального здоровья 

обучающихся, обеспечение их безопасности. 

Обучающиеся, не освоившие программу основного общего образования, не 

допускаются к обучению на следующих уровнях образования. 

Основная образовательная программа основного общего образования, создаваемая 

образовательной организацией, является основным документом, определяющим 

содержание общего образования, а также регламентирующим образовательную 

деятельность организации в единстве урочной и внеурочной деятельности при учете 

установленного ФГОС соотношения обязательной части программы и части, формируемой 

участниками образовательного процесса. 



1.1.2. Принципы формирования и механизмы реализации основной образовательной 

программы основного общего образования 

В основе разработки основной образовательной программы основного общего 

образования лежат следующие принципы и подходы: 

 системно-деятельностный подход, предполагающий ориентацию на результаты 

обучения, на развитие активной учебно-познавательной деятельности 

обучающегося на основе освоения универсальных учебных действий, познания и 

освоения мира личности, формирование его готовности к саморазвитию и 

непрерывному образованию; 

 признание решающей роли содержания образования, способов организации 

образовательной деятельности и учебного сотрудничества в достижении целей 

личностного и социального развития обучающихся; 

 учет индивидуальных возрастных, психологических и физиологических 

особенностей обучающихся при построении образовательного процесса и 

определении образовательно-воспитательных целей и путей их достижения; 

 разнообразие индивидуальных образовательных траекторий и индивидуального 

развития каждого обучающегося, в том числе одаренных обучающихся и 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья; 

 преемственность основных образовательных программ, проявляющуюся во 

взаимосвязи и согласованности в отборе содержания образования, а также в 

последовательности его развертывания по уровням образования и этапам обучения 

в целях обеспечения системности знаний, повышения качества образования и 

обеспечения его непрерывности; 

 обеспечение фундаментального характера образования, учета специфики изучаемых 

предметов; 

 принцип единства учебной и воспитательной деятельности, предполагающий 

направленность учебного процесса на достижение личностных результатов 

освоения образовательной программы; 

 принцип здоровьесбережения, предусматривающий исключение образовательных 

технологий, которые могут нанести вред физическому и психическому здоровью 

обучающихся, приоритет использования здоровьесберегающих педагогических 

технологий, приведение объема учебной нагрузки в соответствие с требованиями 

действующих санитарных правил и нормативов. 

 

Основная образовательная программа формируется с учетом особенностей 

развития детей 11—15 лет, связанных: 

 с переходом от способности осуществлять принятие заданной педагогом и 

осмысленной цели к овладению этой учебной деятельностью на уровне основной 

школы в единстве мотивационно-смыслового и операционно-технического 

компонентов, к новой внутренней позиции обучающегося — направленности на 

самостоятельный познавательный поиск, постановку учебных целей, освоение и 

самостоятельное осуществление контрольных и оценочных действий, инициативу в 

организации учебного сотрудничества, к развитию способности проектирования 

собственной учебной деятельности и построению жизненных планов во временной 

перспективе; 

 с формированием у обучающегося типа мышления, который ориентирует его на 

общекультурные образцы, нормы, эталоны и закономерности взаимодействия с 

окружающим миром; 

 с овладением коммуникативными средствами и способами организации кооперации, 

развитием учебного сотрудничества, реализуемого в отношениях обучающихся с 

учителем и сверстниками. 

Переход обучающегося в основную школу совпадает с первым этапом подросткового 



развития — переходом к кризису младшего подросткового возраста (11—13 лет, 5—7 

классы), характеризующимся началом перехода от детства к взрослости, при котором 

центральным и специфическим новообразованием в личности подростка является 

возникновение и развитие самосознания — представления о том, что он уже не ребенок, т. 

е. чувства взрослости, а также внутренней переориентацией подростка с правил и 

ограничений, связанных с моралью послушания, на нормы поведения взрослых. 

Второй этап подросткового развития (14—15 лет, 8—9 классы), характеризуется: 

 бурным, скачкообразным характером развития, т. е. происходящими за 

сравнительно короткий срок многочисленными качественными изменениями 

прежних особенностей, интересов и отношений подростка, появлением у подростка 

значительных субъективных трудностей и переживаний; 

 стремлением подростка к общению и совместной деятельности со сверстниками; 

 особой чувствительностью к морально-этическому «кодексу товарищества», в 

котором заданы важнейшие нормы социального поведения взрослого мира; 

 обостренной в связи с возникновением чувства взрослости восприимчивостью к 

усвоению норм, ценностей и способов поведения, которые существуют в мире 

взрослых и в их отношениях, что порождает интенсивное формирование 

нравственных понятий и убеждений, выработку принципов, моральное развитие 

личности; 

 сложными поведенческими проявлениями, которые вызваны противоречием между 

потребностью подростков в признании их взрослыми со стороны окружающих и 

собственной неуверенностью в этом и выражаются в разных формах непослушания, 

сопротивления и протеста; 

 изменением социальной ситуации развития: ростом информационных нагрузок, 

характером социальных взаимодействий, способами получения информации. 

 

1.1.3. Общая характеристика основной образовательной программы основного 

общего образования 

Программа основного общего образования разрабатывается в соответствии со ФГОС 

основного общего образования и с учетом Примерной основной образовательной 

программой (ПООП). 

Примерная основная образовательная программа, согласно закону «Об образовании в 

Российской Федерации», — это учебно-методическая документация (примерный учебный 

план, примерный календарный план, учебный график, примерные рабочие программы 

учебных предметов, иные компоненты), определяющая объем и содержание образования 

определенного уровня, планируемые результаты освоения образовательной программы, 

примерные условия образовательной деятельности. 

Примерная основная образовательная программа основного общего образования 

разрабатывается на основе ФГОС с учетом потребностей социально-экономического 

развития регионов, этнокультурных особенностей населения. 

Таким образом, ПООП основного общего образования содержит документы, 

развивающие и детализирующие положения и требования, определенные во ФГОС ООО. 

Основная образовательная программа включает следующие документы: 

— рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной 

деятельности), учебных модулей; 

— программу формирования универсальных учебных действий у обучающихся; 

— рабочую программу воспитания; 

— программу коррекционной работы; 

— учебный план; 

— план внеурочной деятельности; 

— календарный учебный график; 

— календарный план воспитательной работы (содержащий перечень событий и 



мероприятий воспитательной направленности, которые организуются и проводятся 

Организацией или в которых Организация принимает участие в учебном году или периоде 

обучения); 

— характеристику условий реализации программы основного общего образования в 

соответствии с требованиями ФГОС. Тематическое планирование выделено в отдельный 

документ, который не входит в текст данного документа, но его можно найти на сайте 

https://edsoo.ru/. 
 

1.2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ОБУЧАЮЩИМИСЯ 

ОСНОВНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ ОСНОВНОГО ОБЩЕГО 

ОБРАЗОВАНИЯ: ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА 

ФГОС ООО устанавливает требования к трем группам результатов освоения 

обучающимися программ основного общего образования: личностным, метапредметным и 

предметным. 

Требования к личностным результатам освоения обучающимися программ 

основного общего образования включают осознание российской гражданской 

идентичности; готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и 

личностному самоопределению; ценность самостоятельности и инициативы; наличие 

мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности; сформированность 

внутренней позиции личности как особого ценностного отношения к себе, окружающим 

людям и жизни в целом. 

ФГОС ООО определяет содержательные приоритеты в раскрытии направлений 

воспитательного процесса: гражданско-патриотического, духовно-нравственного, 

эстетического, физического, трудового, экологического воспитания, ценности научного 

познания. В Стандарте делается акцент на деятельностные аспекты достижения 

обучающимися личностных результатов на уровне ключевых понятий, характеризующих 

достижение обучающимися личностных результатов: осознание, готовность, ориентация, 

восприимчивость, установка. 

Личностные результаты освоения основной образовательной программы основного 

общего образования достигаются в единстве учебной и воспитательной деятельности 

образовательной организации в соответствии с традиционными российскими 

социокультурными и духовно-нравственными ценностями, принятыми в обществе 

правилами и нормами поведения и способствуют процессам самопознания, самовоспитания 

и саморазвития, формирования внутренней позиции личности. 

Личностные результаты освоения основной образовательной программы основного 

общего образования должны отражать готовность обучающихся руководствоваться 

системой позитивных ценностных ориентаций и расширение опыта деятельности на ее 

основе и в процессе реализации основных направлений воспитательной деятельности, в том 

числе в части: гражданского воспитания, патриотического воспитания, духовно- 

нравственного воспитания, эстетического воспитания, физического воспитания, 

формирования культуры здоровья и эмоционального благополучия, трудового воспитания, 

экологического воспитания, осознание ценности научного познания, а также результаты, 

обеспечивающие адаптацию обучающегося к изменяющимся условиям социальной и 

природной среды. 

Метапредметные результаты включают: 

 освоение обучающимися межпредметных понятий (используются в нескольких 

предметных областях и позволяют связывать знания из различных учебных 

предметов, учебных курсов, модулей в целостную научную картину мира) и 

универсальных учебных действий (познавательные, коммуникативные, 

регулятивные); 

 способность их использовать в учебной, познавательной и социальной практике; 

 готовность к   самостоятельному   планированию   и   осуществлению   учебной 
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деятельности и организации учебного сотрудничества с педагогическими 

работниками и сверстниками, к участию в построении индивидуальной 

образовательной траектории; 

 овладение навыками работы с информацией: восприятие и создание 

информационных текстов в различных форматах, в том числе цифровых, с учетом 

назначения информации и ее целевой аудитории. 

Метапредметные результаты сгруппированы по трем направлениям и отражают 

способность обучающихся использовать на практике универсальные учебные действия, 

составляющие умение овладевать: 

—универсальными учебными познавательными действиями; 

—универсальными учебными коммуникативными действиями; 

—универсальными регулятивными действиями. 

Овладение универсальными учебными познавательными действиями предполагает 

умение использовать базовые логические действия, базовые исследовательские действия, 

работать с информацией. 

Овладение системой универсальных учебных коммуникативных действий 

обеспечивает сформированность социальных навыков общения, совместной деятельности. 

Овладение универсальными учебными регулятивными действиями включает умения 

самоорганизации, самоконтроля, развитие эмоционального интеллекта 

ФГОС ООО определяет предметные результаты освоения программ основного 

общего образования с учетом необходимости сохранения фундаментального характера 

образования, специфики изучаемых учебных предметов и обеспечения успешного 

продвижения обучающихся на следующем уровне образования. 

Предметные результаты включают: освоение обучающимися в ходе изучения 

учебного предмета научных знаний, умений и способов действий, специфических для 

соответствующей предметной области; предпосылки научного типа мышления; виды 

деятельности по получению нового знания, его интерпретации, преобразованию и 

применению в различных учебных ситуациях, в том числе при создании учебных и 

социальных проектов. 

Требования к предметным результатам: 

 сформулированы в деятельностной форме с усилением акцента на применение 

знаний и конкретные умения; 

 определяют минимум содержания гарантированного государством основного 

общего образования, построенного в логике изучения каждого учебного предмета; 

 определяют требования к результатам освоения программ основного общего 

образования по учебным предметам «Русский язык», «Литература», «Родной язык 

(русский)», «Родная литература (русская)», «Английский язык», «Немецкий язык», 

«Французский язык», «Испанский язык», «Китайский язык», «История», 

«Обществознание», «География», «Изобразительное искусство», «Музыка», 

«Технология», «Физическая культура», «Основы безопасности жизнедеятельности» 

на базовом уровне; 

 определяют требования к результатам освоения программ основного общего 

образования по учебным предметам «Математика», «Информатика», «Физика», 

«Химия», «Биология» на базовом и углубленном уровнях; 

 усиливают акценты на изучение явлений и процессов современной России и мира в 

целом, современного состояния науки. 
 

1.3. СИСТЕМА ОЦЕНКИ ДОСТИЖЕНИЯ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ 

ОСВОЕНИЯ ОСНОВНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

1.3.1. Общие положения 

В соответствии со статусом ФГОС ООО, «независимо от формы получения основного 

общего образования и формы обучения» этот документ «является основой объективной 

оценки соответствия установленным требованиям образовательной деятельности и 

подготовки обучающихся, освоивших программу основного общего образования». Это 

означает, что ФГОС задает основные требования к образовательным результатам и 



средствам оценки их достижения. 

Система оценки достижения планируемых результатов (далее — система оценки) 

является частью управления качеством образования в образовательной организации. 

Система оценки призвана способствовать поддержанию единства всей системы 

образования, обеспечению преемственности в системе непрерывного образования. Ее 

основными функциями являются ориентация образовательного процесса на достижение 

планируемых результатов освоения основной образовательной программы основного 

общего образования и обеспечение эффективной «обратной связи», позволяющей 

осуществлять управление образовательным процессом. 

Основными направлениями и целями оценочной деятельности в образовательной 

организации являются: 

 оценка образовательных достижений обучающихся на различных этапах обучения 

как основа их промежуточной и итоговой аттестации, а также основа процедур 

внутреннего мониторинга образовательной организации, мониторинговых 

исследований муниципального, регионального и федерального уровней; 

 оценка результатов деятельности педагогических кадров как основа аттестационных 

процедур; 

 оценка результатов деятельности образовательной организации как основа 

аккредитационных процедур. 

Основным объектом системы оценки, ее содержательной и критериальной базой 

выступают требования ФГОС, которые конкретизируются в планируемых результатах 

освоения обучающимися основной образовательной программы образовательной 

организации. 

Система оценки включает процедуры внутренней и внешней оценки. 

Внутренняя оценка включает: 

 стартовую диагностику, 

 текущую и тематическую оценку, 

 портфолио, 

 внутришкольный мониторинг образовательных достижений, 

  промежуточную и итоговую аттестацию обучающихся. 

К внешним процедурам относятся: 

 государственная итоговая аттестация
1
, 

 независимая оценка качества образования 
2
 и 

 мониторинговые исследования
3
 муниципального, регионального и федерального 

уровней. 

Особенности каждой из указанных процедур описаны в п.1.3.3 настоящего документа. 

В соответствии с ФГОС ООО система оценки образовательной организации реализует 

системно-деятельностный, уровневый и комплексный подходы к оценке образовательных 

достижений. 

Системно-деятельностный подход к оценке образовательных достижений 

проявляется в оценке способности учащихся к решению учебно-познавательных и учебно- 

практических задач, а также в оценке уровня функциональной грамотности учащихся. Он 

обеспечивается содержанием и критериями оценки, в качестве которых выступают 

планируемые результаты обучения, выраженные в деятельностной форме и в терминах, 

обозначающих компетенции функциональной грамотности учащихся. 

Уровневый подход служит важнейшей основой для организации индивидуальной 

работы с учащимися. Он реализуется как по отношению к содержанию оценки, так и к 

представлению и интерпретации результатов измерений. 

Уровневый подход реализуется за счет фиксации различных уровней достижения 

обучающимися планируемых результатов: базового уровня и уровней выше и ниже 

базового. Достижение базового уровня свидетельствует о способности обучающихся 

решать типовые учебные задачи, целенаправленно отрабатываемые со всеми 

обучающимися в ходе учебного процесса. Овладение базовым уровнем является 

достаточным для продолжения обучения и усвоения последующего материала. 

Комплексный подход к оценке образовательных достижений реализуется с 



помощью: 

 оценки предметных и метапредметных результатов; 

 использования комплекса оценочных процедур (стартовой, текущей, тематической, 

промежуточной) как основы для оценки динамики индивидуальных 

образовательных достижений и для итоговой оценки; 

 использования контекстной информации (особенности обучающихся, условия в 

процессе обучения и др.) для интерпретации полученных результатов в целях 

управления качеством образования; 

использования разнообразных методов и форм оценки, взаимно дополняющих друг друга 

(стандартизированных устных и письменных работ, проектов, практических работ, командных, 

исследовательских, творческих работ, самоанализа и самооценки, взаимооценки, наблюдения, 

испытаний (тестов), динамических показателей усвоения знаний и развитие умений, в том числе 

формируемых с использованием цифровых технологий.  
Особенности оценки метапредметных и предметных результатов Особенности оценки метапредметных 

результатов 
Оценка метапредметных   результатов   представляет   собой   оценку   достижения 

планируемых результатов освоения основной образовательной программы, которые 

представлены в программе формирования универсальных учебных действий обучающихся 

и отражают совокупность познавательных, коммуникативных и регулятивных 

универсальных учебных действий, а также систему междисциплинарных (межпредметных) 

понятий. 

Формирование метапредметных результатов обеспечивается совокупностью всех 

учебных предметов и внеурочной деятельности. 

Основным объектом и предметом оценки метапредметных результатов является 

овладение: 

— универсальными учебными познавательными действиями (замещение, 

моделирование, кодирование и декодирование информации, логические операции, включая 

общие приемы решения задач); 

— универсальными учебными коммуникативными действиями (приобретение умения 

учитывать позицию собеседника, организовывать и осуществлять сотрудничество, 

взаимодействие с педагогическими работниками и со сверстниками, адекватно передавать 

информацию и отображать предметное содержание и условия деятельности и речи, 

учитывать разные мнения и интересы, аргументировать и обосновывать свою позицию, 

задавать вопросы, необходимые для организации собственной деятельности и 

сотрудничества с партнером); 

— универсальными учебными регулятивными действиями (способность принимать и 

сохранять учебную цель и задачу, планировать ее реализацию, контролировать и оценивать 

свои действия, вносить соответствующие коррективы в их выполнение, ставить новые 

учебные задачи, проявлять познавательную инициативу в учебном сотрудничестве, 

осуществлять констатирующий и предвосхищающий контроль по результату и 

способу действия, актуальный контроль на уровне произвольного внимания). 

Оценка достижения метапредметных результатов осуществляется администрацией 

образовательной организации в ходе внутришкольного мониторинга. Содержание и 

периодичность внутришкольного мониторинга устанавливается решением педагогического 

совета. Инструментарий строится на межпредметной основе и может включать 

диагностические материалы по оценке читательской и цифровой грамотности, 

сформированности регулятивных, коммуникативных и познавательных учебных действий. 

Наиболее адекватными формами оценки являются: 

 для проверки читательской грамотности — письменная работа на межпредметной 

основе; 

 для проверки цифровой грамотности — практическая работа в сочетании с 

письменной (компьютеризованной) частью; 

 для проверки сформированности регулятивных, коммуникативных и 

познавательных учебных действий — экспертная оценка процесса и результатов 

выполнения групповых и индивидуальных учебных исследований и проектов. 

Каждый из перечисленных видов диагностики проводится с периодичностью не менее 



чем один раз в два года. 

Основной процедурой итоговой оценки достижения метапредметных результатов 

является защита итогового индивидуального проекта, которая может рассматриваться как 

допуск к государственной итоговой аттестации. 

Итоговый проект представляет собой учебный проект, выполняемый обучающимся 

в рамках одного из учебных предметов или на межпредметной основе с целью 

продемонстрировать свои достижения в самостоятельном освоении содержания избранных 

областей знаний и/или видов деятельности и способность проектировать и осуществлять 

целесообразную и результативную деятельность (учебно-познавательную, 

конструкторскую, социальную, художественно-творческую и др.). Выбор темы итогового 

проекта осуществляется обучающимися. 

Результатом (продуктом) проектной деятельности может быть одна из следующих 

работ: 

а) письменная работа (эссе, реферат, аналитические материалы, обзорные материалы, 

отчеты о проведенных исследованиях, стендовый доклад и др.); 

б) художественная творческая работа (в области литературы, музыки, 

изобразительного искусства, экранных искусств), представленная в виде прозаического или 

стихотворного произведения, инсценировки, художественной декламации, исполнения 

музыкального произведения, компьютерной анимации и др.; 

в) материальный объект, макет, иное конструкторское изделие; 

г) отчетные материалы по социальному проекту, которые могут включать как тексты, 

так и мультимедийные продукты. 

Требования к организации проектной деятельности, к содержанию и направленности 

проекта, а также критерии оценки проектной работы находят отражение в «Положение об 

проектной (учебно-исследовательской) деятельности учащихся 3-11 классов». 

Общим требованием ко всем работам является необходимость соблюдения норм и 

правил цитирования, ссылок на различные источники. В случае заимствования текста 

работы (плагиата) без указания ссылок на источник проект к защите не допускается. 

Защита проекта осуществляется в процессе специально организованной деятельности 

комиссии образовательной организации или на школьной конференции. 

Результаты выполнения проекта оцениваются по итогам рассмотрения комиссией 

представленного продукта с краткой пояснительной запиской, презентации обучающегося 

и отзыва руководителя. 

Особенности оценки предметных результатов 

Оценка предметных результатов представляет собой оценку достижения 

обучающимся планируемых результатов по отдельным предметам. Основой для оценки 

предметных результатов являются положения ФГОС ООО, представленные в разделах I 

«Общие положения» и IV «Требования к результатам освоения программы основного 

общего образования». 

Формирование предметных результатов обеспечивается каждым учебным предметом. 

Основным предметом оценки в соответствии с требованиями ФГОС ООО является 

способность к решению учебно-познавательных и учебно-практических задач, основанных 

на изучаемом учебном материале, с использованием способов действий, релевантных 

содержанию учебных предметов, в том числе метапредметных (познавательных, 

регулятивных, коммуникативных) действий, а также компетентностей, релевантных 

соответствующим моделям функциональной (математической, естественно-научной, 

читательской и др.). 

Для оценки предметных результатов предлагаются следующие критерии: знание и 

понимание, применение, функциональность. 

Обобщенный критерий «Знание и понимание» включает знание и понимание роли 

изучаемой области знания/вида деятельности в различных контекстах, знание и понимание 

терминологии, понятий и идей, а также процедурных знаний или алгоритмов. 

Обобщенный критерий «Применение» включает: 

— использование изучаемого материала при решении учебных задач/проблем, 

различающихся сложностью предметного содержания, сочетанием когнитивных операций 



и универсальных познавательных действий, степенью проработанности в учебном 

процессе; 

— использование специфических для предмета способов действий и видов 

деятельности по получению нового знания, его интерпретации, применению и 

преобразованию при решении учебных задач/проблем, в том числе в ходе поисковой 

деятельности, учебно-исследовательской и учебно-проектной деятельности. 

Обобщенный критерий «Функциональность» включает использование 

теоретического материала, методологического и процедурного знания при решении 

внеучебных проблем, различающихся сложностью предметного содержания, читательских 

умений, контекста, а также сочетанием когнитивных операций. 

В отличие от оценки способности обучающихся к решению учебно-познавательных и 

учебно-практических задач, основанных на изучаемом учебном материале, с 

использованием критериев «знание и понимание» и «применение», оценка 

функциональной грамотности направлена на выявление способности обучающихся 

применять предметные знания и умения во внеучебной ситуации, в ситуациях, 

приближенных к реальной жизни. 

При    оценке     сформированности     предметных     результатов     по     критерию 

«функциональность» разделяют: 

— оценку сформированности отдельных элементов функциональной грамотности в 

ходе изучения отдельных предметов, т.е. способности применить изученные знания и 

умения при решении нетипичных задач, которые связаны с внеучебными ситуациями и не 

содержат явного указания на способ решения; эта оценка осуществляется учителем в 

рамках формирующего оценивания по предложенным критериям; 

— оценку сформированности отдельных элементов функциональной грамотности в 

ходе изучения отдельных предметов, не связанных напрямую с изучаемым материалом, 

например элементов читательской грамотности (смыслового чтения); эта оценка также 

осуществляется учителем в рамках формирующего оценивания по предложенным 

критериям; 

— оценку сформированности собственно функциональной грамотности, построенной 

на содержании различных предметов и внеучебных ситуациях. Такие процедуры строятся 

на специальном инструментарии, не опирающемся напрямую на изучаемый программный 

материал. В них оценивается способность применения (переноса) знаний и умений, 

сформированных на отдельных предметах, при решении различных задач. Эти процедуры 

целесообразно проводить в рамках внутришкольного мониторинга. 

Оценка предметных результатов ведется каждым учителем в ходе процедур текущего, 

тематического, промежуточного и итогового контроля, а также администрацией 

образовательной организации в ходе внутришкольного мониторинга. 

Особенности оценки по отдельному предмету фиксируются в приложении к 

образовательной программе, которая утверждается педагогическим советом 

образовательной организации и доводится до сведения учащихся и их родителей (законных 

представителей). Описание должно включить: 

— список итоговых планируемых результатов с указанием этапов их формирования и 

способов оценки (например, текущая/тематическая; устно/письменно/практика); 

— требования к выставлению отметок за промежуточную аттестацию (при 

необходимости — с учетом степени значимости отметок за отдельные оценочные 

процедуры); 

— график контрольных мероприятий. 

 

1.3.2. Организация и содержание оценочных процедур 

         Стартовая диагностика представляет собой процедуру оценки готовности к 

обучению на данном уровне образования. Проводится администрацией образовательной 

организации в начале 5 класса и выступает как основа (точка отсчета) для оценки динамики 

образовательных  достижений. Объектом   оценки являются:  структура мотивации, 

сформированность учебной деятельности, владение универсальными и специфическими 

для основных учебных предметов познавательными средствами, в том числе: средствами 



работы с информацией, знаково-символическими средствами, логическими операциями. 

Стартовая диагностика может проводиться также учителями с целью оценки готовности к 

изучению отдельных предметов (разделов). Результаты стартовой диагностики являются 

основанием для корректировки учебных программ и индивидуализации учебного процесса.     

   Текущая оценка представляет собой процедуру оценки индивидуального 

продвижения в освоении программы учебного предмета. Текущая оценка может быть 

формирующей, т.е. поддерживающей и направляющей  усилия учащегося, и 

диагностической, способствующей выявлению и осознанию учителем и учащимся 

существующих проблем в обучении. Объектом текущей оценки являются тематические 

планируемые результаты, этапы освоения которых зафиксированы в тематическом 

планировании. В текущей оценке используется весь арсенал форм и методов проверки 

(устные и письменные опросы, практические работы, творческие работы, индивидуальные 

и групповые формы, само- и взаимооценка, рефлексия, листы продвижения и др.) с 

учетом особенностей учебного предмета и особенностей контрольно-оценочной 

деятельности учителя. Результаты текущей оценки являются основой для 

индивидуализации учебного процесса; при этом отдельные результаты, 

свидетельствующие об успешности обучения и достижении тематических результатов в 

более сжатые (по сравнению с планируемыми учителем) сроки, могут включаться в 

систему накопленной оценки и служить основанием, например, для освобождения ученика 

от необходимости выполнять тематическую проверочную работу
1
. 

Тематическая оценка представляет собой процедуру оценки уровня достижения 

тематических планируемых результатов по предмету, которые фиксируются в учебных 

методических комплектах, рекомендованных Министерством просвещения РФ. По 

предметам, вводимым образовательной организацией самостоятельно, тематические 

планируемые результаты устанавливаются самой образовательной организацией. 

Тематическая оценка может вестись как в ходе изучения темы, так и в конце ее изучения. 

Оценочные процедуры подбираются так, чтобы они предусматривали возможность оценки 

достижения всей совокупности планируемых результатов и каждого из них. Результаты 

тематической оценки являются основанием для коррекции учебного процесса и его 

индивидуализации. 

Портфолио представляет собой процедуру оценки динамики учебной и творческой 

активности учащегося, направленности, широты или избирательности интересов, 

выраженности проявлений творческой инициативы, а также уровня высших достижений, 

демонстрируемых данным учащимся. В портфолио включаются как работы учащегося (в 

том числе фотографии, видеоматериалы и т.п.), так и отзывы на эти работы (например, 

наградные листы, дипломы, сертификаты участия, рецензии и проч.). Отбор работ и 

отзывов для портфолио ведется самим обучающимся совместно с классным руководителем 

и при участии семьи. Включение каких-либо материалов в портфолио без согласия 

обучающегося не допускается. Портфолио в части подборки документов формируется в 

электронном виде в течение всех лет обучения в основной школе. Результаты, 

представленные в портфолио, используются при выработке рекомендаций по выбору 

индивидуальной образовательной траектории на уровне среднего общего образования и 

могут отражаться в характеристике. 

Внутришкольный мониторинг представляет собой процедуры: 

 оценки уровня достижения предметных и метапредметных результатов; 

 оценки уровня функциональной грамотности; 

 оценки уровня профессионального мастерства учителя, осуществляемого на основе 

административных проверочных работ, анализа посещенных уроков, анализа 

качества учебных заданий, предлагаемых учителем обучающимся. 

Содержание и периодичность внутришкольного мониторинга устанавливается 

решением педагогического совета. Результаты внутришкольного мониторинга являются 

основанием для рекомендаций как для текущей коррекции учебного процесса и его 

индивидуализации, так и для повышения квалификации учителя. Результаты 

внутришкольного мониторинга в части оценки уровня достижений учащихся обобщаются 

и отражаются в их характеристиках. 



Под промежуточной аттестацией учащихся понимается совокупность мероприятий 

по установлению соответствия индивидуальных образовательных достижений учащихся 

планируемым результатам освоения основной образовательной программы начального 

общего, основного общего или среднего общего образования с целью обоснования 

возможности, форм и условий продолжения освоения учащимися соответствующей 

основной образовательной программы в учреждении. Промежуточная аттестация учащихся 

проводится по каждому учебному предмету (учебному курсу, элективному курсу) по 

итогам учебного года в IV четверти (апрель – май). Если изучение учебного предмета 

(учебного курса, элективного курса) заканчивается в I полугодии учебного года или форма 

промежуточной аттестации по предмету (курсу) связана с выполнением проектной (учебно- 

исследовательской) работы, то промежуточная аттестация по данному предмету (курсу) 

может быть проведена по окончанию изучения предмета (курса) или по окончанию 

выполнения работы. 

Промежуточная аттестация проводится для учащихся 2 – 11 классов как отдельная 

процедура по каждому предмету (курсу) учебного плана в формах, ежегодно 

рассматриваемых на заседании педагогического совета и утверждаемых приказом 

директора МБОУ «СОШ» с. Объячево вместе с учебным планом на текущий учебный год 

Успешное прохождение промежуточной аттестации отражает освоение учащимся 

образовательной программы текущего учебного года и является основанием наряду с 

положительными годовыми отметками по всем учебным общеобразовательным предметам, 

включенным в учебный план, для перевода учащегося в следующий класс. Учащиеся 1 – 3- 

х, 5 – 8-х и 10-х классов, успешно прошедшие промежуточную аттестацию, по решению 

педагогического совета переводятся в следующий класс, учащиеся 4-х классов переводятся 

на обучение по программам основного общего образования, учащиеся 9-х, 11-х классов 

допускаются к государственной итоговой аттестации. Порядок проведения промежуточной 

аттестации регламентируется Федеральным законом «Об образовании в Российской 

Федерации» (ст.58) и «Положением о формах, периодичности и порядке текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации учащихся». 

Государственная итоговая аттестация 

В соответствии со статьей 59 Федерального закона «Об образовании в Российской 

Федерации» государственная итоговая аттестация (далее — ГИА) является обязательной 

процедурой, завершающей освоение основной образовательной программы основного 

общего образования. Порядок проведения ГИА регламентируется Законом и иными 

нормативными актами. 

Целью ГИА является установление уровня образовательных достижений 

выпускников. ГИА включает в себя два обязательных экзамена (по русскому языку и 

математике). Экзамены по другим учебным предметам обучающиеся сдают на 

добровольной основе по своему выбору. ГИА проводится в форме основного 

государственного экзамена (ОГЭ) с использованием контрольных измерительных 

материалов, представляющих собой комплексы заданий в стандартизированной форме и в 

форме устных и письменных экзаменов с использованием тем, билетов и иных форм по 

решению образовательной организации (государственный выпускной экзамен — ГВЭ). 

Итоговая оценка (итоговая аттестация) по предмету складывается из результатов 

внутренней и внешней оценки. К результатам внешней оценки относятся результаты ГИА. 

К результатам внутренней оценки относятся предметные результаты, зафиксированные в 

системе накопленной оценки и результаты выполнения итоговой работы по предмету. 

Такой подход позволяет обеспечить полноту охвата планируемых результатов и выявить 

кумулятивный эффект обучения, обеспечивающий прирост в глубине понимания 

изучаемого материала и свободе оперирования им. По предметам, не вынесенным на ГИА, 

итоговая оценка ставится на основе результатов только внутренней оценки. 

Итоговая оценка по предмету фиксируется в документе об уровне образования 

государственного образца — аттестате об основном общем образовании. 

Итоговая оценка по междисциплинарным программам ставится на основе результатов 

внутришкольного мониторинга и фиксируется в характеристике учащегося. 

Характеристика готовится на основании: 



 объективных показателей образовательных достижений обучающегося на уровне 

основного образования; 

 портфолио выпускника; 

 экспертных оценок классного руководителя и учителей, обучавших данного 

выпускника на уровне основного общего образования; 

 В характеристике выпускника: 

 отмечаются образовательные достижения обучающегося по освоению личностных, 

метапредметных и предметных результатов; 

 даются педагогические рекомендации по выбору индивидуальной образовательной 

траектории на уровне среднего общего образования с учетом выбора учащимся 

направлений профильного образования, выявленных проблем и отмеченных 

образовательных достижений. 

Рекомендации педагогического коллектива по выбору индивидуальной 

образовательной траектории доводятся до сведения выпускника и его родителей (законных 

представителей). 

 

2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ ПРОГРАММЫ ОСНОВНОГО ОБЩЕГО 

ОБРАЗОВАНИЯ 

 

2.1. РАБОЧИЕ ПРОГРАММЫ УЧЕБНЫХ ПРЕДМЕТОВ, УЧЕБНЫХ КУРСОВ (В 

ТОМ ЧИСЛЕ ВНЕУРОЧНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ), УЧЕБНЫХ МОДУЛЕЙ 

Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (далее – РПУП) (в том 

числе внеурочной деятельности) (далее – РПКВД), учебных модулей на уровне основного 

общего образования составлены в соответствии с требованиями к результатам основного 

общего образования, утвержденными ФГОС ООО. 

Программы разработаны с учетом актуальных задач воспитания, обучения и 

развития учащихся, их возрастных и иных особенностей, а также условий, необходимых 

для развития их личностных и познавательных качеств. 

В структуру РПУП и РПКВД включаются следующие элементы: 

1) Титульный лист 

2) Пояснительная записка 

3) Содержание   учебного   предмета, учебного курса (в том числе внеурочной 

деятельности, учебного модуля по годам обучения 

4) Планируемые результаты освоения учебного предмета, учебного курса (в том числе 

внеурочной деятельности, учебного модуля по годам обучения 

5) Тематическое планирование. Рабочие программы учебных курсов внеурочной 

деятельности должны содержать указание на форму проведения занятий. 

 

2.2. ПРОГРАММА ФОРМИРОВАНИЯ УНИВЕРСАЛЬНЫХ УЧЕБНЫХ ДЕЙСТВИЙ 

У ОБУЧАЮЩИХСЯ 

2.2.1. Целевой раздел 

В Федеральном государственном образовательном стандарте основного общего 

образования указано, что программа формирования универсальных учебных действий у 

обучающихся должна обеспечивать: 

 развитие способности к саморазвитию и самосовершенствованию; 

 формирование внутренней позиции личности, регулятивных, познавательных, 

коммуникативных универсальных учебных действий у обучающихся; 

 формирование опыта применения универсальных учебных действий в жизненных 

ситуациях для решения задач общекультурного, личностного и познавательного 

развития обучающихся, готовности к решению практических задач; 

 повышение эффективности усвоения знаний и учебных действий, формирования 

компетенций в предметных областях, учебно-исследовательской и проектной 

деятельности; 

 формирование навыка участия в различных формах организации учебно- 



исследовательской и проектной деятельности, в том числе творческих конкурсах, 

олимпиадах, научных обществах, научно-практических конференциях, олимпиадах; 

 овладение приемами учебного сотрудничества и социального взаимодействия со 

сверстниками, обучающимися младшего и старшего возраста и взрослыми в 

совместной учебно-исследовательской и проектной деятельности; 

 формирование и развитие компетенций обучающихся в области использования ИКТ 

на уровне общего пользования, включая владение ИКТ, поиском, анализом и 

передачей информации, презентацией выполненных работ, основами 

информационной безопасности, умением безопасного использования средств ИКТ и 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее — Интернет), 

формирование культуры пользования ИКТ; 

 формирование знаний и навыков в области финансовой грамотности и устойчивого 

развития общества. 

Универсальные учебные действия трактуются в Стандарте как обобщенные 

учебные действия, позволяющие решать широкий круг задач в различных предметных 

областях и являющиеся результатами освоения обучающимися основной образовательной 

программы основного общего образования. 

Достижения обучающихся, полученные в результате изучения учебных предметов, 

учебных курсов, модулей, характеризующие совокупность познавательных, 

коммуникативных и регулятивных универсальных учебных действий, сгруппированы во 

ФГОС по трем направлениям и отражают способность обучающихся использовать на 

практике универсальные учебные действия, составляющие умение овладевать учебными 

знаково-символическими средствами, направленными на: 

 овладение умениями замещения, моделирования, кодирования и декодирования 

информации, логическими операциями, включая общие приемы решения задач 

(универсальные учебные познавательные действия); 

 приобретение ими умения учитывать позицию собеседника, организовывать и 

осуществлять сотрудничество, коррекцию с педагогическими работниками и со 

сверстниками, адекватно передавать информацию и отображать предметное 

содержание и условия деятельности и речи, учитывать разные мнения и интересы, 

аргументировать и обосновывать свою позицию, задавать вопросы, необходимые 

для организации собственной деятельности и сотрудничества с партнером 

(универсальные учебные коммуникативные действия); 

включающими способность принимать и сохранять учебную цель и задачу, планировать ее 

реализацию, контролировать и оценивать свои действия, вносить соответствующие 

коррективы в их выполнение, ставить новые учебные задачи, проявлять познавательную 

инициативу в учебном сотрудничестве, осуществлять констатирующий и 

предвосхищающий контроль по результату и способу действия, актуальный контроль на 

уровне произвольного внимания (универсальные регулятивные действия). 

 

2.2.2. Содержательный раздел 

Согласно ФГОС Программа формирования универсальных учебных действий 

у обучающихся должна содержать: 

- описание взаимосвязи универсальных учебных действий с содержанием учебных 

предметов; 

- описание особенностей реализации основных направлений и форм учебно- 

исследовательской деятельности в рамках урочной и внеурочной работы. 

 

Описание взаимосвязи УУД с содержанием учебных предметов 

Содержание основного общего образования определяется программой основного 

общего  образования. Предметное учебное содержание фиксируется в рабочих 

программах. 

Разработанные по всем учебным предметам примерные рабочие программы (ПРП) 

отражают определенные во ФГОС ООО универсальные учебные действия в трех своих 

компонентах:  



— как часть метапредметных результатов обучения в разделе «Планируемые 

результаты освоения учебного предмета на уровне основного общего образования»; 

— в соотнесении с предметными результатами по основным разделам и темам учебного 

содержания; 

— в разделе «Основные виды деятельности» Примерного тематического планирования. 

Ниже дается описание реализации требований формирования УУД в предметных 

результатах и тематическом планировании по отдельным предметным областям. 

 

РУССКИЙ ЯЗЫК И ЛИТЕРАТУРА 

 

Формирование универсальных учебных познавательных действий 

Формирование базовых логических действий 

 Анализировать, классифицировать, сравнивать языковые единицы, а также тексты 

различных функциональных разновидностей языка, функционально-смысловых 

типов речи и жанров. 

 Выявлять и характеризовать существенные признаки классификации, основания для 

обобщения и сравнения, критерии проводимого анализа языковых единиц, текстов 

различных функциональных разновидностей языка, функциональносмысловых 

типов речи и жанров. 

 Устанавливать существенный признак классификации и классифицировать 

литературные объекты, устанавливать основания для их обобщения и сравнения, 

определять критерии проводимого анализа. 

 Выявлять и комментировать закономерности при изучении языковых процессов; 

формулировать выводы с использованием дедуктивных и индуктивных 

умозаключений, умозаключений по аналогии. 

 Самостоятельно выбирать способ решения учебной задачи при работе с разными 

единицами языка, разными типами 

 текстов, сравнивая варианты решения и выбирая оптимальный вариант с учѐтом 

самостоятельно выделенных критериев. 

 Выявлять (в рамках предложенной задачи) критерии определения закономерностей 

и противоречий в рассматриваемых литературных фактах и наблюдениях над 

текстом. 

 Выявлять дефицит литературной и другой информации, данных, необходимых для 

решения поставленной учебной задачи. 

 Устанавливать причинно-следственные связи при изучении литературных явлений 

и процессов, формулировать гипотезы об их взаимосвязях. 

Формирование базовых исследовательских действий 

 Самостоятельно определять и формулировать цели лингвистических мини- 

исследований, формулировать и использовать вопросы как исследовательский 

инструмент. 

 Формулировать в устной и письменной форме гипотезу предстоящего исследования 

(исследовательского проекта) языкового материала; осуществлять проверку 

гипотезы; аргументировать свою позицию, мнение. 

 Проводить по самостоятельно составленному плану небольшое исследование по 

установлению особенностей языковых единиц, языковых процессов, особенностей 

причинно-следственных связей и зависимостей объектов между собой. 

 Самостоятельно формулировать обобщения и выводы по результатам проведѐнного 

наблюдения за языковым материалом и языковыми явлениями, лингвистического 

мини-исследования, представлять результаты исследования в устной и письменной 

форме, в виде электронной презентации, схемы, таблицы, диаграммы и т. п. 

 Формулировать гипотезу об истинности собственных суждений и суждений других, 

аргументировать свою позицию в выборе и интерпретации литературного объекта 

исследования. 

 Самостоятельно составлять план исследования особенностей литературного объекта 

изучения, причинно-следственных связей и зависимостей объектов между собой. 



 Овладеть инструментами оценки достоверности полученных выводов и обобщений. 

 Прогнозировать возможное дальнейшее развитие событий и их последствия в 

аналогичных или сходных ситуациях, а также выдвигать предположения об их 

развитии в новых условиях и контекстах, в том числе в литературных 

произведениях. 

 Публично представлять результаты учебного исследования проектной деятельности 

на уроке или во внеурочной деятельности (устный журнал, виртуальная экскурсия, 

научная конференция, стендовый доклад и др.). 

Работа с информацией 

 Выбирать, анализировать, обобщать, систематизировать интерпретировать и 

комментировать информацию, представленную в текстах, таблицах, схемах; 

представлять текст в виде таблицы, графики; извлекать информацию из различных 

источников (энциклопедий, словарей, справочников; средств массовой информации, 

государственных электронных ресурсов учебного назначения), передавать 

информацию в сжатом и развѐрнутом виде в соответствии с учебной задачей. 

 Использовать различные виды аудирования (выборочное, ознакомительное, 

детальное) и чтения (изучающее, ознакомительное, просмотровое, поисковое) в 

зависимости от поставленной учебной задачи (цели); извлекать необходимую 

информацию из прослушанных и прочитанных текстов различных функциональных 

разновидностей языка и жанров; оценивать прочитанный или прослушанный текст 

с точки зрения использованных в нем языковых средств; оценивать достоверность 

содержащейся в тексте информации. 

 Выделять главную и дополнительную информацию текстов; выявлять дефицит 

информации текста, необходимой для решения поставленной задачи, и восполнять 

его путем использования других источников информации. 

 В процессе чтения текста прогнозировать его содержание (по названию, ключевым 

словам, по первому и последнему абзацу и т. п.), выдвигать предположения о 

дальнейшем развитии мысли автора и проверять их в процессе чтения текста, вести 

диалог с текстом. 

 Находить и формулировать аргументы, подтверждающую или опровергающую 

позицию автора текста и собственную точку зрения на проблему текста, в 

анализируемом тексте и других источниках. 

 Самостоятельно выбирать оптимальную форму представления литературной и 

другой информации (текст, презентация, таблица, схема) в зависимости от 

коммуникативной установки. 

 Оценивать надежность литературной и другой информации по критериям, 

предложенным учителем или сформулированным самостоятельно; эффективно 

запоминать и систематизировать эту информацию. 

Формирование универсальных учебных коммуникативных действий 

 Владеть различными видами монолога и диалога, формулировать в устной и 

письменной форме суждения на социально-культурные, нравственно-этические, 

бытовые, учебные темы в соответствии с темой, целью, сферой и ситуацией 

общения; правильно, логично, аргументированно излагать свою точку зрения по 

поставленной проблеме. 

 Выражать свою точку зрения и аргументировать ее в диалогах и дискуссиях; 

сопоставлять свои суждения с суждениями других участников диалога и полилога, 

обнаруживать различие и сходство позиций; корректно выражать свое отношение к 

суждениям собеседников. 

 Формулировать цель учебной деятельности, планировать ее, осуществлять 

самоконтроль, самооценку, самокоррекцию; объяснять причины достижения 

(недостижения) результата деятельности. 

 Осуществлять речевую рефлексию (выявлять коммуникативные неудачи и их 

причины, уметь предупреждать их), давать оценку приобретенному речевому опыту 

и корректировать собственную речь с учетом целей и условий общения; оценивать 

соответствие результата поставленной цели и условиям общения. 



 Управлять собственными эмоциями, корректно выражать их в процессе речевого 

общения. 

Формирование универсальных учебных регулятивных действий 

 Владеть социокультурными нормами и нормами речевого поведения в актуальных 

сферах речевого общения, соблюдать нормы современного русского литературного 

языка и нормы речевого этикета; уместно пользоваться внеязыковыми средствами 

общения (жестами, мимикой). 

 Публично представлять результаты проведенного языкового анализа, выполненного 

лингвистического эксперимента, исследования, проекта; самостоятельно выбирать 

формат выступления с учетом цели презентации и особенностей аудитории и в 

соответствии с этим составлять устные и письменные тексты с использованием 

иллюстративного материала. 

 

ИНОСТРАННЫЙ ЯЗЫК (НА ПРИМЕРЕ АНГЛИЙСКОГО ЯЗЫКА) 

 

Формирование универсальных учебных познавательных действий 

Формирование базовых логических действий 

 Выявлять признаки и свойства языковых единиц и языковых явлений иностранного 

языка; применять изученные правила, алгоритмы. 

 Анализировать, устанавливать аналогии, между способами выражения мысли 

средствами родного и иностранного языков. 

 Сравнивать, упорядочивать, классифицировать языковые единицы и языковые 

явления иностранного языка, разные типы высказывания. 

 Моделировать отношения между объектами (членами предложения, структурными 

единицами диалога и др.). 

 Использовать информацию, извлеченную из несплошных текстов (таблицы, 

диаграммы), в собственных устных и письменных высказываниях. 

 Выдвигать гипотезы (например, об употреблении глагола-связки в иностранном 

языке); обосновывать, аргументировать свои суждения, выводы. 

 Распознавать свойства и признаки языковых единиц и языковых явлений (например, 

с помощью словообразовательных элементов). 

 Сравнивать языковые единицы разного уровня (звуки, буквы, слова, речевые клише, 

грамматические явления, тексты и т. п.). 

 Пользоваться классификациями (по типу чтения, по типу высказывания и т. п.). 

 Выбирать, анализировать, интерпретировать, систематизировать информацию, 

представленную в разных формах: сплошных текстах, иллюстрациях, графически (в 

таблицах, диаграммах). 

Работа с информацией 

 Использовать в соответствии с коммуникативной задачей различные стратегии 

чтения и аудирования для получения информации (с пониманием основного 

содержания, с пониманием запрашиваемой информации, с полным пониманием). 

 Прогнозировать содержание текста по заголовку; прогнозировать возможное 

дальнейшее развитие событий по началу текста; устанавливать логическую 

последовательность основных фактов; восстанавливать текст из разрозненных 

абзацев. 

 Полно и точно понимать прочитанный текст на основе его информационной 

переработки (смыслового и структурного анализа отдельных частей текста, 

выборочного перевода); 

 использовать внешние формальные элементы текста (подзаголовки, иллюстрации, 

сноски) для понимания его содержания. 

 Фиксировать информацию доступными средствами (в виде ключевых слов, плана). 

 Оценивать достоверность информации, полученной из иноязычных источников. 

 Находить аргументы, подтверждающие или опровергающие одну и ту же идею, в 

различных информационных источниках; 

 выдвигать предположения (например, о значении слова в контексте) и 



аргументировать его. 

Формирование универсальных учебных коммуникативных действий 

 Воспринимать и создавать собственные диалогические и монологические 

высказывания, участвуя в обсуждениях, выступлениях; выражать эмоции в 

соответствии с условиями и целями общения. 

 Осуществлять смысловое чтение текста с учетом коммуникативной задачи и вида 

текста, используя разные стратегии чтения (с пониманием основного содержания, с 

полным пониманием, с нахождением интересующей информации). 

 Анализировать и восстанавливать текст с опущенными в учебных целях 

фрагментами. 

 Выстраивать и представлять в письменной форме логику решения коммуникативной 

задачи (например, в виде плана высказывания, состоящего из вопросов или 

утверждений). 

 Публично представлять на иностранном языке результаты выполненной проектной 

работы, самостоятельно выбирая формат выступления с учетом особенностей 

аудитории. 

Формирование универсальных учебных регулятивных действий 

 Удерживать цель деятельности; планировать выполнение учебной задачи, выбирать 

и аргументировать способ деятельности. 

 Планировать организацию совместной работы, определять свою роль, распределять 

задачи между членами команды, участвовать в групповых формах работы. 

 Оказывать влияние на речевое поведение партнера (например, поощряя его 

продолжать поиск совместного решения поставленной задачи). 

 Корректировать деятельность с учетом возникших трудностей, ошибок, новых 

данных или информации. 

 Оценивать процесс и общий результат деятельности; анализировать и оценивать 

собственную работу: меру собственной самостоятельности, затруднения, дефициты, 

ошибки и пр. 

 

МАТЕМАТИКА И ИНФОРМАТИКА 

 

Формирование универсальных учебных познавательных действий 

Формирование базовых логических действий 

 Выявлять качества, свойства, характеристики математических объектов. 
 Различать свойства и признаки объектов. 

 Сравнивать, упорядочивать,   классифицировать числа, величины, выражения, 

формулы, графики, геометрические фигуры и т. п. 

 Устанавливать связи и отношения, проводить аналогии, распознавать зависимости 

между объектами. 

 Анализировать изменения и находить закономерности. 

 Формулировать и использовать определения понятий, теоремы; выводить следствия, 

строить отрицания, формулировать обратные теоремы. 

 Использовать логические связки «и», «или», «если ..., то ...». 

 Обобщать и конкретизировать; строить заключения от общего к частному и от 

частного к общему. 

 Использовать кванторы «все», «всякий», «любой», «некоторый», «существует»; 

приводить пример и контрпример. 

 Различать, распознавать верные и неверные утверждения. 

 Выражать отношения, зависимости, правила, закономерности с помощью формул. 

 Моделировать отношения между объектами, использовать символьные и 

графические модели. 

 Воспроизводить и строить логические цепочки утверждений, прямые и от 

противного. 

 Устанавливать противоречия в рассуждениях. 

 Создавать, применять и преобразовывать знаки и символы, модели и схемы для 



решения учебных и познавательных задач. 

 Применять различные методы, инструменты и запросы при поиске и отборе 

информации или данных из источников с учетом предложенной учебной задачи и 

заданных критериев. 

Формирование базовых исследовательских действий 

 Формулировать вопросы исследовательского характера о свойствах математических 

объектов, влиянии на свойства отдельных элементов и параметров; выдвигать 

гипотезы, разбирать различные варианты; использовать пример, аналогию и 

обобщение. 

 Доказывать, обосновывать, аргументировать свои суждения, выводы, 

закономерности и результаты. 

 Дописывать выводы, результаты опытов, экспериментов, исследований, используя 

математический язык и символику. 

 Оценивать надежность информации по критериям, предложенным учителем или 

сформулированным самостоятельно. 

Работа с информацией 

 Использовать таблицы и схемы для структурированного представления информации, 

графические способы представления данных. 

 Переводить вербальную информацию в графическую форму и наоборот. 

 Выявлять недостаточность и избыточность информации, данных, необходимых для 

решения учебной или практической задачи. 

 Распознавать неверную информацию, данные, утверждения; устанавливать 

противоречия в фактах, данных. 

 Находить ошибки в неверных утверждениях и исправлять их. 

 Оценивать надежность информации по критериям, предложенным учителем или 

сформулированным самостоятельно. 

Формирование универсальных учебных коммуникативных действий 

 Выстраивать и представлять в письменной форме логику решения задачи, 

доказательства, исследования, подкрепляя пояснениями, обоснованиями в текстовом и 

графическом виде. 

 Владеть базовыми нормами информационной этики и права, основами информационной 

безопасности, определяющими правила общественного поведения, формы социальной 

жизни в группах и сообществах, существующих в виртуальном пространстве. 

 Понимать и использовать преимущества командной и индивидуальной работы при 

решении конкретной проблемы, в том числе при создании информационного продукта. 

 Принимать цель совместной информационной деятельности по сбору, обработке, 

передаче, формализации информации. 

 Коллективно строить действия по ее достижению: распределять роли, договариваться, 

обсуждать процесс и результат совместной работы. 

 Выполнять свою часть работы с информацией или информационным продуктом, 

достигая качественного результата по своему направлению и координируя свои действия 

с другими членами команды. 

 Оценивать качество своего вклада в общий информационный продукт по критериям, 

самостоятельно сформулированным участниками взаимодействия. 

Формирование универсальных учебных регулятивных действий 

 Удерживать цель деятельности. 
 Планировать выполнение учебной задачи, выбирать и аргументировать способ 

деятельности. 

 Корректировать деятельность с учетом возникших трудностей, ошибок, новых данных 

или информации. 

 Анализировать и оценивать собственную работу: меру собственной самостоятельности, 

затруднения, дефициты, ошибки и пр. 

 

 

 



ЕСТЕСТВЕННО-НАУЧНЫЕ ПРЕДМЕТЫ 

 

Формирование универсальных учебных познавательных действий 

Формирование базовых логических действий 

 Выдвигать гипотезы, объясняющие простые явления, например: 
—почему останавливается движущееся по горизонтальной поверхности тело; 

—почему в жаркую погоду в светлой одежде прохладнее, чем в темной. 

 Строить простейшие модели физических явлений (в виде рисунков или схем), например: 

падение предмета; отражение света от зеркальной поверхности. 

 Прогнозировать свойства веществ на основе общих химических свойств изученных 

классов/групп веществ, к которым они относятся. 

 Объяснять общности происхождения и эволюции систематических групп растений на 

примере сопоставления биологических растительных объектов. 

Формирование базовых исследовательских действий 

 Исследование явления теплообмена при смешивании холодной и горячей воды. 
 Исследование процесса испарения различных жидкостей. 

 Планирование и осуществление на практике химических экспериментов, проведение 

наблюдений, получение выводов по результатам эксперимента: обнаружение сульфат- 

ионов, взимодействие разбавленной серной кислоты с цинком. 

Работа с информацией 

 Анализировать   оригинальный    текст,    посвященный    использованию    звука    (или 

ультразвука) в технике (эхолокация, ультразвук в медицине и др.). 

 Выполнять задания по тексту (смысловое чтение). 

 Использование при выполнении учебных заданий и в процессе исследовательской 

деятельности научно-популярную литературу химического содержания, справочные 

материалы, ресурсы Интернета. 

 Анализировать современные источники о вакцинах и вакцинировании. Обсуждать роли 

вакцин и лечебных сывороток для сохранения здоровья человека. 

Формирование универсальных учебных коммуникативных действий 

 Сопоставлять свои суждения с суждениями других участников дискуссии, при 

выявлении различий и сходства позиций по отношению к обсуждаемой естественно- 

научной проблеме. 

 Выражать свою точку зрения на решение естественно-научной задачи в устных и 

письменных текстах. 

 Публично представлять результаты выполненного естественно-научного исследования 

или проекта, физического или химического опыта, биологического наблюдения. 

 Определять и принимать цель совместной деятельности по решению естественно- 

научной проблемы, организация действий по ее достижению: обсуждение процесса и 

результатов совместной работы; обобщение мнений нескольких людей. 

 Координировать свои действия с другими членами команды при решении задачи, 

выполнении естественно-научного исследования или проекта. 

 Оценивать свой вклад в решение естественно-научной проблемы по критериям, 

самостоятельно сформулированным участниками команды. 

Формирование универсальных учебных регулятивных действий 

 Выявление проблем в жизненных и учебных ситуациях, требующих для решения 

проявлений естественно-научной грамотности. 

 Анализ и выбор различных подходов к принятию решений в ситуациях, требующих 

естественно-научной грамотности и знакомства с современными технологиями 

(индивидуальное, принятие решения в группе, принятие решений группой). 

 Самостоятельное составление алгоритмов решения естественно-научной задачи или 

плана естественно-научного исследования с учетом собственных возможностей. 

 Выработка адекватной оценки ситуации, возникшей при решении естественно-научной 

задачи, и при выдвижении плана изменения ситуации в случае необходимости. 

 Объяснение причин достижения (недостижения) результатов деятельности по решению 

естественно-научной задачи, выполнении естественно-научного исследования. 



 Оценка соответствия результата решения естественно-научной проблемы поставленным 

целям и условиям. 

 Готовность ставить себя на место другого человека в ходе спора или дискуссии по 

естественно-научной проблеме, интерпретации результатов естественно-научного 

исследования; готовность понимать мотивы, намерения и логику другого. 

 

ОБЩЕСТВЕННО-НАУЧНЫЕ ПРЕДМЕТЫ 

 

Формирование универсальных учебных познавательных действий 

Формирование базовых логических действий 

 Систематизировать, классифицировать и обобщать исторические факты. 
 Составлять синхронистические и систематические таблицы. 

 Выявлять и характеризовать существенные признаки исторических явлений, процессов. 

 Сравнивать исторические явления, процессы (политическое устройство государств, 

социально-экономические отношения, пути модернизации и др.) по горизонтали 

(существовавшие синхронно в разных сообществах) и в динамике («было — стало») по 

заданным или самостоятельно определенным основаниям. 

 Использовать понятия   и   категории   современного   исторического   знания   (эпоха, 

цивилизация, исторический источник, исторический факт, историзм и др.). 

 Выявлять причины и следствия исторических событий и процессов. 

 Осуществлять по самостоятельно составленному плану учебный исследовательский 

проект по истории (например, по истории своего края, города, села), привлекая 

материалы музеев, библиотек, средств массовой информации. 

 Соотносить результаты своего исследования с уже имеющимися данными, оценивать их 

значимость. 

 Классифицировать (выделять основания, заполнять составлять схему, таблицу) виды 

деятельности человека: виды юридической ответственности по отраслям права, 

механизмы государственного регулирования экономики: современные государства по 

форме правления, государственно-территориальному устройству, типы политических 

партий, общественно-политических организаций. 

 Сравнивать формы политического участия (выборы и референдум), проступок и 

преступление, дееспособность малолетних в возрасте от 6 до 14 лет и 

несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет, мораль и право. 

 Определять конструктивные модели поведения в конфликтной ситуации, находить 

конструктивное разрешение конфликта. 

 Преобразовывать статистическую и визуальную информацию о достижениях России в 

текст. 

 Вносить коррективы в моделируемую экономическую деятельность на основе 

изменившихся ситуаций. 

 Использовать полученные знания для публичного представления результатов своей 

деятельности в сфере духовной культуры. 

 Выступать с сообщениями в соответствии с особенностями аудитории и регламентом. 

 Устанавливать и объяснять взаимосвязи между правами человека и гражданина и 

обязанностями граждан. 

 Объяснять причины смены дня и ночи и времен года. 

 Устанавливать эмпирические зависимости между продолжительностью дня и 

географической широтой местности, между высотой Солнца над горизонтом и 

географической широтой местности на основе анализа данных наблюдений. 

 Классифицировать формы рельефа суши по высоте и по внешнему облику. 

 Классифицировать острова по происхождению. 

 Формулировать оценочные суждения о последствиях изменений компонентов природы в 

результате деятельности человека с использованием разных источников географической 

информации. 

 Самостоятельно составлять план решения учебной географической задачи. 

 

 



Формирование базовых исследовательских действий 

 Проводить измерения температуры воздуха, атмосферного давления, скорости и 

направления ветра с использованием аналоговых и (или) цифровых приборов (термометр, 

барометр, анемометр, флюгер) и представлять результаты наблюдений в табличной и 

(или) графической форме. 

 Формулировать вопросы, поиск ответов на которые необходим для прогнозирования 

изменения численности населения Российской Федерации в будущем. 

 Представлять результаты фенологических наблюдений и наблюдений за погодой в 

различной форме (табличной, графической, географического описания). 

 Проводить по самостоятельно составленному плану небольшое исследование роли 

традиций в обществе. 

 Исследовать несложные практические ситуации, связанные с использованием различных 

способов повышения эффективности производства. 

Работа с информацией 

 Проводить поиск необходимой исторической информации в учебной и научной 

литературе, аутентичных источниках (материальных, письменных, визуальных), 

ублицистике и др. в соответствии с предложенной познавательной задачей. 

 Анализировать и интерпретировать историческую информацию, применяя приемы 

критики источника, высказывать суждение о его информационных особенностях и 

ценности (по заданным или самостоятельно определяемым критериям). 

 Сравнивать данные разных источников исторической информации, выявлять их сходство 

и различия, в том числе, связанные со степенью информированности и позицией авторов. 

 Выбирать оптимальную форму представления результатов самостоятельной работы с 

исторической информацией (сообщение, эссе, презентация, учебный проект и др.). 

 Проводить поиск необходимой исторической информации в учебной и научной 

литературе, аутентичных источниках (материальных, письменных, визуальных), 

публицистике и др. в соответствии с предложенной познавательной задачей. 

 Анализировать и интерпретировать историческую информацию, применяя приемы 

критики источника, высказывать суждение о его информационных особенностях и 

ценности (по заданным или самостоятельно определяемым критериям). 

 Выбирать источники географической информации (картографические, статистические, 

текстовые, видео- и фотоизображения, компьютерные базы данных), необходимые для 

изучения особенностей хозяйства России. 

 Находить, извлекать и использовать информацию, характеризующую отраслевую, 

функциональную и территориальную структуру хозяйства России, выделять 

географическую информацию, которая является противоречивой или может быть 

недостоверной. 

 Определять информацию, недостающую для решения той или иной задачи. 

 Извлекать информацию о правах и обязанностях учащегося из разных адаптированных 

источников (в том числе учебных материалов): заполнять таблицу и составлять план. 

 Анализировать и обобщать текстовую и статистическую информацию об 

отклоняющемся поведении, его причинах и негативных последствиях из адаптированных 

источников (в том числе учебных материалов) и публикаций СМИ. 

 Представлять информацию в виде кратких выводов и обобщений. 

 Осуществлять поиск информации о роли непрерывного образования в современном 

обществе в разных источниках информации: сопоставлять и обобщать информацию, 

представленную в разных формах (описательную, графическую, аудиовизуальную). 

  

Формирование универсальных учебных коммуникативных действий 

 Определять характер отношений между людьми в различных исторических и 
современных ситуациях, событиях. 

 Раскрывать значение совместной деятельности, сотрудничества людей в разных сферах 

в различные исторические эпохи. 

 Принимать участие в обсуждении открытых (в том числе дискуссионных) вопросов 

истории, высказывая и аргументируя свои суждения. 



 Осуществлять презентацию выполненной самостоятельной работы по истории, проявляя 

способность к диалогу с аудиторией. 

 Оценивать собственные поступки и поведение других людей с точки зрения их 

соответствия правовым и нравственным нормам. 

 Анализировать причины социальных и межличностных конфликтов, моделировать 

варианты выхода из конфликтной ситуации. 

 Выражать свою точку зрения, участвовать в дискуссии. 

 Осуществлять совместную деятельность, включая взаимодействие с людьми другой 

культуры, национальной и религиозной принадлежности на основе гуманистических 

ценностей, взаимопонимания между людьми разных культур с точки зрения их 

соответствия духовным традициям общества. 

 Сравнивать результаты выполнения учебного географического проекта с исходной 

задачей и оценивать вклад каждого члена команды в достижение результатов, разделять 

сферу ответственности. 

 Планировать организацию совместной работы при выполнении учебного проекта о 

повышении уровня Мирового океана в связи с глобальными изменениями климата. 

 При выполнении практической работы «Определение, сравнение темпов изменения 

численности населения отдельных регионов мира по статистическим материалам» 

обмениваться с партнером важной информацией, участвовать в обсуждении. 

 Сравнивать результаты выполнения учебного географического проекта с исходной 

задачей и вклад каждого члена команды в достижение результатов. 

 Разделять сферу ответственности. 

Формирование универсальных учебных регулятивных действий 

 Раскрывать смысл и значение целенаправленной деятельности людей в истории — на 

уровне отдельно взятых личностей (правителей, общественных деятелей, ученых, 

деятелей культуры и др.) и общества в целом (при характеристике целей и задач 

социальных движений, реформ и революций и т. д.). 

 Определять способ решения поисковых, исследовательских, творческих задач по 

истории (включая использование на разных этапах обучения сначала предложенных, а 

затем самостоятельно определяемых плана и источников информации). 

 Осуществлять самоконтроль и рефлексию применительно к результатам своей учебной 

деятельности, соотнося их с исторической информацией, содержащейся в учебной и 

исторической литературе. 

 Самостоятельно составлять алгоритм решения географических задач и выбирать способ 

их решения с учетом имеющихся ресурсов и собственных возможностей, 

аргументировать предлагаемые варианты решений. 

Особенности реализации основных направлений и форм учебно-исследовательской и 

проектной деятельности в рамках урочной и внеурочной деятельности 

Одним из важнейших путей формирования универсальных учебных действий (УУД) в 

основной школе является включение обучающихся в учебно-исследовательскую и 

проектную деятельность (УИПД), которая должна быть организована во всех видах 

образовательных организаций при получении основного общего образования на основе 

программы формирования УУД, разработанной в каждой организации. 

Организация УИПД призвана обеспечивать формирование у обучающихся опыта 

применения УУД в жизненных ситуациях, навыков учебного сотрудничества и социального 

взаимодействия со сверстниками, обучающимися младшего и старшего возраста, 

взрослыми. 

УИПД обучающихся должна быть сориентирована на формирование и развитие у 

школьников научного способа мышления, устойчивого познавательного интереса, 

готовности к постоянному саморазвитию и самообразованию, способности к проявлению 

самостоятельности и творчества при решении личностно и социально значимых проблем. 

УИПД может осуществляться обучающимися индивидуально и коллективно (в составе 

малых групп, класса). 

Результаты учебных исследований и проектов, реализуемых обучающимися в рамках 

урочной и внеурочной деятельности, являются важнейшими показателями уровня 



сформированности у школьников комплекса познавательных, коммуникативных и 

регулятивных учебных действий, исследовательских и проектных компетенций, 

предметных и междисциплинарных знаний. В ходе оценивания учебно-исследовательской 

и проектной деятельности универсальные учебные действия оцениваются на протяжении 

всего процесса их формирования. 

Материально-техническое оснащение образовательного процесса должно обеспечивать 

возможность включения всех обучающихся в УИПД. 

С учетом вероятности возникновения особых условий организации образовательного 

процесса (сложные погодные условия и эпидемиологическая обстановка; удаленность 

образовательной организации от места проживания обучающихся; возникшие у 

обучающегося проблемы со здоровьем; выбор обучающимся индивидуальной траектории 

или заочной формы обучения) учебно-исследовательская и проектная деятельность 

обучающихся может быть реализована в дистанционном формате. 

Особенности реализации учебно-исследовательской деятельности 

Особенность учебно-исследовательской деятельности (далее — УИД) состоит в том, что 

она нацелена на решение обучающимися познавательной проблемы, носит теоретический 

характер, ориентирована на получение обучающимися субъективно нового знания (ранее 

неизвестного или мало известного), на организацию его теоретической опытно- 

экспериментальной проверки. 

Исследовательские задачи представляют собой особый вид педагогической установки, 

ориентированной: 

 на формирование и развитие у школьников навыков поиска ответов на проблемные 

вопросы, предполагающие не использование имеющихся у школьников знаний, а 

получение новых посредством размышлений, рассуждений, предположений, 

экспериментирования; 

 на овладение школьниками основными научно-исследовательскими умениями (умения 

формулировать гипотезу и прогноз, планировать и осуществлять анализ, опыт и 

эксперимент, делать обобщения и формулировать выводы на основе анализа полученных 

данных). 

Ценность учебно-исследовательской работы определяется возможностью обучающихся 

посмотреть на различные проблемы с позиции ученых, занимающихся научным 

исследованием. 

Осуществление УИД обучающимися включает в себя ряд этапов: 

 обоснование актуальности исследования 

 планирование/проектирование исследовательских работ (выдвижение гипотезы, 

постановка цели и задач), выбор необходимых средств/инструментария; 

 собственно проведение исследования с обязательным поэтапным контролем и 

коррекцией результатов работ, проверка гипотезы; 

 описание процесса исследования, оформление результатов учебно-исследовательской 

деятельности в виде конечного продукта; 

 представление результатов исследования, где в любое исследование может быть 

включена прикладная составляющая в виде предложений и рекомендаций относительно 

того, как полученные в ходе исследования новые знания могут быть применены на 

практике. 

Особенности организации учебно-исследовательской деятельности в рамках 

урочной деятельности 

Особенность организации УИД обучающихся в рамках урочной деятельности связана с 

тем, что учебное время, которое может быть специально выделено на осуществление 

полноценной исследовательской работы в классе и в рамках выполнения домашних 

заданий, крайне ограничено и ориентировано в первую очередь на реализацию задач 

предметного обучения. 

С учетом этого при организации УИД обучающихся в урочное время целесообразно 

ориентироваться на реализацию двух основных направлений исследований: 

 предметные учебные исследования; 

 междисциплинарные учебные исследования. 



В отличие от предметных учебных исследований, нацеленных на решение задач 

связанных с освоением содержания одного учебного предмета, междисциплинарные 

учебные исследования ориентированы на интеграцию различных областей знания об 

окружающем мире, изучаемых на нескольких учебных предметах. 

УИД в рамках урочной деятельности выполняется обучающимся самостоятельно под 

руководством учителя по выбранной теме в рамках одного или нескольких изучаемых 

учебных предметов (курсов) в любой избранной области учебной деятельности в 

индивидуальном и групповом форматах. 

Формы организации исследовательской деятельности обучающихся могут быть 

следующие: 

 урок-исследование; 

 урок с использованием интерактивной беседы в исследовательском ключе; 

 урок-эксперимент, позволяющий освоить элементы исследовательской 

деятельности (планирование и проведение эксперимента, обработка и анализ его 

результатов); 

 урок-консультация; 

 мини-исследование в рамках домашнего задания. 

В связи с недостаточностью времени на проведение развернутого полноценного 

исследования на уроке наиболее целесообразным с методической точки зрения и 

оптимальным с точки зрения временных затрат является использование: 

 учебных исследовательских задач, предполагающих деятельность учащихся в 

проблемной ситуации, поставленной перед ними учителем в рамках следующих 

теоретических вопросов: 

—Как (в каком направлении)... в какой степени... изменилось... ? 

—Как (каким образом)... в какой степени повлияло... на. ? 

—Какой (в чем проявилась)... насколько важной. была роль... ? 

—Каково (в чем проявилось)... как можно оценить. значение... ? 

—Что произойдет... как измениться..., если... ? И т. д.; 

 мини-исследований, организуемых педагогом в течение одного или 2 уроков 

(«сдвоенный урок») и ориентирующих обучающихся на поиск ответов на один или 

несколько проблемных вопросов. 

 Основными формами представления итогов учебных исследований являются: 

 доклад, реферат; 

 статьи, обзоры, отчеты и заключения по итогам исследований по различным 

предметным областям. 

Особенности организации учебной исследовательской деятельности в рамках 

внеурочной деятельности 

Особенность УИД обучающихся в рамках внеурочной деятельности связана с тем, что в 

данном случае имеется достаточно времени на организацию и проведение развернутого и 

полноценного исследования. 

С учетом этого при организации УИД обучающихся во внеурочное время целесообразно 

ориентироваться на реализацию нескольких направлений учебных исследований, 

основными являются: 

 социально-гуманитарное; 

 филологическое; 

 естественно-научное; 

 информационно-технологическое; 

 междисциплинарное. 

Основными формами организации УИД во внеурочное время являются: 

 конференция, семинар, дискуссия, диспут; 

 брифинг, интервью, телемост; 

 исследовательская практика, образовательные экспедиции, походы, поездки, 

экскурсии; 

 научно-исследовательское общество учащихся. 

Для представления итогов УИД во внеурочное время наиболее целесообразно 



использование следующих форм предъявления результатов: 

 письменная исследовательская работа (эссе, доклад, реферат); 

 статьи, обзоры, отчеты и заключения по итогам исследований, проводимых в рамках 

исследовательских экспедиций, обработки архивов, исследований по различным 

предметным областям. 

Общие рекомендации по оцениванию учебной исследовательской деятельности 

При оценивании результатов УИД следует ориентироваться на то, что основными 

критериями учебного исследования является то, насколько доказательно и корректно 

решена поставленная проблема, насколько полно и последовательно достигнуты 

сформулированные цель, задачи, гипотеза. 

Оценка результатов УИД должна учитывать то, насколько обучающимся в рамках 

проведения исследования удалось продемонстрировать базовые исследовательские 

действия: 

 использовать вопросы как исследовательский инструмент познания; 

 формулировать вопросы, фиксирующие разрыв между реальным и желательным 

состоянием ситуации, объекта, самостоятельно устанавливать искомое и данное; 

 формировать гипотезу об истинности собственных суждений и суждений других, 

аргументировать свою позицию, мнение; 

 проводить по самостоятельно составленному плану опыт, несложный эксперимент, 

небольшое исследование; 

 оценивать на применимость и достоверность информацию, полученную в ходе 

исследования (эксперимента); 

 самостоятельно формулировать обобщения и выводы по результатам проведенного 

наблюдения, опыта, исследования, владеть инструментами оценки достоверности 

полученных выводов и обобщений; 

 прогнозировать возможное дальнейшее развитие процессов, событий и их 

последствия в аналогичных или сходных ситуациях, выдвигать предположения об 

их развитии в новых условиях и контекстах. 

 

Особенности организации проектной деятельности 

Организация исследовательской и проектной деятельности является необходимым 

условием эффективной подготовки учащихся. Эффективность реализации проектной и 

учебно-исследовательской деятельности обусловлена возрастными особенностями 

подростков, для которых проектная деятельность является ведущей. Учебная деятельность 

как процесс овладения общественно выработанными способами действий, остается 

актуальной, но при этом возникает обусловленная возрастными особенностями подростка 

необходимость   в   формировании   собственного,   авторского   действия    ученика   (по 

К. Н. Поливановой). Условия для формирования авторских действий создают проектная и 

учебно-исследовательская деятельность. Включение учащихся в проектную и учебно- 

исследовательскую деятельность может быть реализовано как в рамках урочной, так и 

внеурочной деятельности. 

Проектная деятельность – совместная учебно-познавательная деятельность 

учащихся, имеющая общую цель, согласованные методы и способы деятельности, 

направленная на достижение общего результата. Проектная деятельность учащихся, в 

значительной степени, ориентирована на получение практического результата, 

обеспечивающего решение конкретной задачи прикладного характера и имеющего 

конкретное выражение. 

Исследовательская деятельность – деятельность учащихся, связанная с решением 

творческих, исследовательских задач с заранее известным решением (в соответствии с 

научной методикой), имеющие полученный на основе данной методики собственный 

экспериментальный материал, на основании которого делается анализ и выводы о 

характере исследуемого явления. 

Исследование преимущественно понимается как процесс выработки новых знаний, 

оно является одним из видов познавательной деятельности, а проект – процесс, 

направленный на решение конкретной практической задачи. Разработка проекта – 



творческий процесс, реализуемый на репродуктивном уровне, в то время как исследование 

– творческий процесс, не ограниченный рамками, схемами и алгоритмами. 

Обязательным условием проектной деятельности является наличие четких 

представлений о конечном продукте, этапов проектирования и реализации проекта. 

Обязательным же условием исследования является гипотеза, и именно рамки гипотез 

позволяют регламентировать исследование. Таким образом, исследование строится на 

гипотезе, в проекте наличие гипотезы – вариативно. Проект может быть реализован как 

самостоятельный элемент, так и в качестве этапа исследования (как средство 

доказательства / опровержения гипотезы). Сравнительный анализ проектной и учебно- 

исследовательской деятельности представлен в таблице 6. 

Таблица 6 

Сравнительный анализ проекта и исследования 

Проект Исследование 

Определение 

Проект – совместная учебно- 

познавательная, творческая или игровая 

деятельность  учающихся-партнеров, 

имеющая общую цель, согласованные 

методы, способы деятельности, 

направленная на достижение общего 

результата по решению какой-либо 

проблемы, значимой для участников 
проекта. 

Исследование – проведение определенной 

работы по поиску информации, ее обработке, 

анализ полученных результатов. 

Цель, особенность 

Создание какого-либо заранее 

планируемого объекта, модели или 

прототипа; воплощение известной идеи в 

практику, подтверждающей практическую 

значимость, применимость, имеющую 

весомый социальный эффект 

Интеллектуальный продукт, 

устанавливающий ту или иную истину в 

результате процедуры исследования и 

представленную в стандартном виде (не 

практическая значимость, применимость 

результатов исследования, характеристика 
социального эффекта исследования) 

Гипотеза 

Вариативно (творческие, социальные, 

информационные проекты  могут не 
содержать гипотезу). 

Обязательно выдвижение гипотез и теорий, 

их экспериментальная и теоретическая 
проверка. 

Метод 

Репродуктивный, эвристический, 
исследовательский и пр. 

Исследовательский 

Этапы деятельности 

 определение темы проекта, поиск и 

анализ проблемы, постановка цели проекта, 

выбор названия проекта; 

 обсуждение возможных вариантов 

исследования, сравнение предполагаемых 

стратегий, выбор способов, сбор и изучение 

информации, определение формы продукта 

и требований к продукту, составление плана 

работы, распределение обязанностей; 

 выполнение запланированных 

технологических операций, внесение 

необходимых изменений; 

 подготовка и защита проекта; 

 формулирование проблемы, обоснование 

актуальности выбранной темы; 

 выдвижение гипотезы; 

 постановка цели и конкретных задач 

исследования; 

 определение объекта и предмета 

исследования; 

 выбор методов и методики проведения 

исследования; 

 описание процесса исследования; 

 обсуждение результатов исследования; 

 формулирование выводов и оценка 

полученных результатов. 



Проект Исследование 

 анализ результатов выполнения 

проекта, оценка качества выполнения 

проекта. 

 

Субъектные отношения 

Развитие «субъект-субъектных» отношений («коллега-коллега», «наставник – младший 

товарищ») в ходе передачи навыков практической деятельности, связанных с освоением 

деятельности. 

Характер аналитической деятельности 

Процесс анализа информации. 

Характер творческой деятельности 

Творчество «по плану». Максимально выражена «свобода 
творчества». 

Результат 

Достижение запланированных 

результатов, создание уникального продукта 

с учетом запланированных ресурсов и 

изначально продуманных требований. 

Неопределенность результата, который 

могут дать исследования; процесс поиска 

неизвестного, поиска новых знаний; создание 

нового интеллектуального продукта. 
 

Типология форм организации проектной и учебно-исследовательской деятельности 

учащихся в МБОУ «СОШ» с. Объячево может быть представлена следующим образом: 

 по ведущему методу или виду деятельности: исследовательские, творческие, 

социальные, игровые, информационные, практико-ориентированные; 

 по предметно-содержательной области: монопредметные (в рамках одной 

области знания, одного школьного предмета), межпредметные (интегрируют 

различные области знания об окружающем мире, изучаемые на разных 

предметах) и надпредметные (внепредметный проект, выполняется на стыках 

областей знаний, выходит за рамки школьных предметов); 

 по количеству участников проекта: индивидуальные, парные, малогрупповые 

(до 5 человек), групповые (до 15 человек), коллективные (класс). 

Учитывая, что проектная форма сотрудничества предполагает совокупность 

способов, направленных не только на обмен информацией и действиями, но и на тонкую 

организацию совместной деятельности партнѐров, предусматривается, что педагоги 

школы: 

 организуют в группе отношения взаимопонимания; 

 проводят эффективные групповые обсуждения; 

 обеспечивают обмен знаниями между членами группы для принятия эффективных 

совместных решений; 

 оказывают помощь в чѐтком формулировании целей группы и стимулируют 

проявления инициативы детей для достижения этих целей. 

Для успешного осуществления учебно-исследовательской деятельности с 

учащимися проводится работа по формированию у них следующих учебных действий: 

 постановка проблемы и аргументирование еѐ актуальности; 

 формулировка гипотезы исследования и раскрытие замысла - сущности будущей 

деятельности; 

 планирование исследовательских работ и выбор необходимого инструментария; 

 собственно проведение исследования с обязательным поэтапным контролем и 

коррекцией результатов работ; 

 оформление результатов учебно-исследовательской деятельности как конечного 

продукта; 



 представление результатов исследования широкому кругу заинтересованных лиц 

для обсуждения и возможного дальнейшего практического использования. 

В зависимости от урочных и внеурочных занятий используются разные формы 

учебно-исследовательской деятельности: 

 В урочной деятельности: 

 применение на уроке исследовательского метода обучения или решение проектных 

задач. Исследовательский метод можно определить как самостоятельное (без 

пошагового руководства учителя) решение учащимися новой для них проблемы с 

применением таких элементов научного исследования, как наблюдение и 

самостоятельный анализ фактов, выдвижение гипотезы и ее проверка, 

формулирование выводов, закона или закономерности. Применение 

исследовательского метода возможно в ходе решения сложной задачи, анализа 

первоисточников, разрешения поставленной учителем; 

 проведение нетрадиционных уроков, предполагающих выполнение учебного 

исследования: урок-исследование, урок-лаборатория, урок-творческий отчет, урок 

изобретательства, урок фантастического проекта, урок-рассказ об ученых, урок- 

защита проектов, в том числе исследовательских, урок-экспертиза и т.п.; 

 проведение учебного эксперимента позволяет организовать освоение таких 

элементов исследовательской деятельности, как планирование и проведение 

эксперимента, обработка и анализ его результатов. Учебный эксперимент может 

включать в себя все или несколько элементов настоящего научного исследования 

(наблюдение и изучение фактов и явлений, выявление проблемы, постановка 

исследовательской задачи, определение цели, задач и гипотезы эксперимента, 

разработка методики исследования, его плана, программы, методов обработки 

полученных результатов, проведение пилотного эксперимента, корректировка 

методики исследования в связи с ходом и результатами пилотного эксперимента, 

собственно эксперимент, количественный и качественный анализ полученных 

данных, интерпретация полученных фактов, формулирование выводов, защита 

результатов экспериментального исследования); 

 домашнее задание исследовательского характера может сочетать в себе 

разнообразные виды, причем позволяет провести учебное исследование, 

достаточно протяженное во времени. 

 На внеурочных занятиях: 

 исследовательская практика учащихся; 

 образовательные экспедиции - походы, поездки, экскурсии с чѐтко обозначенными 

образовательными целями, программой деятельности, продуманными формами 

контроля; 

 факультативные занятия, предполагающие углублѐнное изучение предмета; 

 научное общество учащихся - форма внеурочной деятельности, которая сочетает в 

себе работу над учебными исследованиями, коллективное обсуждение 

промежуточных и итоговых результатов этой работы, организацию круглых 

столов, дискуссий, дебатов, интеллектуальных игр, публичных защит, 

конференций и др., а также встречи с представителями науки и образования, 

экскурсии в учреждения науки и образования, сотрудничество с учащимися других 

школ; 

 участие учащихся в олимпиадах, конкурсах, конференциях, в том числе 

дистанционных, предметных неделях, интеллектуальных марафонах полагает 

выполнение обучающихся учебных исследований или их элементов в рамках 

данных мероприятий. 

Учебно-исследовательская и проектная деятельность учащихся в МБОУ «СОШ» с. 

Объячево может проводиться по направлениям: 

 исследовательское; 



 инженерное; 

 прикладное; 

 информационное; 

 социальное; 

 игровое; 

 творческое и др. 

1. Исследовательское направление. 

К исследовательским творческим работам относятся работы, выполненные с 

помощью корректной с научной точки зрения методики, имеющие полученный с помощью 

этой методики собственный экспериментальный материал, на основании которого делается 

анализ и выводы о характере исследуемого явления. Учебно-исследовательский проект по 

структуре напоминает научное исследование и включает: обоснование актуальности 

избранной темы, обозначение задач исследования, обязательное выдвижение гипотезы с 

последующей ее проверкой, обсуждение полученных результатов. При этом используются 

методы современной науки: лабораторный эксперимент, моделирование, социологический 

опрос и другие. 

Урочная деятельность (на всех предметах учебного плана). 

Направления внеурочной деятельности (духовно-нравственное, 

общеинтеллектуальное, социальное, общекультурное). 

Направления деятельности по реализации программы воспитания и социализации 

(интеллектуальное воспитание, здоровьесберегающее воспитание, социокультурное и 

медиакультурное воспитание, культуротворческое и эстетическое воспитание, правовое 

воспитание и культура безопасности, экологическое воспитание и др.). 

2. Инженерное направление. 

Инженерные творческие работы, ориентированны на изобретение, разработку, 

создание, внедрение, ремонт, обслуживание и/или улучшение техники, материалов или 

процессов. 

Урочная деятельность (физика, математика, информатика, технология). 

Направления внеурочной деятельности (общеинтеллектуальное). 

Направления деятельности по реализации программы воспитания и социализации 

(воспитание положительного отношения к труду и творчеству, интеллектуальное 

воспитание, здоровьесберегающее воспитание). 

3. Прикладное направление. 

Прикладные проекты – проекты, основной целью которых является изготовление 

средства, пригодного для разрешения какой-либо проблемы прикладного характера. 

Работы, направленные на практическую деятельность, например, по охране окружающей 

среды, воспитанию активной жизненной позиции. 

Урочная деятельность (биология, экология, химия, география). 

Направления внеурочной деятельности (общеинтеллектуальное, социальное, 

общекультурное). 

Направления деятельности по реализации программы воспитания и социализации 

(воспитание положительного отношения к труду и творчеству, интеллектуальное 

воспитание, здоровьесберегающее воспитание, правовое воспитание и культура 

безопасности, экологическое воспитание). 

4. Информационное направление. 

Информационные проекты (поисковые) – проекты, направленные на сбор 

информации о каком-то объекте или явлении, ознакомление участников проекта с этой 

информацией, ее анализ и обобщение фактов, предназначенных для широкой аудитории. 

Продуктом такого проекта часто является публикация в средствах массовой информации, в 

том числе, в Интернете. 

Урочная деятельность (на всех предметах учебного плана). 

Направления внеурочной   деятельности   (спортивно-оздоровительное,   духовно- 

https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%A2%D0%B5%D1%85%D0%BD%D0%B8%D0%BA%D0%B0


нравственное, общеинтеллектуальное, социальное, общекультурное). 

Направления деятельности по реализации программы воспитания и социализации 

(гражданско-патриотическое воспитание, нравственное и духовное воспитание, воспитание 

положительного отношения к труду и творчеству, интеллектуальное воспитание, 

здоровьесберегающее воспитание, социокультурное и медиакультурное воспитание, 

культуротворческое и эстетическое воспитание, правовое воспитание и культура 

безопасности, воспитание семейных ценностей, формирование коммуникативной 

культуры, экологическое воспитание). 

5. Социальное направление. 

Социальные проекты – это проекты, предполагающие своей целью нахождение 

решения какой-либо социальной проблемы, создание нового социального продукта, 

развитие идеи, улучшение процесса или ситуации для жизни общества или его групп, 

проект нужный социуму. Представлены широким тематическим спектром: 

оздоровительные проекты; проекты историко-культурной направленности; 

ориентированные на проблемы и интересы конкретной этнической группы (или какой-либо 

молодежной субкультуры); социально значимые для определенной местности, района, 

города; образовательные и профориентационные. 

Урочная деятельность (история, обществознание, литература, основы безопасности 

жизнедеятельности, физическая культура и др.). 

Направления внеурочной деятельности (социальное, общекультурное). 

Направления деятельности по реализации программы воспитания и социализации 

(гражданско-патриотическое воспитание, нравственное и духовное воспитание, воспитание 

положительного отношения к труду и творчеству, интеллектуальное воспитание, 

здоровьесберегающее воспитание, социокультурное и медиакультурное воспитание, 

культуротворческое и эстетическое воспитание, правовое воспитание и культура 

безопасности, воспитание семейных ценностей, формирование коммуникативной 

культуры, экологическое воспитание). 

6. Игровое направление. 

Игровые (ролевые проекты) – проекты, в которых изначально определены лишь 

роли участников и правила взаимоотношений между ними, тогда как структура, форма 

продукта и результаты остаются открытыми до самого конца. Участники принимают на 

себя определенные роли, обусловленные характером и содержание проекта. Это могут быть 

литературные персонажи или выдуманные герои, имитирующие социальные или деловые 

отношения, осложняемые придуманными участниками ситуации. Результаты этих 

проектов либо намечаются в начале их выполнения, либо появляются в самом конце. 

Степень творчества очень высокая, но ролево-игровой вид деятельности является 

доминирующим. 

Урочная деятельность (на всех предметах учебного плана). 

Направления внеурочной деятельности (спортивно-оздоровительное, духовно- 

нравственное, общеинтеллектуальное, социальное, общекультурное). 

Направления деятельности по реализации программы воспитания и социализации 

(гражданско-патриотическое воспитание, нравственное и духовное воспитание, воспитание 

положительного отношения к труду и творчеству, интеллектуальное воспитание, 

здоровьесберегающее воспитание, социокультурное и медиакультурное воспитание, 

культуротворческое и эстетическое воспитание, правовое воспитание и культура 

безопасности, воспитание семейных ценностей, формирование коммуникативной 

культуры, экологическое воспитание). 

7. Творческое направление. 

Творческие проекты – проекты, центром которых является творческий продукт – 

результат самореализации участников проектной группы. Виды работ подчиняются жанру 

конечного результата (газета, спектакль, сочинение, эссе, видеофильм, праздник и т. п.), но 

оформление результатов проекта требует четкой, продуманной структуры в виде сценария 



праздника, плана сочинения, статьи, эссе, дизайна рубрик газеты, альбома и т. п. 

Урочная деятельность (на всех предметах учебного плана). 

Направления внеурочной деятельности (спортивно-оздоровительное, духовно- 

нравственное, общеинтеллектуальное, социальное, общекультурное). 

Направления деятельности по реализации программы воспитания и социализации 

(гражданско-патриотическое воспитание, нравственное и духовное воспитание, воспитание 

положительного отношения к труду и творчеству, интеллектуальное воспитание, 

здоровьесберегающее воспитание, социокультурное и медиакультурное воспитание, 

культуротворческое и эстетическое воспитание, правовое воспитание и культура 

безопасности, воспитание семейных ценностей, формирование коммуникативной 

культуры, экологическое воспитание). 

 

Результаты проектной деятельности могут быть разнообразными, их перечень 

определяется в соответствии с планируемыми результатами, а также с учетом исходных 

ресурсов. Среди возможных форм представления результатов проектной 

деятельности могут быть следующие: 

 тематическая выставка; 

 рекламный буклет (например, Визитная карточка литературного героя); 

 сценарий праздника; 

 видеофильм (например, Трейлер литературного произведения); 

 фантастический проект (например, «Город будущего»); 

 костюм (показ собственных моделей); 

 музыкальное произведение (собственного сочинения); 

 оформление кабинетов (например, проект стендов); 

 конкретные предложения по улучшению какой-то ситуации (например, 

краеведческий уголок в кабинете); 

 прогноз развития ситуации (например, экологический проект) и пр. 

 макеты, модели, рабочие установки, схемы, план-карты; 

 постеры, презентации; 

 альбомы, брошюры, книги; 

 реконструкции событий; 

 эссе, рассказы, стихи, рисунки; 

 результаты исследовательских экспедиций, обработки архивов и мемуаров; 

 документальные фильмы, мультфильмы; 

 выставки, игры, тематические вечера, концерты; 

 веб-сайты, программное обеспечение, компакт-диски (или другие  цифровые 

носители) и др. 

Планируемыми результатами учебно-исследовательской и проектной 

деятельности учащихся являются: 

 способность учащегося действовать самостоятельно, инициативно и ответственно 

при решении учебных и практических задач (учебно-практическая самостоятельность); 

 умение определять меру и границы собственной ответственности; 

 умение отличить процесс от результата (процесс не оценивается внешним 

экспертом, а результат предъявляется аудитории для оценки); 

 формирование контрольно-оценочной самостоятельности; 

 умение видеть проблему (обнаруживать противоречия, ставить вопросы); 

 умение проводить рефлексию (анализировать сделанное -  почему получилось, 

почему не получилось; видеть трудности, ошибки); 

 умение ставить и удерживать цели; 

 умение планировать (составлять план своей деятельности); 

 умение моделировать (представлять способ действия в виде схемы-модели, 

выделяя существенное и главное); 



 проявлять инициативу при поиске способа (способов) решения задач; 

 вступать в коммуникацию (взаимодействовать при решении задачи, отстаивать 

свою позицию, принимать или аргументировано отклонять точки зрения других); 

 использовать разные источники информации; 

 делать выводы и умозаключения. 

Система оценки проектной и учебно-исследовательской деятельности 
учащихсяв рамках урочной и внеурочной деятельности состоит из нескольких 

взаимосвязанных компонентов: 

 систематический мониторинг процесса осуществления проектной и учебно- 

исследовательской деятельности; 

 предварительная оценка проекта (исследования) учащегося, осуществляемая 

руководителем; 

 заполнение паспорта проекта; 

 итоговая оценка проектной (учебно-исследовательской) работы комиссией в 

ходе публичной защиты. 

Предварительная оценка устанавливает степень его соответствия требованиям к 

содержанию и оформлению проекта (исследования): 

1. Требования к результату (продукту): 

 результатом (продуктом) может быть любая из следующих работ: 

 письменная работа (эссе, реферат, аналитические материалы, обзорные 

материалы, отчѐты о проведѐнных исследованиях, стендовый доклад и др.); 

 художественная творческая работа (в области литературы, музыки, 

изобразительного искусства, экранных искусств), представленная в виде 

прозаического или стихотворного произведения, инсценировки, 

художественной декламации, исполнения музыкального произведения, 

компьютерной анимации и др.; 

 материальный объект, макет, иное конструкторское изделие; 

 отчѐтные материалы по социальному проекту, которые могут включать как 

тексты, так и мультимедийные продукты. 

2. Требования к содержанию: 

 проект (исследование) должен быть направлен на решение актуальных проблем 

научной, культурной, политической, социальной жизни современного общества; 

 проект (исследование) включает не только сбор, обработку, систематизацию и 

обобщение информации по выдвинутой проблеме, но и представляет собой 

самостоятельное исследование, демонстрирующее авторское видение проблемы, 

оригинальное ее толкование или решение; 

 при подготовке проекта (исследования) необходимо соблюдать нормы и правила 

цитирования, ссылок на различные источники. В случае заимствования текста 

работы (плагиата) без указания ссылок на источник проект к защите не допускается. 

 проект (исследование) должен иметь практическую направленность, быть 

востребованным и иметь возможность применения в той или иной сфере 

человеческой деятельности; 

 проект (исследование) может формироваться из тематических частей, фрагментов, 

мини – проектов, выполненных для конкретных учебных целей и уже успешно 

использованных по своему назначению. 

3. Требования к оформлению индивидуального проекта в 8-9 классах: 
Содержание индивидуального проекта учащийся составляет совместно с 

руководителем, с учетом замысла и индивидуального подхода. 

Однако при всем многообразии индивидуальных подходов к содержанию проектов 

традиционным является следующий: 

ВВЕДЕНИЕ 



 

 

 

 

 

 

глав. 

ОСНОВНАЯ ЧАСТЬ 

1. Теоретическая часть 

2. Практическая часть (если проект), эмпирическая часть (если исследование) 

ЗАКЛЮЧЕНИЕ 

Список использованных источников 

Приложения 

Согласно традиционной структуре основная часть должна содержать не менее 2-3 

 

На титульном листе индивидуального проекта указывается наименование учебного 

заведения, тема, фамилия и инициалы учащегося, фамилия и инициалы руководителя, год 

написания индивидуального проекта и город. 

Содержание отражает в строгой последовательности расположение всех составных 

частей работы: введение, наименование всех глав и параграфов, заключение, список 

информационных источников, приложения. По каждой из глав и параграфов в содержании 

отмечаются номера страниц, соответствующие началу конкретной части проекта. 

Содержание должно быть автособираемым. 

Введение индивидуального проекта имеет объем 1-3 страницы. В нем отражаются 

следующие признаки: 

 проектная идея (для проекта); 

 гипотеза (для исследования); 

 цель и совокупность поставленных исследовательских вопросов (для исследования) или 

задач (для проекта) для  ее достижения; 

 актуальность проблемы, темы, ее теоретическая значимость и практическая 

целесообразность, коротко характеризуется современное состояние проблемы в 

теоретическом и практическом аспектах; 

 предмет исследования - конкретные основы теории, методическое обеспечение, 

инструментарий и т.д.; 

 объект исследования, на материалах которого выполнен индивидуальный проект, его 

отраслевая и ведомственная принадлежность, месторасположение; 

 методы исследования. 

Основная часть индивидуального проекта состоит из совокупности 

предусмотренных содержанием работы параграфов. 

Содержанием теоретической части являются, как правило, теоретические аспекты 

по теме, раскрытые с использованием информационных источников. Здесь рекомендуется 

охарактеризовать (в основном для исследования) сущность, содержание основных 

теоретических положений предмета исследуемой темы, их современную трактовку, 

существующие точки зрения по рассматриваемой проблеме и их анализ. 

Большое значение имеет правильная трактовка понятий, их точность и научность. 

Употребляемые термины должны быть общепринятыми, либо приводиться со ссылкой на 

автора. Точно так же общепринятыми должны быть и формулы расчета. 

Эмпирическая часть посвящается общей характеристике объекта исследования, 

характеристике отдельных структурных элементов объекта исследования, порядку их 

деятельности и функционирования, а также разработке выводов и предложений, 

вытекающих из анализа проведенного исследования. В ней предлагаются способы решения 

выявленных проблем. Вторая глава является результатом выполненного исследования. 

Практическая часть посвящается описанию процесса создания проектного 

продукта и описанию самого проектного продукта, указываются возможные области 

практического применения данного проектного продукта. 

Заключение. Здесь в сжатой форме дается общая оценка полученным результатам 

исследования, реализации цели и решения поставленных задач. Заключение включает в 

себя обобщения, краткие выводы по содержанию каждого вопроса индивидуального 

проекта, положительные и отрицательные моменты в  развитии исследуемого объекта, 



предложения и рекомендации по совершенствованию его деятельности. 

Список использованных источников составляется в алфавитном порядке. 

Требования к оформлению индивидуального проекта 

Требование Содержание требования 

1 2 

Объем 10-15 страниц компьютерного текста 

Оформление текст печатается на одной стороне листа белой бумаги 
формата A4 

Интервал 1,5 
Шрифт «Times New Roman» 

Размер 13-14 п 

Выравнивание по ширине 

Кавычки «кавычки-елочки» 

Параметры страницы с левой стороны – 30 мм, 

с правой – 15 мм, 

сверху – 20 мм, 

снизу –20 мм. 

Нумерация страниц  арабскими цифрами, 

 сквозная, от титульного листа, при этом номер 

страницы на титульном листе не проставляют 

 проставляется с третьей страницы (Введение) 

 порядковый номер страницы ставится в правом 

нижнем углу. 

Введение, названия глав, с новой страницы заглавными буквами по центру жирным 

заключение, список шрифтом, в конце точка не ставится 

использованных  

информационных  

источников  

Оформление частей (глав), 
слово ГЛАВА не пишется! 

1. ПОНЯТИЕ ЮРИДИЧЕСКОЙ ОТВЕСТВЕННОСТИ 

Оформление параграфов 1.2 Признаки юридической ответственности 

Расстояние между 

названием параграфа, 

предыдущим и 
последующим текстом 

одна свободная строка 

Список использованных 

информационных 
источников 

не менее 6-10 

Иллюстрации:  
124 

110 

 

 

 

61 

46 

37 

 

16 
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Рисунок 1. Сведения о количестве учреждений 

социального обслуживания семьи и детей 

1. Графики, диаграммы 

обозначаются как рисунок; 

2. Оформляются под 

рисунком, на одной строке 

номер рисунка и название 

Рисунки могут быть как в 

тексте самой работы, так и 

в приложениях. 



Таблицы: 
1. Номер таблицы в правом 

верхнем углу; 

2. Название таблицы 

посередине.; 

2 Размер шрифта 12 п, 

одинарный междустрочный 

интервал. 

Таблицы могут быть как в 

тексте самой работы, так и 

в приложениях. 

Таблица 3. 
Местность проживания респондентов 

Варианты ответа Абс. % 

в городе 307 76,2 

в сельской местности 90 22,3 

Нет ответа 6 1,5 

Ссылки по тексту на 

источники литературы 

оформляются в квадратных 

скобках 

В информационно-психологической войне борьба ведется 

враждующими сторонами в форме проведения тайных 

информационно психологических операций с применением 

информационного оружия [6]. 

Цель – введение информации о новых объектах [20]. 

Паспорт проекта (исследования). 
По результатам выполнения проекта (исследования) учащийся с руководителем 

проекта (исследования) заполняет паспорт проекта, который утверждается директором 

МАОУ «СОШ №12». 

 

ПАСПОРТ ПРОЕКТА 

Тема/название проекта  

Вид проекта  

Автор/авторы проекта (фамилия и имя 

полностью - для индивидуальных и 

групповых проектов, класс - для 

коллективных проектов) 

 

 

Учебное заведение (полное название), 

класс 

Муниципальное общеобразовательное 

автономное учреждение "Средняя 

общеобразовательная школа №12 имени 
Олега Кошевого", 

Руководитель (ФИО 
учителя/преподавателя полностью) 

 

1. Обоснование актуальности/социальной 
значимости 

 

2. Цель  

3. Задачи  

4. На чем основан проект: источники (если 
есть) 

 

5. Объект исследования  

6. Предмет исследование  

7. Использованные методы, подходы, 
принципы 

 

8. Основные результаты (кратко);  

9. Особенности проекта (если есть)  

10. Возможность использования 
(практическое применение) 

 

Представление проекта  

Уровень представления проекта (если 
проект уже был представлен) 

 

Название мероприятия, на котором был  

   

   

   

   

 



представлен проект (если проект уже был 
представлен) 

 

 

Итоговая оценка проектной (учебно-исследовательской) работы осуществляется в 

ходе ее публичной защиты. Публичная защита проекта проводится в течение учебного 

периода (по утвержденному графику). Оценку проекта осуществляет комиссия, состоящая 

из представителей учительского и ученического коллективов. 

 

Критерии оценки групповых проектов в 5-7 классах 

Защита групповых проектов заканчивается выставлением 2 оценок (за содержание 

работы, за публичной выступление). 

Критерии оценивания содержания индивидуального проекта: 

«Зачтено» выставляется: 

 сформулирована цель группового проекта, продемонстрирована творческая 

самостоятельность проекта, идея проекта воплощена полностью, либо имеются 

«шероховатости», проект выполняли все учащиеся класса; 

 при защите работы учащиеся грамотно излагают основные результаты проекта, 

легко отвечают на поставленные вопросы. 

«Не зачтено» выставляется: 

 работа отсутствует либо носит поверхностный характер; 

 при защите работы учащиеся не могут сформулировать тему проекта, не могут 

рассказать о результатах проекта. При защите учащиеся проявляют неуверенность, 

показывает незнание вопросов темы, не могут ответить на заданные вопросы. 

Критерии оценивания публичного выступления 

«Зачтено» выставляется: 

 выступление производит хорошее впечатление, презентация группового проекта 

организована качественно. 

«Не зачтено» выставляется: 

 презентация группового проекта очень слабая и не вызвала интереса у зрителей либо 

не подготовлена. 

 

Критерии оценки проектов в малых группах в 8 классе 

и индивидуального проекта в 9 классе 

Защита проекта в малых группах и индивидуального проекта заканчивается 

выставлением 2 оценок (за содержание работы, за публичной выступление). 

Критерии оценивания содержания индивидуального проекта: 

«Зачтено» выставляется: 

 работа носит практический характер, содержит грамотно изложенную 

теоретическую базу, характеризуется логичным, последовательным изложением 

материала с соответствующими выводами; 

 при защите работы учащийся правильно формулирует тему проекта, грамотно 

излагает актуальность выбора темы, правильно формулирует цель и задачи, 

правильно определяет объект и предмет, грамотно излагает основные результаты и 

возможности использования проекта, легко отвечает на поставленные вопросы. 

«Не зачтено» выставляется: 

 работа отсутствует либо носит поверхностный характер; 

 при защите работы учащийся не может сформулировать тему проекта, не может 

изложить актуальность выбора темы, испытывает трудности либо не правильно 

формулирует цель и задачи, неправильно определяет предмет и объект, не может 

рассказать о результатах и возможности использования проекта. При защите 

учащийся проявляет неуверенность, показывает незнание вопросов темы, не может 

ответить на заданные вопросы. 



Критерии оценивания публичного выступления 

«Зачтено» выставляется: 

 выступление производит хорошее впечатление, учащийся свободно владеет 

материалом, аргументировано и убедительно отвечает на все вопросы, 

представленный демонстрационный материал информативен, презентация 

оформлена в соответствии с требованиями, предъявляемыми к оформлению 

презентаций, обучающийся свободно в ней ориентируется. 

«Не зачтено» выставляется: 

 суть работы не объяснена либо неясна, либо выступление отсутствует, учащийся не 

дает ответы на вопросы, презентация не оформлена, либо оформлена с 

многочисленными недочетами. 

Особенности организации проектной деятельности в рамках урочной деятельности 

Особенности организации проектной деятельности обучающихся в рамках урочной 

деятельности так же, как и при организации учебных исследований, связаны с тем, что 

учебное время ограничено и не может быть направлено на осуществление полноценной 

проектной работы в классе и в рамках выполнения домашних заданий. 

С учетом этого при организации ПД обучающихся в урочное время целесообразно 

ориентироваться на реализацию двух основных направлений проектирования: 

 предметные проекты; 

 метапредметные проекты. 

В отличие от предметных проектов, нацеленных на решение задач предметного 

обучения, метапредметные проекты могут быть сориентированы на решение прикладных 

проблем, связанных с задачами жизненно-практического, социального характера и 

выходящих за рамки содержания предметного обучения. 

Формы организации проектной деятельности обучающихся могут быть следующие: 

 монопроект (использование содержания одного предмета); 

 межпредметный проект (использование интегрированного знания и способов 

учебной деятельности различных предметов); 

 метапроект (использование областей знания и методов деятельности, выходящих за 

рамки предметного обучения). 

В связи с недостаточностью времени на реализацию полноценного проекта на уроке, 

наиболее целесообразным с методической точки зрения и оптимальным с точки зрения 

временных затрат является использование на уроках учебных задач, нацеливающих 

обучающихся на решение следующих практикоориентированных проблем: 

 Какое средство поможет в решении проблемы... (опишите, объясните)? 

 Каким должно быть средство для решения проблемы... (опишите, смоделируйте)? 

 Как сделать средство для решения проблемы (дайте инструкцию)? 

 Как выглядело... (опишите, реконструируйте)? 

 Как будет выглядеть... (опишите, спрогнозируйте)? И т. д. 

Основными формами представления итогов проектной деятельности являются: 

 материальный объект, макет, конструкторское изделие; 

 отчетные материалы по проекту (тексты, мультимедийные продукты). 

 

2.2.3. Организационный раздел 

Формы взаимодействия участников образовательного процесса при создании и 

реализации программы развития универсальных учебных действий 

C целью разработки и реализации программы развития УУД в образовательной 

организации может быть создана рабочая группа, реализующая свою деятельность по 

следующим направлениям: 

 разработка плана координации деятельности учителей-предметников, направленной 

на формирование универсальных учебных действий на основе ПООП и ПРП; 

выделение общих для всех предметов планируемых результатов в овладении 



познавательными, коммуникативными, регулятивными учебными действиями; 

определение образовательной предметности, которая может быть положена в основу 

работы по развитию УУД; 

 определение способов межпредметной интеграции, обеспечивающей достижение 

данных результатов (междисциплинарный модуль, интегративные уроки и т. п.); 

 определение этапов и форм постепенного усложнения деятельности учащихся по 

овладению универсальными учебными действиями; 

 разработка общего алгоритма (технологической схемы) урока, имеющего два 

целевых фокуса: предметный и метапредметный; 

 разработка основных подходов к конструированию задач на применение 

универсальных учебных действий; 

 конкретизация основных подходов к организации учебно-исследовательской и 

проектной деятельности обучающихся в рамках урочной и внеурочной 

деятельности; 

 разработка основных подходов к организации учебной деятельности по 

формированию и развитию ИКТ-компетенций; 

 разработка комплекса мер по организации системы оценки деятельности 

образовательной организации по формированию и развитию универсальных 

учебных действий у обучающихся; 

 разработка методики и инструментария мониторинга успешности освоения и 

применения обучающимися универсальных учебных действий; 

 организация и проведение серии семинаров с учителями, работающими на уровне 

начального общего образования в целях реализации принципа преемственности в 

плане развития УУД; 

 организация и проведение систематических консультаций с педагогами- 

предметниками по проблемам, связанным с развитием универсальных учебных 

действий в образовательном процессе; 

 организация и проведение методических семинаров с педагогами-предметниками и 

школьными психологами по анализу и способам минимизации рисков развития УУД 

у учащихся; 

 организация разъяснительной/просветительской работы с родителями по проблемам 

развития УУД у учащихся; 

 организация отражения результатов работы по формированию УУД учащихся на 

сайте образовательной организации. 

Рабочей группой может быть реализовано несколько этапов с соблюдением 

необходимых процедур контроля, коррекции и согласования (конкретные процедуры 

разрабатываются рабочей группой и утверждаются руководителем). 

На подготовительном этапе команда образовательной организации может провести 

следующие аналитические работы: 

 рассматривать, какие рекомендательные, теоретические, методические материалы 

могут быть использованы в данной образовательной организации для наиболее 

эффективного выполнения задач программы; 

 определять состав детей с особыми образовательными потребностями, в том числе 

лиц, проявивших выдающиеся способности, детей с ОВЗ, а также возможности 

построения их индивидуальных образовательных траекторий; 

 анализировать результаты учащихся по линии развития УУД на предыдущем 

уровне; 

 анализировать и обсуждать опыт применения успешных практик, в том числе с 

использованием информационных ресурсов образовательной организации. 

На основном этапе может проводиться работа по разработке общей стратегии развития 

УУД, организации и механизма реализации задач программы, могут быть описаны 

специальные требования к условиям реализации программы развития УУД. 



На заключительном этапе может проводиться обсуждение хода реализации программы 

на школьных методических семинарах (возможно, с привлечением внешних консультантов 

из других образовательных, научных, социальных организаций). 

В целях соотнесения формирования метапредметных результатов с рабочими 

программами по учебным предметам необходимо, чтобы образовательная организация на 

регулярной основе проводила методические советы для определения, как с учетом 

используемой базы образовательных технологий, так и методик, возможности обеспечения 

формирования универсальных учебных действий (УУД), аккумулируя потенциал разных 

специалистов-предметников. 

 

2.3. ПРОГРАММА ВОСПИТАНИЯ 

2.3.1 Пояснительная записка 

     Рабочая  программа воспитания  МБОУ «СОШ» с.Объячево составлена:  

на основе Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», с учѐтом Стратегии развития воспитания в Российской Федерации  на период до 2025 

года и Плана мероприятий по ее реализации в 2021-2025 гг., № 996-р и Плана мероприятий по еѐ 

реализации в 2021 — 2025 годах (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 

№ 2945-р) 

Стратегии национальной безопасности Российской Федерации, (Указ Президента Российской 

Федерации от 02.07.2021 № 400), федеральных государственных образовательных стандартов 

начального общего,  (Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 № 286),основного общего 

образования (Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 № 287), среднего общего образования 

(Приказ Минобрнауки России от 17.05.2012 № 413). 

 Программа является методическим документом, определяющим комплекс основных 

характеристик воспитательной работы, осуществляемой в школе, разрабатывается с учетом 

государственной политики в области образования и воспитания. 

Программа основывается на единстве и преемственности образовательного процесса на 

уровнях начального общего, основного общего, среднего общего образования, соотносится с 

примерными рабочими программами воспитания для организаций, реализующих образовательные 

программы дошкольного, среднего профессионального образования. 

Программа предназначена для планирования и организации системной воспитательной 

деятельности с целью достижения обучающимися личностных результатов образования, 

определѐнных ФГОС; 

 разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных органов управления школой (в 

том числе советов обучающихся), советов родителей; реализуется в единстве урочной и внеурочной 

деятельности, осуществляемой совместно с семьей и другими участниками образовательных 

отношений, социальными  институтами воспитания; предусматривает приобщение обучающихся к 

российским традиционным духовным ценностям, включая культурные ценности своей этнической 

группы, правилам и нормам поведения в российском обществе.  

В соответствии с ФГОС личностные результаты освоения программ общего образования должны 

отражать готовность обучающихся руководствоваться системой позитивных ценностных ориентаций 

и расширение опыта деятельности на еѐ основе в процессе реализации основных направлений 

воспитательной деятельности, в том числе в части: 

гражданского, патриотического, духовно-нравственного, эстетического, физического, 

трудового, экологического, познавательного воспитания. 
Программа включает три раздела: целевой, содержательный, организационный. 

Приложение — примерный календарный план воспитательной работы.  

 

Раздел I. Целевой  

Участниками образовательных отношений в части воспитании являются педагогические и другие 

работники школы, обучающиеся, их родители (законные представители), представители иных 

организаций в соответствии с законодательством Российской Федерации, локальными актами 

школы. Родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся имеют 

преимущественное право на воспитание своих детей перед всеми другими лицами. 

Нормативные ценностно-целевые основы воспитания обучающихся в школе определяются 



содержанием российских гражданских (базовых, общенациональных) норм и ценностей, основные 

из которых закреплены в Конституции Российской Федерации.  

 С учетом мировоззренческого, этнического, религиозного многообразия российского 

общества ценностно-целевые основы воспитания обучающихся включают духовно-нравственные 

ценности культуры народов России, традиционных религий народов России в качестве вариативного 

компонента содержания воспитания, реализуемого на добровольной основе, в соответствии с 

мировоззренческими и культурными особенностями  

и потребностями родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся.  

 Воспитательная деятельность в школе реализуется в соответствии с приоритетами 

государственной  политики в сфере воспитания, зафиксированными в Стратегии развития 

воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года. Приоритетной задачей Российской 

Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной личности, 

разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и 

умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к 

мирному созиданию и защите Родины. 

1.1. Цели и задачи 

 Современный российский общенациональный воспитательный идеал – высоконравственный, 

творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою личную, 

осознающий ответственность за настоящее и будущее страны, укорененный в духовных и 

культурных традициях многонационального народа Российской Федерации. В соответствии с этим 

идеалом и нормативными правовыми актами Российской Федерации в сфере образования, цель 

воспитания обучающихся в школе: создание условий для личностного развития, самоопределения и 

социализации обучающихся на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и 

принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и 

государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к 

памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда 

и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и 

традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

(Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации, ст. 

2, п. 2) 

Задачами воспитания обучающихся в школе являются: 

 усвоение ими знаний, норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые выработало 

российское общество (социально значимых знаний); 

  формирование и развитие позитивных личностных отношений к этим нормам, ценностям, 

традициям (их освоение, принятие); 

  приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного 

опыта поведения, общения, межличностных и социальных отношений, применения полученных 

знаний и сформированных отношений на практике (опыта нравственных поступков, социально 

значимых дел). 

1.2 Направления воспитания 

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности школы в 

соответствии с ФГОС по направлениям воспитания: 

 гражданское воспитание, формирование российской гражданской идентичности, 

принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как источнику 

власти в российском государстве и субъекту тысячелетней Российской государственности, 

изучение и уважение прав, свобод и обязанностей гражданина Российской Федерации; 

( ведется совместная работа с территориальной избирательной комиссией  Прилузского района) 

 патриотическое воспитание – воспитание любви к родному краю, Родине, своему народу, 

уважения к другим народам России, формирование общероссийской культурной 

идентичности; (Проведение  общешкольных ключевых дел к Дню защитников Отчества, 

Дням воинской славы, Дню Победы и другие. 

 духовно-нравственное воспитание обучающихся на основе духовно-нравственной культуры 

народов России, традиционных религий народов России, формирование традиционных 

российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, 

сопереживания, справедливости, коллективизма, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к 



старшим, к памяти предков, их вере и культурным традициям; (совместная работа с  

Краеведческим музеем им.И.А. Яборова, участие волонтерского отряда школы «Бумеранг» в 

акциях милосердия. 

 эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры на основе российских 

традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и 

мирового искусства; (посещение музея, ЦИИ и ПТ ,экскурсионные  поездки. 

 физическое воспитание: развитие физических способностей с учѐтом возможностей и 

состояния здоровья, формирование культуры здорового образа жизни, эмоционального 

благополучия, личной и общественной безопасности, навыков безопасного поведения в 

природной и социальной среде, чрезвычайных ситуациях; (работа спортивного клуба школы, 

спортивных секций, участие в спортивных соревнованиях района и региона.); 

 трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда (своего 

и других людей), ориентации на трудовую деятельность, получение профессии, личностное 

самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, на 

достижение выдающихся результатов в труде, профессиональной деятельности (организация 

дежурств по школе , школьных клумбах и территории школьного двора; 

 экологическое воспитание: формирование экологической культуры, ответственного, 

бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных 

духовных ценностей, навыков охраны и защиты окружающей среды (участие в экологических 

акциях «Ежики должны жить», «Крышечки добра» и др.); 

 познавательное направление воспитания: стремление к познанию себя и других людей, 

природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учѐтом личностных 

интересов и потребностей (участие в научно-практических конференциях онлайн  и офлайн,  

чтениях, конкурсах и фестивалях науки и творчества). 

 

1.3 . На каждом уровне воспитания выделяются свои целевые приоритеты. 

 

1.3.1. Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего образования 
 

Направле

ния 

Характеристики (показатели) 

Гражданское 

Патриотическое 

 

Знающий и любящий свою малую родину, свой край. 

Имеющий представление о своей стране, Родине – России, ее территории, расположении. 

Сознающий принадлежность к своему народу, этнокультурную идентичность, 

проявляющий уважение к своему и другим народам. 

Сознающий свою принадлежность к общности граждан России; 

Понимающий свою сопричастность прошлому, настоящему и будущему своей малой 

родины, родного края, своего народа, российского государства. 

Имеющий первоначальные представления о своих гражданских правах и обязанностях, 

ответственности в обществе и государстве. 

Понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, своего 

региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, проявляющий к ним 

уважение. 

Духовно-нравственное 

Понимающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и 

достоинство каждого человека. 

Умеющий анализировать свои и чужие поступки с позиции их соответствия нравственным 

нормам, давать нравственную оценку своим поступкам, отвечать за них. 

Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, 

выражающий неприятие любых форм поведения, причиняющего физический и моральный 

вред другим людям. 

Понимающий необходимость нравственного совершенствования, роли в этом личных 



усилий человека, проявляющий готовность к сознательному самоограничению. 

Владеющий первоначальными навыками общения с людьми разных народов, 

вероисповеданий. 

Знающий и уважающий традиции и ценности своей семьи, российские традиционные 

семейные ценности (с учетом этнической, религиозной принадлежности). 

Сознающий и принимающий свой половую принадлежность, соответствующие ему 

психологические и поведенческие особенности с учетом возраста. 

Владеющий первоначальными представлениями о единстве и многообразии языкового и 

культурного пространства России, о языке как основе национального самосознания. 

Испытывающий нравственные эстетические чувства к русскому и родному языкам, 

литературе. 

Знающий и соблюдающий основные правила этикета в обществе. 

Эстетическое 

Проявляющий уважение и интерес к художественной культуре, восприимчивость к разным 

видам искусства, творчеству своего народа, других народов России. 

Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной деятельности, 

искусства. 

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, творчестве 

людей. 

Физическое 

Соблюдающий основные правила здорового и безопасного для себя и других людей образа 

жизни, в том числе в информационной среде. 

Ориентированный на физическое развитие, занятия спортом. 

Бережно относящийся к физическому здоровью и душевному состоянию своему и других 

людей. 

Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного поведения 

в быту, природе, обществе.  

Трудовое 

Сознающий ценность честного труда в жизни человека, семьи, народа, общества и 

государства. 

Проявляющий уважение к труду, людям труда, ответственное потребление и бережное 

отношение к результатам своего труда и других людей, прошлых поколений. 

Выражающий желание участвовать в различных видах доступного по возрасту труда, 

трудовой деятельности. 

Проявляющий интерес к разным профессиям. 

Экологическое 

Понимающий зависимость жизни людей от природы, ценность природы, окружающей 

среды. 

Проявляющий любовь к природе, бережное отношение, неприятие действий, приносящих 

вред природе, особенно живым существам. 

Выражающий готовность осваивать первоначальные навыки охраны природы, окружающей 

среды и действовать в окружающей среде в соответствии с экологическими нормами. 

Познавательное 

Выражающий познавательные интересы, активность, инициативность, любознательность и 

самостоятельность в познании. 

Обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных объектах как 

компонентах единого мира, многообразии объектов и явлений природы, о связи мира живой 

и неживой природы, о науке, научном знании, научной картине мира. 

Проявляющий уважение и интерес к науке, научному знанию в разных областях. 

1.3.2. Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного общего 

образования  

Направления Характеристики (показатели) 

Гражданское 

Знающий и принимающий свою российскую гражданскую идентичность в 

поликультурном и многоконфессиональном российском обществе, в современном 



мировом сообществе. 

Проявляющий уважение, ценностное отношение к государственным символам России, 

праздникам, традициям народа России. 

Понимающий и принимающий свою сопричастность прошлому, настоящему и будущему 

народам России, тысячелетней истории российской государственности. 

Проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, реализации 

своих гражданских прав и свобод. 

Ориентированный на участие на основе взаимопонимания и взаимопомощи в 

разнообразной социально значимой деятельности, в том числе гуманитарной 

(добровольческие акции, помощь нуждающимся и т.п.). 

Принимающий участие в жизни школы (в том числе самоуправление), местного 

сообщества, родного края. 

Выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений экстремизма, 

терроризма, коррупции в обществе. 

Патриотическое 

Сознающий свою этнокультурную идентичность, любящий свой народ, его традиции, 

культуру. 

Проявляющий уважение, ценностное отношение к историческому и культурному 

наследию своего и других народов России, символам, праздникам, памятникам, традициям 

народов, проживающих в родной стране. 

Сознающий себя патриотом своего народа и народа России в целом, свою 

общероссийскую культурную идентичность. 

Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории, культуры своего народа, 

своего края, других народов России, Российской Федерации. 

Знающий и уважающий боевые подвиги и трудовые достижения своих земляков, жителей 

своего края, народа России, героев и защитников Отечества в прошлом и современности. 

Знающий и уважающий достижения нашей общей Родины – России в науке, искусстве, 

спорте, технологиях. 

Духовно-нравственное 

Знающий и уважающий основы духовно-нравственной культуры своего народа, других 

народов России. 

Выражающий готовность оценивать свое поведение и поступки, поведение и поступки 

других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных, 

социокультурных ценностей и норм с учетом осознания последствий поступков. 

Ориентированный на традиционные духовные ценности и моральные нормы народов 

России, российского общества в ситуациях нравственного выбора. 

Выражающий активное неприятие аморальных, асоциальных поступков, поведения, 

противоречащих традиционным в России ценностям и нормам. 

Сознающий свою свободу и ответственность личности в условиях индивидуального и 

общественного пространства. 

Понимающий ценность межрелигиозного, межнационального согласия людей, граждан, 

народов в России, умеющий общаться с людьми разных народов, вероисповеданий. 

Выражающий уважительное отношение к религиозным традициям и ценностям народов 

России, религиозным чувствам сограждан. 

Проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным ценностям, 

институту брака как союзу мужчины и женщины для создания семьи, рождения и 

воспитания детей. 

Знающий язык, культуру своего народа, своего края, основы культурного наследия 

народов России и человечества; испытывающий чувство уважения к русскому и родному 

языку, литературе, культурному наследию многонационального народа России 

Эстетическое 

Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание его 

эмоционального воздействия, влияния на душевное состояние и поведение людей. 

Знающий и уважающий художественное творчество своего и других народов, 

понимающий его значение в культуре. 



Сознающий значение художественной культуры как средства коммуникации и 

самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, 

традиций в искусстве. 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового художественного наследия, 

роли народных традиций и народного творчества в искусстве. 

Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, художественном 

творчестве. 

Физическое 

Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности человека в обществе, значение 

личных усилий человека в сохранении здоровья своего и других людей, близких. 

Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение 

гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярная физическая 

активность). 

Проявляющий понимание последствий и неприятие вредных привычек (употребление 

алкоголя, наркотиков, курение) и иных форм вреда для физического и психического 

здоровья. 

Знающий и соблюдающий правила безопасности, в том числе безопасного поведения в 

информационной, интернет-среде. 

Способный адаптироваться к стрессовым ситуациям, меняющимся социальным, 

информационным и природным условиям, в том числе осмысливая собственный опыт и 

выстраивая дальнейшие цели. 

Умеющий осознавать эмоциональное состояние свое и других, стремящийся управлять 

собственным эмоциональным состоянием. 

Обладающий первоначальными навыками рефлексии физического состояния своего и 

других людей, готовый оказывать первую помощь себе и другим людям. 

Трудовое 

Уважающий труд, результаты трудовой деятельности своей и других людей. 

Выражающий готовность к участию в решении практических трудовых дел, задач (в семье, 

школе, своей местности) технологической и социальной направленности, способный 

инициировать, планировать и выполнять такого рода деятельность. 

Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда различного рода на 

основе изучаемых предметных знаний. 

Сознающий важность обучения труду, накопления навыков трудовой деятельности на 

протяжении жизни для успешной профессиональной самореализации в обществе. 

Понимающий необходимость человека адаптироваться в профессиональной среде в 

условиях современного технологического развития, выражающий готовность к такой 

адаптации. 

Понимающий необходимость осознанного выбора и построения индивидуальной 

траектории образования и жизненных планов получения профессии, трудовой 

деятельности с учетом личных и общественных интересов и потребностей. 

Экологическое 

Ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук для решения 

задач в области охраны окружающей среды, планирования своих поступков и оценки их 

возможных последствий для окружающей среды. 

Понимающий глобальный характер экологических проблем, путей их решения, значение 

экологической культуры в современном мире. 

Выражающий неприятие действий, приносящих вред природе, окружающей среде. 

Сознающий свою роль и ответственность как гражданина и потребителя в условиях 

взаимосвязи природной, технологической и социальной сред. 

Выражающий готовность к участию в практической деятельности экологической, 

природоохранной направленностей. 

Познавательное  

 

Выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учетом 

индивидуальных способностей, достижений. 



Ориентированный в деятельности на систему научных представлений о закономерностях 

развития человека, природы и общества, взаимосвязях человека с природной и социальной 

средой. 

Развивающий личные навыки использования различных средств познания, накопления 

знаний о мире (языковая, читательская культура, деятельность в информационной, 

цифровой среде). 

Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления опыта в 

естественнонаучной и гуманитарной областях познания, первоначальные навыки 

исследовательской деятельности. 

 

1.3.3. Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне среднего общего 

образования  

Направления Характеристики (показатели) 

Гражданское 

Осознанно выражающий свою российскую гражданскую идентичность в поликультурном 

и многоконфессиональном российском обществе, современном мировом сообществе. 

Сознающий свое единство с народом России как источником власти и субъектом 

тысячелетней российской государственности, с Российским государством, ответственность 

за развитие страны, российской государственности в настоящем и будущем. 

Проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно отстаивать 

суверенитет и достоинство народа России и Российского государства, сохранять и 

защищать историческую правду о Российском государстве в прошлом и в современности. 

Ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения закона и 

правопорядка, прав и свобод сограждан, уважения к историческому и культурному 

наследию России. 

Осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации в обществе по 

социальным, национальным, расовым, религиозным признакам, проявлений экстремизма, 

терроризма, коррупции, антигосударственной деятельности. 

Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (школьном 

самоуправлении, добровольчестве, экологических, природоохранных, военно-

патриотических и др. объединениях, акциях, программах). 

Патриотическое 

Выражающий свою этнокультурную идентичность, демонстрирующий приверженность к 

родной культуре на основе любви к своему народу, знания его истории и культуры.  

Сознающий себя патриотом своего народа и народа России в целом, деятельно 

выражающий чувство причастности к многонациональному народу России, к Российскому 

Отечеству, свою общероссийскую культурную идентичность. 

Проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и культурному 

наследию своего и других народов России, к национальным символам, праздникам, 

памятникам, традициям народов, проживающих в родной стране – России. 

Проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом, 

поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении общероссийской 

культурной идентичности. 

Духовно-нравственное 

Проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным ценностям, 

культуре народов России (с учетом мировоззренческого, национального, религиозного 

самоопределения семьи, личного самоопределения). 

Действующий и оценивающий свое поведение и поступки, поведение и поступки других 

людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных, социокультурных 

ценностей и норм с учетом осознания последствий поступков. 

Сознающий и деятельно выражающий понимание ценности каждой человеческой 

личности, свободы мировоззренческого выбора, самоопределения, отношения к религии и 

религиозной принадлежности человека. 

Демонстрирующий уважение к представителям различных этнокультурных групп, 

традиционных религий народов России, национальному достоинству, религиозным 



убеждениям с учетом соблюдения конституционных прав и свобод всех граждан. 

Понимающий и деятельно выражающий ценность межрелигиозного, межнационального 

согласия людей, граждан, народов в России. 

Способный вести диалог с людьми разных национальностей, религиозной 

принадлежности, достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать 

для их достижения. 

Ориентированный на создание устойчивой многодетной семьи на основе российских 

традиционных семейных ценностей, понимании брака как союза мужчины и женщины для 

создания семьи, рождения и воспитания в ней детей, неприятия насилия в семье, ухода от 

родительской ответственности. 

Обладающий сформированными представлениями о роли русского и родного языков, 

литературы в жизни человека, народа, общества, Российского государства, их значении в 

духовно-нравственной культуре народа России, мировой культуре. 

Демонстрирующий устойчивый интерес к чтению как средству познания отечественной и 

мировой культуры. 

Эстетическое 

Знающий и уважающий художественное творчество своего народа, других народов, 

понимающий его значение в культуре.  

Критически оценивающий и деятельно проявляющий понимание эмоционального 

воздействия искусства, его влияния на душевное состояние и поведение людей. 

Сознающий и деятельно проявляющий понимание художественной культуры как средства 

коммуникации и самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, 

ценностей, традиций в искусстве. 

Ориентированный на осознанное самовыражение в разных видах искусства, 

художественном творчестве с учетом российских традиционных духовных и нравственных 

ценностей, на эстетическое обустройство собственного быта. 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового художественного наследия, 

роли народных традиций и народного творчества в искусстве. 

Физическое 

Понимающий и выражающий в практической деятельности ценность жизни, здоровья и 

безопасности, значение личных усилий в сохранении и укреплении своего здоровья, 

здоровья других людей. 

Выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, 

соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, физическая активность), стремление к 

физическому самосовершенствованию, соблюдающий и пропагандирующий безопасный и 

здоровый образ жизни. 

Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных для физического и 

психического здоровья привычек, поведения (употребление алкоголя, наркотиков, 

курение, игровая и иные зависимости, деструктивное поведение в обществе и цифровой 

среде). 

Соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе безопасного 

поведения в информационной среде. 

Развивающий свои способности адаптироваться к стрессовым ситуациям в общении, в 

разных коллективах, к меняющимся социальным, информационным и природным 

условиям. 

Демонстрирующий навыки рефлексии своего физического и психологического состояния, 

состояния окружающих людей с точки зрения безопасности, сознательного управления 

своим эмоциональным состоянием, готовность и умения оказывать первую помощь себе и 

другим людям. 

Трудовое 

Уважающий труд, результаты труда, трудовую собственность, материальные ресурсы и 

средства свои и других людей, трудовые и профессиональные достижения своих земляков, 

их социально значимый вклад в развитие своего поселения, края, страны. 

Проявляющий сформированные навыки трудолюбия, готовность к честному труду. 

Участвующий практически в социально значимой трудовой деятельности разного вида в 



семье, школе, своей местности, в том числе оплачиваемом труде в каникулярные периоды, 

с учетом соблюдения норм трудового законодательства. 

Способный к творческой созидательной социально значимой трудовой деятельности в 

различных социально-трудовых ролях, в том числе предпринимательской деятельности в 

условиях самозанятости или наемного труда. 

Ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, профессиональной деятельности 

в российском обществе с учетом личных жизненных планов, потребностей своей семьи, 

общества. 

Выражающий осознанную готовность получения профессионального образования, к 

непрерывному образованию в течение жизни как условию успешной профессиональной и 

общественной деятельности. 

Понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования трудовых отношений, 

самообразования и профессиональной самоподготовки в информационном 

высокотехнологическом обществе, готовый учиться и трудиться в современном обществе. 

Экологическое 

Выражающий и демонстрирующий сформированность экологической культуры на основе 

понимания влияния социально-экономических процессов на окружающую природную 

среду. 

Применяющий знания социальных и естественных наук для решения задач по охране 

окружающей среды. 

Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе, окружающей 

среде. 

Знающий и применяющий умения разумного, бережливого природопользования в быту, в 

общественном пространстве. 

Имеющий и развивающий опыт экологически направленной, природоохранной, 

ресурсосберегающей деятельности, участвующий в его приобретении другими людьми. 

Познавательное 

Деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с 

учетом своих способностей, достижений. 

Обладающий представлением о научной картине мира с учетом современных достижений 

науки и техники, достоверной научной информации, открытиях мировой и отечественной 

науки. 

Выражающий навыки аргументированной критики антинаучных представлений, идей, 

концепций, навыки критического мышления. 

Сознающий и аргументированно выражающий понимание значения науки, научных 

достижений в жизни российского общества, в обеспечении его безопасности, в 

гуманитарном, социально-экономическом развитии России в современном мире. 

Развивающий и применяющий навыки наблюдений, накопления и систематизации фактов, 

осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, 

исследовательской деятельности. 

 

Выделение в общей цели воспитания целевых приоритетов, связанных  с возрастными 

особенностями воспитанников, не означает игнорирования других составляющих общей цели 

воспитания. Приоритет – это то, чему педагогическим работникам, работающим с 

обучающимися конкретной возрастной категории, предстоит уделять большее, но не единственное 

внимание.  

 

Раздел II. Содержательный 

 2.1. Уклад школы 

В средневековой Руси воспитательный идеал был укоренѐн в религии. Православная церковь 

направляла и объединяла деятельность семьи, народа и государства в общем пространстве 

религиозного, духовно нравственного воспитания.     В последнее время в  обществе, семье, 

школе пришло понимание, что без возрождения духовности, основанной на  наших 

православных корнях, невозможно процветание и дальнейшее развитие России.. История 

нашей школы уникальна. Она насчитывает 170 лет.  Мы храним память о тех замечательных  



людях, которые, когда-либо учились и работали  в нашем учебном заведении на протяжении 

всех лет.  В школе успешно работает «Музей истории школы». 

В МБОУ «СОШ» с. Объячево обучаются 1205 человек, работают 106 педагогов, большинство 

педагогов имеют первую и высшую квалификационные категории. К особым условиям 

осуществления воспитательной деятельности можно отнести: деятельность организации 

«Российское движение школьников», Совета Старшеклассников «Школьная Федерация», отряда 

«Юнармия», отряда «ЮИД», полицейско-кадетского класса «Патриоты», Центра цифрового и 

гуманитарного профилей «Точка роста», Пресс-центра и школьного телевидения. В каникулярное 

время на базе школы функционируют детский оздоровительный лагерь с дневным пребыванием и 

летний трудовой лагерь. Большое внимание в школе уделяется профилактике правонарушений и 

безопасности жизнедеятельности учащихся. Также в школе функционирует Музей истории школы. 

Школьный музей является ресурсом духовно-нравственного развития и воспитания личности. Через 

краеведческую, поисково-исследовательскую работу формируются эстетические, духовно-

нравственные ценности.  

МБОУ «СОШ» с.Объячево носит имя Ю.А. Гагарина, в связи с чем ежегодно 

в День космонавтики проходит традиционное торжественное мероприятие –  

праздник «За честь школы», на котором отмечаются лучшие и талантливые учащиеся школы.  

 Воспитательная деятельность школы осуществляется в тесном сотрудничестве со 

следующими социальными партнерами: Администрация МО МР «Прилузский»; Территориальная 

избирательная комиссия Прилузского района; МУК «Прилузский районный краеведческий музей 

им. И.А. Яборова»; МАУК «Прилузский межпоселенческий центр культуры и досуга»; МБОУ ДО 

«Детская музыкальная школа с. Объячево»; МБУДО «Муниципальный центр дополнительного 

образования Прилузского района»; МУК «Районный центр изобразительного искусства и 

прикладного творчества при Главе муниципального района «Прилузский»; «Дом кино и досуга» - 

филиал МАУК «ПМЦКиД»; МУК «Прилузская межпоселенческая библиотечная система»; ГБУ   РК 

«ЦСЗН Прилузского района»; ГУ РК «Центр занятости населения Прилузского района»; ГУЧ 

«Прилузское лесничество»; ГУ «62 пожарная часть 6 отряда ФПС по РК»; Редакция районной газеты 

«Знамя труда»; Местное   отделение Коми регионального отделения партии «Единая Россия»; ОМВД 

России по Прилузскому району, Отделом ГИБДД ОМВД России по Прилузскому району, КПДН и 

др.  

Процесс воспитания в МБОУ «СОШ» с.Объячево основывается на следующих принципах 

взаимодействия педагогов и школьников:  

- неукоснительного соблюдения законности и прав семьи и ребенка, соблюдения 

конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета безопасности ребенка при 

нахождении в образовательной организации;  

- ориентира на создание в образовательной организации психологически комфортной среды 

для каждого ребенка и взрослого, без которой невозможно конструктивное взаимодействие 

школьников и педагогов;  

- реализации процесса воспитания главным образом через создание в школе детско-взрослых 

общностей, которые бы объединяли детей и педагогов яркими и содержательными событиями, 

общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу;  

- организации основных совместных дел школьников и педагогов как предмета совместной 

заботы и взрослых, и детей;  

- системности, целесообразности и нешаблонности воспитания как условий его 

эффективности.  

Основными традициями воспитания в школе являются:  

- годовой цикл ключевых общешкольных дел, связанных с важнейшими историческими 

датами и направлениями воспитательной деятельности, являющихся приоритетными для школы, 

через которые осуществляется интеграция воспитательных усилий педагогов.  

- важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для воспитания 

других совместных дел педагогов и школьников – коллективная разработка, коллективное 

планирование, коллективное проведение и коллективный анализ их результатов;  

- в школе создаются такие условия, чтобы по мере взросления ребенка увеличивалась и его 

роль в таких совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора);  

- в проведении общешкольных дел присутствует дружественная соревновательность между 

классами и максимально поощряется конструктивное межклассное и межвозрастное взаимодействие 



школьников;  

- педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рамках школьных классов, 

кружков, студий, секций и иных детских объединений, на установление в них доброжелательных и 

товарищеских взаимоотношений;  

- ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, реализующий по 

отношению к детям защитную, личностно развивающую, организационную, посредническую (в 

разрешении конфликтов) функции. 

Воспитательные задачи, содержание и формы работы определяются запросами, интересами, 

потребностями детей и их родителей, условиями школы, социума. 

 

2. ВИДЫ, ФОРМЫ И СОДЕРЖАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках следующих 

направлений воспитательной работы школы. Каждое из них представлено в соответствующем 

модуле. 

3.1. Модуль «Школьный урок» 

Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока предполагает 

следующее: 

-организацию работы с детьми как в офлайн, так и онлайн формате 

-установление доверительных отношений между учителем и его учениками, способствующих 

позитивному восприятию учащимися требований и просьб учителя, привлечению их внимания к 

обсуждаемой на уроке информации, активизации их познавательной деятельности; 

 -побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, правила 

общения со старшими (учителями) и сверстниками (школьниками), принципы учебной дисциплины и 

самоорганизации,  согластно Устава школы, Правилам внутреннего распорядка школы. 

- использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета через 

демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения, проявления человеколюбия 

и добросердечности, через подбор соответствующих текстов для чтения, задач для решения,  кейсов 

и дискуссий. 

-применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: интеллектуальных игр 

«Умники и умницы», викторины, тестирование кейсы, стимулирующих познавательную мотивацию 

школьников; дискуссий, которые дают учащимся возможность приобрести опыт ведения 

конструктивного диалога; групповой работы или работы в парах, которые учат школьников 

командной работе и взаимодействию с другими детьми.  

 Олимпиады,   занимательные  уроки  и   пятиминутки,  урок  -  деловая  игра,  урок  –  

путешествие,  урок   мастер-класс,  урок-исследование  и  др.    Учебно-развлекательные  

мероприятия  (конкурс- игра  «Предметный кроссворд», турнир «Своя игра», викторины, 

литературная композиция, конкурс газет и рисунков, экскурсия и др.);   

-включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию детей к 

получению знаний, налаживанию позитивных межличностных отношений в классе, помогают 

установлению доброжелательной атмосферы во время урока;  интеллектуальных  игр,  

стимулирующих  познавательную мотивацию  школьников. Предметные  выпуски  заседания  клуба  

«Что?  Где?  Когда?»,  брейн-ринга,  геймификация:  квесты,  игра-провокация,  игра-эксперимент,  

игра-демонстрация, игра-состязание,  дидактического  театра,  где  полученные  на  уроке  знания  

обыгрываются в театральных постановках;   

 -организация шефства мотивированных и эрудированных учащихся над их неуспевающими 

одноклассниками, дающего школьникам социально значимый опыт сотрудничества и взаимной 

помощи; 

 -инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в рамках 

реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов,  помогает приобрести 

навык самостоятельного решения теоретической проблемы, оформления собственных идей, навык 

уважительного отношения к чужим идеям, оформленным в работах других исследователей, навык 

публичного выступления перед аудиторией, аргументирования и отстаивания своей точки зрения.  

    - создание гибкой  и  открытой  среды  обучения  и  воспитания  с использованием  гаджетов,  

открытых  образовательных  ресурсов,  систем  

управления  позволяет  создать  условия  для  реализации  провозглашенных  

ЮНЕСКО ведущих принципов образования XXI века: «образование для всех», «образование через всю 



жизнь», образование «всегда, везде и в любое время».  

У  обучающихся  развиваются  навыки  сотрудничества,  коммуникации, социальной 

ответственности, способность критически мыслить, оперативно и 

качественно решать проблемы; воспитывается ценностное отношение к миру 

3.2. Модуль «Классное руководство» 

Осуществляя работу с классом, педагог (классный руководитель) организует работу с 

коллективом класса; индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса; работу с 

учителями, преподающими в данном классе; работу с родителями учащихся или их законными 

представителями. 

Главное предназначение классного руководителя - изучение  особенностей    развития  каждого 

обучающегося в   классе и создание условия для становления ребенка, как личности, входящего в 

современный ему мир, воспитать человека, способного достойно занять своѐ место в жизни.  

 Важное место в работе классного руководителя занимает организация  интересных  и  

полезных  для  личностного развития ребенка совместных дел с учащимися вверенного  ему класса, 

позволяющих, с одной стороны, вовлечь в них детей с самыми   разными  потребностями  и  тем  

самым  дать  им  возможность  самореализоваться,  а  с  другой,  установить  и  упрочить  

доверительные  отношения  с  учащимися  класса,  стать  для  них  значимым  взрослым,  задающим 

образцы поведения в обществе.  

 Формированию  и  сплочению  коллектива  класса  способствуют  следующие дела, акции, 

события, проекты, занятия:    

-  классные часы: тематические (согласно плану классного руководителя),  посвященные 

юбилейным датам, Дням воинской славы, событию в классе,  в  городе,  стране,  способствующие  

расширению  кругозора  детей,  формированию  эстетического  вкуса,  позволяющие  лучше  узнать  

и полюбить свою Родину;   

-  игровые, способствующие сплочению коллектива,  поднятию  настроения,  

предупреждающие  стрессовые  ситуации;  проблемные,  направленные на устранение конфликтных 

ситуаций в классе, школе,  позволяющие  решать  спорные  вопросы;  организационные,  связанные  

к  подготовкой  класса  к  общему  делу;  здоровьесберегающие, позволяющие получить опыт 

безопасного поведения в социуме, ведения  здорового образа жизни и заботы о здоровье других 

людей.  

 Немаловажное значение имеет: 

  - формирование  традиций  в  классном  коллективе:  «День именинника», ежегодный поход 

«Есть в осени первоначальной…», концерты для мам, бабушек, пап и т.п.; 

 -становление  позитивных  отношений  с  другими  классными 

коллективами  (через  подготовку  и  проведение  ключевого  общешкольного дела по 

параллелям); 

-сбор информации об увлечениях и интересах обучающихся и их 

родителей,  чтобы  найти  вдохновителей  для  организации  интересных  и 

полезных дел; 

 - создание ситуации выбора и успеха.  

  Формированию и развитию коллектива класса способствуют: 

 -составление социального паспорта класса  

 - изучение учащихся класса (потребности, интересы, склонности и другие  личностные  

характеристики  членов  классного  коллектива),  

 - составление карты интересов и увлечений обучающихся;  

 -деловая  игра «Выборы актива класса» на этапе коллективного планирования; 

 - проектирование  целей,  перспектив  и  образа  жизнедеятельности  

классного  коллектива  с  помощью  организационно-деятельностной  игры, классного  часа  



«Класс,  в  котором  я  хотел  бы  учиться»,  конкурса  «Класс года» и др. 

Классное руководство подразумевает и индивидуальную работу с учащимися класса:  

 -  со  слабоуспевающими  детьми  и  учащимися, испытывающими  трудности  по  отдельным  

предметам  направлена  на  контроль за успеваемостью учащихся класса. 

- с  учащимися,  находящимися  в состоянии стресса и дискомфорта; 

- с обучающимися,  состоящими на различных видах учѐта, в  группе  риска, оказавшимися  

в  трудной  жизненной  ситуации.  Работа  направлена на контроль за свободным 

времяпровождением.  

 -  заполнение  с  учащимися  «портфолио»  с занесением   «личных достижений» учащихся 

класса;  

 -      участие в общешкольных конкурсах «Ученик года» и «Класс года»; 

  - предложение  (делегирование)  ответственности  за  то  или  иное поручение; 

 - вовлечение учащихся в социально значимую деятельность  в классе; 

 Классный руководитель  работает  в тесном сотрудничестве  с учителями предметниками.  

3.3. Модуль «Работа с родителями или их законными представителями» 

Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется для 

лучшего достижения цели воспитания, которое обеспечивается согласованием позиций семьи и 

школы в данном вопросе. Только когда все участники образовательного процесса едины и находят 

контакт, тогда воспитание наиболее эффективно. Но бывает так, что родители сами нуждаются в 

грамотной квалифицированной помощи. 

 Необходима организация работы по выявлению  родителей (законных представителей), не 

выполняющих обязанностей по их воспитанию, обучению, содержанию ведется систематически и в 

течение всего года. Используются различные формы работы: 

- выявление семей группы риска  при  обследовании материально-бытовых  условий 

проживания  обучающихся школы; 

- формирование банка данных  семей; 

- индивидуальные беседы;  

- заседания Совета профилактики;  

- совещания при директоре; 

- совместные мероприятия с ГПДН и ЗП и  КПДН; 

  Профилактическая работа с родителями предусматривает  оптимальное педагогическое 

взаимодействия школы и семьи, включение семьи в воспитательный процесс через систему 

родительских собраний, общешкольных мероприятий с детьми и родителями . 

 День семьи,  День матери, мероприятия по профилактике вредных привычек,  родительские 

лектории и т.д. 

 Кроме  работы по просвещению и профилактике   в школе проводится активная работа для  

детей и их семей по создание ситуации успеха,  поддержки и развития творческого потенциала. 

Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется в рамках 

следующих видов и форм деятельности:  

На групповом уровне:  

 - Общешкольный  родительский комитет, участвующий в управлении школой и решении 

вопросов воспитания и социализации их детей; 

 -общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения наиболее острых 

проблем обучения и воспитания школьников; 

            -педагогическое просвещение родителей по вопросам воспитания детей, в ходе которого  

родители  получают  рекомендации классных руководителей и обмениваются собственным 

творческим опытом и находками в деле воспитания детей, а так же по вопросам  

здоровьясбережения детей и подростков 

         -взаимодействие с родителями посредством школьного сайта: размещается  информация, 

предусматривающая ознакомление родителей, школьные новости  

 На индивидуальном уровне: 



 - обращение к специалистам по запросу родителей для решения острых конфликтных ситуаций; 

 - участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае возникновения острых 

проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного ребенка; 

 - помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и внутриклассных 

мероприятий воспитательной направленности; 

 - индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий педагогов и 

родителей. 

3.4. Модуль « Внеурочная деятельность»  

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности осуществляется 

преимущественно через:  

вовлечение обучающихся в интересную и полезную для них деятельность, которая 

предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые знания, 

развить в себе важные для своего личностного развития социально значимые отношения, получить 

опыт участия в социально значимых делах; 

формирование в кружках, клубах детско-взрослых общностей, которые могли бы объединять 

обучающихся и педагогических работников общими позитивными эмоциями и доверительными 

отношениями друг к другу; 

создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные социально 

значимые формы поведения; 

поддержку в детских объединениях обучающихся с ярко выраженной лидерской позицией и 

установкой на сохранение и поддержание накопленных социально значимых традиций;  

поощрение педагогическими работниками детских инициатив и детского самоуправления.  

Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности происходит в 

рамках следующих выбранных обучающимися ее видов  

Познавательная деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на передачу 

обучающимся  социально значимых знаний, развивающие их любознательность, позволяющие 

привлечь их внимание  

к экономическим, политическим, экологическим, гуманитарным проблемам нашего общества, 

формирующие их гуманистическое мировоззрение и научную картину мира (кружки, углубляющие 

знания по предметам, кружок «Логика, математика, информатика» (1-4 кл.), кружки центра 

«Точка роста»: «Робототехника», «Трехмерное моделирование», «Нескучное программирование», 

«В мире шахмат», деятельность отряда ЮИД «Зеленый огонек» «Светофорик»). 

Художественное творчество. Курсы внеурочной деятельности, создающие благоприятные 

условия для просоциальной самореализации обучающихся, направленные на раскрытие их 

творческих способностей, формирование чувства вкуса и умения ценить прекрасное, на воспитание 

ценностного отношения обучающихся к культуре и их общее духовно-нравственное развитие 

(кружки в 1-4 классах: «Развитие речи», «Уроки нравственности»; кружки центра «Точка роста»: 

«Творческая мастерская», «Живая классика», «Компьютерная графика»). 

Проблемно-ценностное общение. Курсы внеурочной деятельности, направленные на 

развитие коммуникативных компетенций обучающихся, воспитание у них культуры общения, 

развитие умений слушать и слышать других, уважать чужое мнение и отстаивать свое собственное, 

терпимо относиться к разнообразию взглядов людей (кружок «Школьное телевидение»). 

Туристско-краеведческая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на 

воспитание у обучающихся любви к своему краю, его истории, культуре, природе, на развитие 

самостоятельности и ответственности обучающихся, формирование у них навыков 

самообслуживающего труда (кружок «Музей истории школы», деятельность отряда «Юнармия»).   

Спортивно-оздоровительная деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные 

на физическое развитие обучающихся, развитие их ценностного отношения к своему здоровью, 

побуждение к здоровому образу жизни, воспитание силы воли, ответственности, формирование 

установок на защиту слабых (кружки «Школа доврачебной помощи», «Безопасное поведение», «Чип 

и Дейл спешат на помощь», «Разговор о правильном питании», деятельность отряда «Юнармия» и 

полицейско-кадетского класса).  

Трудовая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на развитие 

творческих способностей обучающихся, воспитание у них трудолюбия и уважительного отношения к 

физическому труду («Технология», «Шитье»). 

Игровая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные  на раскрытие 



творческого, умственного и физического потенциала обучающихся, развитие у них навыков 

конструктивного общения, умений работать в команде («Игровой час» (1 кл.), клуб «Искатель»). 

3.5. Модуль «Самоуправление» 

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогическим работникам 

воспитывать в обучающихся инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, 

чувство собственного достоинства, а обучающимся – предоставляет широкие возможности для 

самовыражения и самореализации. Это то, что готовит их к взрослой жизни. Поскольку 

обучающимся младших и подростковых классов не всегда удается самостоятельно организовать свою 

деятельность, детское самоуправление иногда и на время может трансформироваться (посредством 

введения функции педагога-куратора) в детско-взрослое самоуправление.  

Детское самоуправление в школе осуществляется следующим образом: 

На уровне школы: 

через деятельность выборного Совета обучающихся, создаваемого для учета мнения 

обучающихся по вопросам управления образовательной организацией и принятия административных 

решений, затрагивающих их права и законные интересы (Совет Старшеклассников «Школьная 

Федерация»; 

через деятельность Совета старост, объединяющего старост классов для облегчения 

распространения значимой для обучающихся информации и получения обратной связи от классных 

коллективов; 

через работу постоянно действующего школьного актива, инициирующего и организующего 

проведение личностно значимых для обучающихся событий (соревнований, конкурсов, фестивалей, 

флешмобов и т.п.); 

через деятельность созданной из наиболее авторитетных старшеклассников и курируемой 

школьным психологом группы по урегулированию конфликтных ситуаций в школе («Служба 

медиации»).  

На уровне классов: 

через деятельность выборных по инициативе и предложениям обучающихся класса лидеров 

(например, старост), представляющих интересы класса в общешкольных делах и призванных 

координировать его работу  

с работой общешкольных органов самоуправления и классных руководителей; 

через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих  

за различные направления работы класса (например: штаб спортивных дел, штаб творческих дел, 

штаб трудовой деятельности и др.); 

На индивидуальном уровне:  

через вовлечение обучающихся в планирование, организацию, проведение и анализ 

общешкольных и внутриклассных дел; 

через реализацию обучающимися, взявшими на себя соответствующую роль, функций по 

контролю за порядком и чистотой в классе, уходом за комнатными растениями, организацию 

внеклассных мероприятий и т.п. 

 

3.6. Модуль «Профориентация» 

Основной целью профориентационного воспитания учащихся в школе является 

приобретение психологической готовности к совершению осознанного профессионального выбора, 

соответствующего индивидуальным особенностям каждой личности через использование активных 

форм профориентационной работы. В связи с этим к основным задачам профессионального 

воспитания и психологической подготовки к выбору профессии следует отнести:  

- формирование внутренней потребности в правильном выборе профессии и понимания 

значения для человека правильного выбора профессии;  

- формирование потребности занять внутреннюю позицию взрослого человека, осознать себя 

в качестве члена общества, определить себя в мире, свое место и назначение в жизни;  

- воспитание равного уважения к различным видам труда;  

- формирование устойчивых профессиональных интересов, намерений и перспектив;  

-формирование психологии трудящегося человека (потребность в труде, владение трудовыми 

умениями и навыками, позволяющими включиться в производственную деятельность, осуществляя 

ее на творческих началах);  

- формирование готовности к самоотдаче при реализации жизненных целей; выработка 



общественно значимых мотивов выбора профессии. 

Совместная деятельность педагогов и учащихся по направлению «профориентация» 

включает в себя профессиональное просвещение; диагностику и консультирование по проблемам 

профориентации, организацию профессиональных проб учащихся. Задача деятельности педагога– 

подготовить учащихся к осознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности. Эта 

работа осуществляется через:  

- циклы профориентационных классных часов, направленных на подготовку школьников к 

осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего («Мир профессий», 

«Мир моих интересов», «Мотивы выбора профессии» и др.)  

- профориентационные игры, расширяющие знания школьников о типах профессий, о 

способах выбора профессий, о достоинствах и недостатках той или иной профессиональной 

деятельности (Брейн-ринги, онлайн-тесты и др.)  

- экскурсии на предприятия района и республики, дающие учащимся школы начальные 

представления о существующих профессиях и условиях работы людей, представляющих эти 

профессии  

- посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, технопарка 

(«Кванториум»), дней открытых дверей в средних специальных учебных заведениях и вузах  

- участие в профориентационных проектах, в которых принимают участие эксперты в 

области профориентации и где можно глубже познакомиться с теми или иными профессиями, 

получить представление об их специфике, попробовать свои силы в той или иной профессии, 

развивать в себе соответствующие навыки («Билет в Будущее», «Фоксворд», «ПроеКториЯ», участие 

в профориентационных конкурсах);  

- совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященных выбору профессий, 

прохождение профориентационного онлайн-тестирования, прохождение онлайн курсов по 

интересующим профессиям и направлениям образования (тестирования на платформе «Билет в 

будущее»; компьютерная диагностика «Профориентатор»)  

- индивидуальные консультации педагога-психолога с учащимися и их родителями по 

вопросам склонностей, способностей, дарований и иных индивидуальных особенностей детей, 

которые могут иметь значение в процессе выбора ими профессии;  

- родительские собрания, организованные в рамках профориентации с приглашением 

специалистов;  

- освоение учащимися основ профессии в рамках элективных курсов по выбору, включенных 

в основную образовательную программу школы, в рамках курсов внеурочной деятельности на базе 

центра «Точка роста». 

 

3.8. Модуль «Основные школьные дела» 

 Ключевые дела – это главные традиционные общешкольные дела, мероприятия, 

организуемых педагогами для детей и которые обязательно планируются, готовятся, проводятся и 

анализируются совестно с детьми. Это комплекс коллективных творческих дел, объединяющих 

учеников вместе с педагогами в единый коллектив. В этих делах и мероприятиях принимает участие 

большая часть школьников. Ключевые дела способствуют интенсификации общения детей и 

взрослых, ставят их в ответственную позицию к происходящему в школе. В МБОУ «СОШ» с. 

Объячево используются следующие формы работы: 

На внешкольном уровне:  

 социальные проекты (благотворительной, экологической, патриотической, трудовой 

направленности), ориентированные на преобразование окружающего школу социума (например: 

благотворительная акция «Подари книгу детям»; экологические акции: «Ёжики должны жить» (сбор 

батареек), «Час Земли», «Речная лента», сбор макулатуры; патриотическая акция: «Бессмертный 

полк», «Вахта памяти», «Сад памяти»; акция трудовой направленности: «Чистый двор», «Субботнк», 

«Марш парков» и др.)  

 открытые дискуссионные площадки – комплекс открытых дискуссионных площадок 

(детских, педагогических, родительских), на которые приглашаются специалисты, деятели науки и 

культуры, представители власти, общественности и в рамках которых обсуждаются насущные 

поведенческие, нравственные, социальные, проблемы, касающиеся жизни школы, села, страны 

(например: мероприятия профориентационной направленности («Ярмарка учебных мест», 

«ПроеКТОриЯ», Молодѐжные форумы; встречи с участниками РДШ, «День призывника», 



республиканские и районные тематические родительские собрания, педагогические конференции и 

др.)  

 проводимые для жителей села и организуемые совместно с семьями учащихся спортивные 

состязания, праздники, фестивали, представления, которые открывают возможности для творческой 

самореализации школьников (например: межрайонная спортивно-патриотическая игра «Зарница»/ 

«Орлѐнок», «Кросс наций», «Лыжня России», интеллектуальные и творческие мероприятия на 

уровне села и района: научно-практические конференции, интеллектуальные игры, марафоны; 

тематические мероприятия: Районная сельскохозяйственная ярмарка, День матери, День отца, День 

Победы, День защиты детей, День молодежи; конкурсы и фестивали: конкурс-фестиваль 

патриотической песни «Виват, Россия!», спортивный фестиваль на призы главы муниципального 

района «Прилузский» и др. )  

 участие во всероссийских акциях, посвященных значимым отечественным и 

международным событиям (Всероссийские акции в формате Дней единых действий: Всероссийская 

акция, посвященная Дню защитника Отечества 23 февраля, «Будь здоров», «День космонавтики», 

«День памяти и скорби»; Всероссийские акции, посвящѐнные Дню Победы, Дню защиты детей, Дню 

России, Дню Знаний, Дню Учителя, Дню народного единства, Дню матери, Всемирному Дню борьбы 

со СПИДом, Дню неизвестного солдата, Дню героев Отечества, Дню Конституции РФ и др.)  

На школьном уровне:  

 общешкольные мероприятия – ежегодно проводимые творческие дела, связанные со 

значимыми для детей и педагогов знаменательными датами (День Знаний, День Учителя (День 

самоуправления); праздничные концерты, посвящѐнные Новому году, Международному женскому 

дню, Дню защитника Отечества, Дню Победы, праздники Последнего звонка, выпускные вечера; 

предметные недели; мероприятия в рамках месячника патриотизма (игра «Зарница», «Орленок», 

«День армейской службы», акция «Армейский чемоданчик», фестиваль патриотической песни); 

конференции, творческие общешкольные мероприятия («Минута славы», «Две звезды»), квесты и 

др.  

 торжественные ритуалы посвящения (посвящение в первоклассники, посвящение в 

пятиклассники)  

 театрализованные выступления педагогов, родителей и школьников с элементами доброго 

юмора, пародий, импровизаций на темы жизни школьников и учителей (День Учителя, Новогодние 

концерты, Концерт «English Forever», мероприятия на 23 февраля, 8 марта, праздники Последнего 

звонка, Выпускной вечер)  

 церемонии награждения (по итогам года) обучающихся, педагогов и родителей: 

традиционный праздник «За честь школы» - чествование лучших обучающихся за активное участие 

в жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, значительный вклад 

в развитие школы (вручение благодарностей, грамот и дипломов по итогам участия в олимпиадах, 

конференциях, конкурсах, творческих мероприятиях; вручение грамот и дипломов педагогам школы, 

вручение благодарственных писем родителям)  

На уровне классов:  

 выбор и делегирование представителей классов в Совет старшеклассников, ответственных 

за подготовку общешкольных ключевых дел;  

 участие классов в реализации общешкольных ключевых дел;  

 проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных ключевых дел.  

На индивидуальном уровне:  

 привлечение большего количества учащихся к организации и проведению общешкольных 

мероприятий; 

 индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков подготовки, 

проведения и анализа ключевых дел;  

 наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и анализа 

ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими школьниками, с 

педагогами и другими взрослыми;  

 коррекция поведения ребенка (при необходимости) через частные беседы с ним, через 

включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы стать хорошим примером 

для ребенка, через предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль ответственного за 

тот или иной фрагмент общей работы. 



Модуль 3.8.   Социальное партнерство (сетевое взаимодействие) 

Реализация воспитательного потенциала социального партнѐрства школы при соблюдении 

требований законодательства Российской Федерации предусматривает: 

 участие представителей организаций-партнѐров, в том числе в соответствии с договорами о 

сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и 

календарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей, государственные, региональные, 

школьные праздники, торжественные мероприятия и т. п.); 

 Акцент новых образовательных стандартов  сделан в первую очередь на развитие 

творческого потенциала детей и духовно-нравственное воспитание.  Однако, следуя новым 

стандартам образования, для создания  «идеальной» модели выпускника  рамки воспитательного 

пространства одного ОУ уже недостаточно. Должно быть  организовано целостное пространство 

духовно-нравственного развития обучающихся.  

 Этому способствует: 

 участие представителей организаций-партнѐров в проведении отдельных уроков, 

внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической направленности; 

 проведение на базе организаций-партнѐров отдельных уроков, занятий, внешкольных 

мероприятий, акций воспитательной направленности; 

 проведение открытых дискуссионные площадки (детские, педагогические, родительские, 

совместные), куда приглашаются представители организаций-партнѐров, на которых обсуждаются 

актуальные проблемы, касающиеся жизни школы, муниципального образования, региона, страны;  

 - расширение сетевого взаимодействия и сотрудничества между педагогами города, как 

основных учебных заведений, так  дополнительных и высших; 

 - поиск новых форм работы, в том числе и информационно коммуникативных по сетевому 

взаимодействию школьников города. Это возможность максимального раскрытия  творческого 

потенциала ребенка. Данная деятельность, позволяет проявить себя оптимальным образом 

индивидуально или в группе, попробовать свои силы, приложить свои знания, принести пользу, 

показать публично достигнутый результат.  

  Совместно разрабатываемые и реализуемые обучающимися, педагогами с организациями-

партнѐрами благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и т. д. направленности, 

ориентированные на воспитание обучающихся, преобразование окружающего социума, позитивное 

воздействие на социальное окружение 

3.9. Модуль «Профилактика и безопасность» 

 Ухудшение здоровья детей школьного возраста в России стало не только медицинской, но и  

серьезной педагогической проблемой. Пожалуй, нет ничего другого в мире, чтобы мы теряли с 

такой беспечностью и легкостью, как собственное здоровье. Данные официальной статистики и 

результаты специальных научных исследований свидетельствуют о том, что в последние годы для 

подростков стали характерны не только широкая распространенность вредных привычек, но и более 

раннее приобщение к ним.  В современной,  быстро меняющейся  экологической обстановке в 

России, возможности распространения среди подростков образа жизни сопряженного с риском для 

здоровья, становятся все более широкими. 

  Опыт показывает, что большинство подростков испытывают потребность в обсуждении 

различных проблем здоровья и информации, касающейся личной безопасности. Поэтому одной из 

форм работы по профилактике вредных привычек и приобщению детей к здоровому образу жизни 

является просвещение. Подросткам необходима информация квалифицированных специалистов по 

интересующим их вопросам.  

 Однако «правильные» знания не всегда предполагает «правильное» поведение. Между ними 

очень большая дистанция. Для того, чтобы «правильные» знания помогли выбрать «правильный 

поступок», нужна мотивация побуждения к действию.  

На первом этапе профилактической работы важная роль отводится   профилактике  

табакокурения,   алкоголизма и  наркомании среди подростков.  После создания социального 

паспорта школы вместе с психологической службой и классными руководителями, начинается  

активная просветительская работа: беседы, дискуссии, «круглые столы»,  и др.Для этого в школе 

проводятся: 

  -Дни здоровья.   Знакомство с природой родного края, физическое развитие детей, 

пропаганда       туризма, здорового образа жизни, что способствует, формированию ответственности 



за сохранение естественного природного окружения, определяющего условия жизни человека. 

 -«Уроки безопасности», профилактика  детского травматизма, формирование 

ответственности за своѐ здоровье и здоровье других людей.  

 -Месячник борьбы с вредными привычками, профилактика СПИДа Информация 

медицинских работников о вреде для здоровья употребления наркотических и токсичных веществ, 

пересмотр своего поведения и поступков, разрешение собственных проблем. Воспитание чувство 

ценности человеческой жизни, милосердия. - Информирования о пути зарождения СПИДом, 

статистика болезни. Осознание ответственности за своѐ здоровье и здоровье близких. 

«Пятиминутка здоровья» - просвещение, формирование навыков выхода и  трудных ситуаций, 

ответственности за свои поступки. 

 В профилактике вредных привычек большое внимание  уделяется подготовке и обучению 

молодежных лидеров. Учащихся, которые ведут активный здоровый образ жизни, должны стать 

положительным примером для подростков «группы риска»  

      3.10. Модуль «Детские общественные объединения» 

Действующее на базе школы детское общественное объединение – это добровольное, 

самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное  

по инициативе обучающихся и взрослых, объединившихся на основе общности интересов для 

реализации общих целей, указанных в уставе общественного объединения. Его правовой основой 

является Федеральный закон от 19 мая 1995 г. № 82-ФЗ «Об общественных объединениях» (ст. 5). 

Воспитание в детском общественном объединении осуществляется через: 

утверждение и последовательную реализацию в детском общественном объединении 

демократических процедур (выборы руководящих органов объединения, подотчетность выборных 

органов общему сбору объединения; ротация состава выборных органов и т.п.), дающих 

обучающемуся возможность получить социально значимый опыт гражданского поведения; 

организацию общественно полезных дел, дающих обучающимся возможность получить 

важный для их личностного развития опыт деятельности, направленной на помощь другим людям, 

своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как забота, уважение, умение 

сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других. Такими делами могут являться: 

посильная помощь, оказываемая обучающимися пожилым людям; совместная работа с 

учреждениями социальной сферы (проведение культурно-просветительских и развлекательных 

мероприятий для посетителей этих учреждений, помощь в благоустройстве территории данных 

учреждений и т.п.); участие обучающихся в работе на прилегающей к школе территории (работа в 

школьном саду, уход за деревьями и кустарниками, благоустройство клумб) и другие; 

договор, заключаемый между обучающимися и детским общественным объединением, 

традиционной формой которого является Торжественное обещание (клятва) при вступлении в 

объединение. Договор представляет собой механизм, регулирующий отношения, возникающие 

между обучающимся и коллективом детского общественного объединения, его руководителем, 

обучающимися, не являющимися членами данного объединения; 

клубные встречи – формальные и неформальные встречи членов детского общественного 

объединения для обсуждения вопросов управления объединением, планирования дел в школе и 

микрорайоне, совместного пения, празднования знаменательных для членов объединения событий; 

лагерные сборы детского объединения, проводимые в каникулярное время на базе 

загородного лагеря. Здесь, в процессе круглосуточного совместного проживания смены формируется 

костяк объединения, вырабатывается взаимопонимание, система отношений, выявляются лидеры, 

формируется атмосфера сообщества, формируется и апробируется набор значимых дел; 

рекрутинговые мероприятия в начальной школе, реализующие идею популяризации 

деятельности детского общественного объединения, привлечения в него новых участников 

(проводятся в форме игр, квестов, театрализаций и т.п.); 

поддержку и развитие в детском объединении его традиций и ритуалов, формирующих у 

обучающегося чувство общности с другими его членами, чувство причастности к тому, что 

происходит в объединении (реализуется посредством введения особой символики детского 

объединения, проведения ежегодной церемонии посвящения в члены детского объединения, 

создания и поддержки интернет-странички детского объединения в социальных сетях, организации 

деятельности пресс-центра детского объединения, проведения традиционных огоньков – формы 

коллективного анализа проводимых детским объединением дел); 

участие членов детского общественного объединения в волонтерских акциях, деятельности на 



благо конкретных людей и социального окружения в целом.  

Это может быть как участием обучающихся в проведении разовых акций, которые часто 

носят масштабный характер, так и постоянной деятельностью обучающихся. 

Российское движение школьников (РДШ) — Общероссийская общественно государственная 

детско-юношеская организация является важной составляющей системы воспитания 

образовательной организации в части воспитания высоконравственных, социально успешных 

граждан. 

Деятельность школьного отделения РДШ направлена на воспитание подрастающего 

поколения, развитие детей на основе их интересов и потребностей, а также организацию досуга и 

занятости школьников. Участником школьного отделения РДШ может стать любой школьник старше 

8 лет. Дети и родители самостоятельно принимают решение об участии в проектах РДШ. РДШ 

развивает социальную направленность личности обучающегося, привлекает школьников к 

различным видам активности, формирует благоприятный микроклимат для детей в школе, семье, 

ближайшем социальном окружении. Воспитание в РДШ осуществляется через направления:  

Личностное развитие  

 творческое развитие (традиционные школьные мероприятия, участие в районных, 

региональных или российских творческих конкурсах и т.п.)  

 популяризация здорового образа жизни и спорта (спортивные соревнования различных 

уровней, традиционные школьные мероприятия данного направления, «Веселые старты», ГТО и т.п.)  

 выбор будущей профессии (уроки «ПроеКТОриЯ», «Билет в будущее», 

профориентационные мероприятия и т.п.)  

Гражданская активность  

 волонтерская деятельность (совместная работа с учреждениями социальной сферы, 

благотворительные акции, посильная помощь пожилым людям, участие в мероприятиях, 

посвященных Дню Победы и другим событиям, благоустройство территории и т.п.)  

 изучение истории и краеведения (развитие школьного музея, работа с архивными 

материалами и т.п.)  

Военно-патриотическое направление  

 военно-спортивные игры «Зарница», «Орленок», школьные мероприятия в рамках 

месячника спортивно-патриотической работы. 

 деятельность школьного юнармейского отряда «Рубеж» 

Информационно-медийное направление  

 подготовка информационного контента (создание информационной базы в школе, 

видеоновостей, фото/видеосъемка всех школьных мероприятий) (см. модуль «Школьные медиа») 

Основными формами деятельности членов РДШ являются:  

- участие в днях единых действий и в совместных социально значимых мероприятиях;  

- участие в районных и республиканских слетах РДШ;  

- коллективно-творческая деятельность, забота о старших и младших;  

- информационно-просветительские мероприятия;  

- разработка и поддержка инициативных проектов обучающихся;  

- организация наставничества и др. 

Юнармейский отряд «Рубеж» является структурным подразделением всероссийского детско-

юношеского военно-патриотического общественного движения «Юнармия». Отряд является 

добровольным объединением учащихся в возрасте от 11 до 18 лет. Отряд действует на основании 

Положения о юнармейском отряде и имеет План деятельности. 

Целью деятельности отряда «Рубеж» является развитие и поддержка инициативы в изучении 

истории отечественного воинского искусства, подготовка обучающихся к службе в рядах 

вооруженных сил.  

Для успешного выполнения задач отряд «Рубеж» принимает активное участие в военно-

патриотических играх и соревнованиях, фестивалях, конкурсах. Участвует в воинских ритуалах, в 

молодѐжных спартакиадах по военно-прикладным видам спорта, сдаче норм ГТО. В объединении 

поддерживаются традиции и ритуалы, формирующие у учащихся чувство общности с другими его 

членами, чувство причастности к тому, что происходит в отряде. 

3.11. Модуль «Школьные музеи» 

Формированию ценностного отношения обучающихся к общественным ценностям, 



усвоению ими социально значимых знаний, приобретению опыта поведения в соответствии с этими 

ценностями в образовательной организации во многом способствуют материалы Музея истории 

школы.  

В работе музея используются разнообразные формы и методы, соответствующие 

современным требованиям и условиям, интересам, возможностям, особенностям обучающихся. 

Работая индивидуально, учащиеся самостоятельно готовят доклады, рефераты, оформляют выставки 

фотографий, записывают воспоминания ветеранов, берут интервью у жителей села и района, 

выпускников школы и т.д. Школьники в группах создают музейные экспедиции, готовят буклеты по 

различной тематике, составляют путеводители по селу.  

Материалы музея широко используются при проведении уроков, внеурочных мероприятиях. 

При этом дети не просто прослушивают информацию учителя, но погружаются в среду, 

перемещаются в историческом пространстве. Они непосредственно включаются в деятельность, и 

занятия становятся наиболее запоминающимися и результативными.  

В совместной деятельности педагогов и обучающихся разрабатывается школьная символика, 

которая используется в повседневной школьной жизни, при проведении важных торжественных 

событий, закрепляются лучшие традиции.  

Основными экспозиционными разделами Музея истории школы являются стенды: «Из 

истории школы». «Ими гордится школа» (о знаменитых выпускниках), «Были учениками – теперь 

учителя», «Нет на земле ответственней призванья», «Не стареют душой ветераны», «Школа имени 

Ю.А. Гагарина», «Учителями славится Россия». В музее имеется витраж «Школьная атрибутика». 

Особое внимание в учебном году в рамках деятельности школьного музея уделяется 

изучению истории села, района, республики, в соответствии с чем проектно-исследовательская 

деятельность обучающихся, организуемая в рамках школьного музея, предполагает подготовку 

учениками проектов и исследовательских работ по краеведению. 

 

3.12. Модуль «Школьное медиа» 

Цель школьных медиа (совместно создаваемых обучающимися  

и педагогическими работниками средств распространения текстовой, аудио и видео информации) – 

развитие коммуникативной культуры обучающихся, формирование навыков общения и 

сотрудничества, поддержка творческой самореализации обучающихся. Воспитательный потенциал в 

МБОУ «СОШ» с.Объячево реализуется в рамках видов и форм деятельности школьного Пресс-

центра. 

Пресс-центр – созданная из заинтересованных добровольцев группа учащихся. Руководство 

деятельностью школьного Пресс-центра осуществляет старшая вожатая, курирующая РДШ, в т.ч. 

информационно-медийное направление. Цель Пресс-центра – создание условий для развития 

коммуникативной культуры учащихся, творческой самореализации лицеистов, формирования 

навыков общения и сотрудничества. Воспитательный потенциал Пресс-центра реализуется в рамках 

следующих видов и форм деятельности:  

- освещение в выпусках школьного телевидения «ШФ-тв» наиболее интересных моментов 

жизни школы, популяризация общешкольных ключевых дел, информирование о событиях и датах (в 

соответствии с Календарѐм памятных дат и событий РФ и РК);  

- осуществление видеосъемки и мультимедийного сопровождения школьных праздников, 

конкурсов и иных мероприятий.  

- создание медиапродуктов (публикации, видеосюжеты, тематические программы и др.), 

освещающих события и деятельность школы.  

- поддержка группы РДШ в социальных сетях с целью освещения деятельности 

образовательной организации в информационном пространстве, привлечение внимания 

общественности к школе;  

- участие в конкурсах школьных медиа. 

 

 

3.13. Модуль «Организация предметно-эстетической среды» 

Окружающая предметно-эстетическая среда школы способствует формированию у учащихся 

чувства вкуса и стиля, создает атмосферу психологического комфорта, способствует позитивному 

восприятию ребенком образовательной организации. Воспитывающее влияние на учащихся 

осуществляется через такие формы работы с предметно-эстетической средой лицея как:  



- оформление интерьера школьных помещений (вестибюля, коридоров, учебных кабинетов) 

тематическими стендами со статической информацией и сменным наполнением;  

- размещение в холле подвижного стенда, на котором размещается актуальная информация о 

тематических мероприятиях школы в рамках памятных дат, декад кафедр лицея и др.;  

- экспонирование творческих работ учащихся на выставочном поле стены;  

- фотоотчѐты об интересных событиях, размещение стенгазет, плакатов;  

- озеленение территории школы (наличие комнатных растений, посадка деревьев, высадка 

цветов);  

- благоустройство кабинетов школы;  

- событийный дизайн – оформление пространства проведения конкретных событий 

(праздников, торжественных линеек, конференций и т.п.); 

- акцентирование внимания посредством элементов предметно-эстетической среды на 

важных для воспитания ценностях школы (тематические баннеры). 

3.14.«Экскурсии, походы»       

Экскурсии, экспедиции, походы помогают обучающемуся расширить свой кругозор, 

получить новые знания об окружающей его социальной, культурной, природной среде, научиться 

уважительно и бережно относиться к ней, приобрести важный опыт социально одобряемого 

поведения в различных внешкольных ситуациях. На экскурсиях, в экспедициях, в походах создаются 

благоприятные условия для воспитания у обучающихся самостоятельности и ответственности, 

формирования у них навыков самообслуживающего труда, преодоления их инфантильных и 

эгоистических наклонностей, обучения рациональному использованию своего времени, сил, 

имущества. Эти воспитательные возможности реализуются в рамках следующих видов и форм 

деятельности: 

походы выходного дня, организуемые в классах их классными руководителями и родителями 

обучающихся (на природу, в парк, на предприятие и т.д.); 

экскурсии, организуемые в классах классными руководителями и родителями учащихся 

(учебные, культурно-просветительские, профориентационные и др.) 

литературные, исторические экспедиции, организуемые педагогическими работниками и 

родителями обучающихся в другие города или села для углубленного изучения биографий 

проживавших здесь российских поэтов и писателей, произошедших здесь исторических событий 

 

Раздел III. Организация воспитательной деятельности 

3. Общие требования к условиям реализации Программы 

Программа воспитания реализуется посредством формирования социокультурного 

воспитательного пространства при соблюдении условий создания уклада, отражающего готовность 

всех участников образовательного процесса руководствоваться едиными принципами и регулярно 

воспроизводить наиболее ценные для нее воспитательно значимые виды совместной деятельности.  

Уклад школы направлен на сохранение преемственности принципов воспитания на всех 

уровнях общего образования: 

 обеспечение личностно развивающей предметно-пространственной среды, в том числе 

современное материально-техническое обеспечение, методические материалы и средства обучения; 

 наличие профессиональных кадров и готовность педагогического коллектива к достижению 

целевых ориентиров Программы воспитания;  

 взаимодействие с родителями (законными представителями) по вопросам воспитания; 

 учет индивидуальных особенностей обучающихся, в интересах которых реализуется 

Программа (возрастных, физических, психологических, национальных и пр.). 

3.1. Кадровое обеспечение воспитательного процесса 

 Педагог  являет собой всегда главный для обучающихся  пример нравственного и 

гражданского личностного поведения. В школе создано методическое объединение классных 

руководителей, которое помогает учителям школы  разобраться в нормативно-правовой базе  в 

потоке информации, обеспечивающей успешный  воспитательный процесс   

Совершенствование подготовки и повышения квалификации кадров по вопросам духовно-

нравственного воспитания детей и молодежи, один из главных вопросов в реализации рабочей 

программы воспитания.  Мероприятия по подготовке кадров:  

-          сопровождение молодых педагогических работников, вновь поступивших на работу 



педагогических работников (работа школы наставничества) 

-         индивидуальная работа с педагогическими работниками по запросам (в том числе и по 

вопросам классного руководства) 

-          контроль оформления учебно-педагогической документации 

-     проведение конференций, «круглых столов», семинаров по педагогическим и другим проблемам 

духовно-нравственного воспитания и просвещения обучающихся;  

- участие в постоянно действующих учебных курсах, семинарах по вопросам воспитания; 

- участие в работе районных и республиканских   методических объединений, представление 

опыта работы школы; 

3.2. Нормативно-методическое  обеспечение 

 В программных мероприятиях предусматривается 

подготовка и принятие нормативных документов, включающих вопросы духовно-нравственного 

воспитания школьников, заключение соглашений о сотрудничестве органов образования, 

здравоохранения, культуры, социальной помощи, с Благочинием округа. 

 Ведется   разработка  нормативно-правового механизма взаимосвязи  субъектов духовно-

нравственного содержания в городе.  

 Подготовка приказов и  локальных актов  школы по внедрению  рабочей программы  

воспитания в образовательный процесс.  

 Обеспечение использования педагогами методических пособий, содержащих «методические 

шлейфы», видеоуроков и видеомероприятий  по учебно-воспитательной работе  

Создание  рабочей программы воспитания  на 2022-2025 г. с приложением  плана воспитательной 

работы школы  на три уровня образования НОО, ООО, СОО. 

  Обновление содержания воспитательных программ в целях реализации новых направлений 

программ воспитания. 

 Подготовка/корректировка дополнительных общеразвивающих программ ОО. 

 Сайт,  на котором будут отражены  реальные результаты программы воспитания   
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 3.3. Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными 

потребностями. 

 В настоящее время   в ОО, получает образование  примерно 1%  детей с  ОВЗ и детей 

инвалидов  во всех уровнях образования. Дети ОВЗ и инвалиды получают образование, на равных, 

со всеми школьниками, создана благоприятная доброжелательная среда.  Эти дети находятся под 

пристальным контролем классных руководителей, и социально-психологической службы. Они 

имеют возможность участвовать в различных формах жизни детского сообщества:  в работе  органов 

самоуправления, волонтерского отряда, участвовать в конкурсных мероприятиях онлайн и офлайн, в 

школьных праздниках. Обеспечивается возможность их участия в жизни класса, школы, событиях 

группы. Таким образом,  формируется их личностный опыт, развивается самооценка и уверенность в 

своих силах, опыт работы в команде, развивает активность и ответственность каждого обучающегося 

в социальной ситуации его развития. 

Особыми задачами воспитания обучающихся с ОВЗ являются: 

  налаживание эмоционально-положительного взаимодействия детей с ОВЗ с окружающими 

для их успешной адаптации и интеграции в школе; 

  формирование доброжелательного отношения к детям с ОВЗ и их семьям со стороны всех 

участников образовательных отношений; 

  построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных особенностей каждого 

обучающегося с ОВЗ; 

  активное привлечение семьи и ближайшего социального окружения к воспитанию 

обучающихся с ОВЗ;  

  обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся с ОВЗ в развитии и 

содействие повышению уровня их педагогической, психологической, медико-социальной 

компетентности; 

  индивидуализация в воспитательной работе с обучающимися с ОВЗ. 

– на личностно-ориентированный подход в организации всех видов детской деятельности. 

 

3.4. Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной 
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позиции обучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной успешности 

обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся ориентации на активную 

жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их в совместную деятельность в 

воспитательных целях. Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной 

успешности обучающихся строится на принципах: 

 публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о награждении, 

проведение награждений в присутствии значительного числа обучающихся); В школе практикуются 

общешкольные линейки и праздники в честь победителей различных конкурсов и олимпиад. 

- в выдвижении на поощрение и в обсуждении кандидатур на награждение обучающихся  

участвуют органы самоуправления, классные руководители учителя; 

- в школе практикуются  индивидуальные  и коллективные поощрения (конкурс «Ученик 

года», «Класс года» во всех уровнях образования) 

- к участию в системе поощрений на всех стадиях привлекаются  родители (законные 

представители) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих обучающихся, их 

представителей (с учетом наличия ученического самоуправления), сторонние организации, их 

статусных представителей; 

В ОО организована деятельность по ведение портфолио обучающих. Портфолио может 

включать артефакты признания личностных достижений, достижений в группе, участия в 

деятельности (грамоты, поощрительные письма, фотографии призов, фото изделий, работ и др., 

участвовавших в конкурсах и т.д.).  

 

3.5. АНАЛИЗ ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

Самоанализ организуемой в школе воспитательной работы осуществляется по выбранным 

самой школой направлениям и проводится с целью выявления основных проблем школьного 

воспитания и последующего их решения.  

Самоанализ осуществляется ежегодно силами самой образовательной организации с 

привлечением (при необходимости и по самостоятельному решению администрации 

образовательной организации) внешних экспертов.  

Основными принципами, на основе которых осуществляется самоанализ воспитательной 

работы в школе, являются: 

принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, ориентирующий 

экспертов на уважительное отношение как к воспитанникам,  

так и к педагогическим работникам, реализующим воспитательный процесс;  

принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, ориентирующий экспертов на 

изучение не количественных его показателей, а качественных – таких как содержание и разнообразие 

деятельности, характер общения и отношений между обучающимися и педагогическими 

работниками;   

принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориентирующий экспертов на 

использование его результатов для совершенствования воспитательной деятельности педагогических 

работников: грамотной постановки ими цели и задач воспитания, умелого планирования своей 

воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания их совместной с 

обучающимися деятельности; 

принцип разделенной ответственности за результаты личностного развития обучающихся, 

ориентирующий экспертов на понимание того, что личностное развитие обучающихся – это 

результат как социального воспитания (в котором школа участвует наряду с другими социальными 

институтами), так и стихийной социализации и саморазвития обучающихся. 

Основными направлениями анализа организуемого в школе воспитательного процесса могут 

быть следующие  

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся.  

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития обучающихся каждого класса.  

Осуществляется анализ классными руководителями совместно с заместителем директора по 

воспитательной работе с последующим обсуждением его результатов на заседании методического 

объединения классных руководителей или педагогическом совете школы. 

Способом получения информации о результатах воспитания, социализации и саморазвития 



обучающихся является педагогическое наблюдение.  

Внимание педагогических работников сосредотачивается на следующих вопросах: какие 

прежде существовавшие проблемы личностного развития обучающихся удалось решить за 

минувший учебный год; какие проблемы решить не удалось и почему; какие новые проблемы 

появились, над чем далее предстоит работать педагогическому коллективу. 

 

Критерии Показатели Методы Эксперты 

Личностный рост 

школьников  
 Усвоение школьниками 

основных социально значимых 

знаний (знаний о социально 

значимых нормах и традициях);  

 развитие социально 

значимых отношений школьников 

(позитивных отношений к 

базовым общественным  

ценностям);  

 приобретение 

школьниками опыта социально 

значимого действия (участие в 

общественной жизни класса, 

школы и ближайшего социального 

окружения, общественно 

полезной  

деятельности)  

Педагогическое 

наблюдение  

(особое внимание 

уделяется  

наблюдению  

 за поведением 

ребенка   

в ситуациях, 

которые  

побуждают его 

делать   

тот или иной  

нравственный 

выбор), 

анкетирование  

Классные 

руководители, 

заместитель  

директора  по 

ВР  

Развитие класса  

как коллектива  

- Степень сформированности и 

уровень сплоченности коллектива;  

- традиции класса;  

- особенности общения в 

классном коллективе: характер  

Педагогическое 

наблюдение, 

опрос,  

анкетирование  

Заместители 

директора   

по ВР, педагог-

психолог  



 взаимоотношений  учащихся; 

развитие  коммуникативных 

умений,  нравственных 

отношений;  развитие  духа 

товарищества, взаимопонимания и 

эмпатии;  

- особенности общественного 

мнения класса и его влияние на 

ценностные ориентации  

учащихся;  

- преобладающее отношение 

учащихся к учителям, к школе;  

- негативные явления, замеченные 

в жизни коллектива;  

- наличие  конфликтов их  

разрешение;  

- степень вовлечения учащихся в 

жизнедеятельность класса, школы, 

уровень их включенности в 

процесс планирования, 

организации и анализ совместной 

деятельности;  

-развитие общественной 

активности учащихся (их 

инициативность, творчество, 

организованность, 

самостоятельность в 

деятельности);   

-уровень развития коллективной 

творческой деятельности в классе  

  

Внимание    педагогов    необходимо    сосредоточить    на следующих вопросах: какие прежде 

существовавшие проблемы личностного развития (роста) школьников удалось решить за 

минувший учебный год; какие проблемы   решить   не   удалось   и   почему; какие новые 

проблемы появились, над чем далее предстоит работать педагогическому коллективу?  

 

 

 

 

2. Воспитательная деятельность классных руководителей   

Критерии Показатели  Методы Эксперты 

Грамотность 

организации  

воспитательной 

деятельности  

- Приоритетные 

воспитательные задачи 

прошедшего года, их 

целесообразность 

постановки     

  

Экспертиза на основе  

анкетирования, 

педагогическое 

наблюдение  

Заместители 

директора  по 

ВР, ПВ педагоги 

ОО  



  - соответствие поставленных задач 

актуальным направлениям 

формирования личности в данном 

возрастном периоде;  

- результаты решения поставленных 

задач; расхождения целей и 

реальных результатов, их  

причины;  

- адекватность форм  и 

содержания  воспитательной 

деятельности педагога 

поставленным целям;  

- использование педагогом 

воспитательного потенциала 

учебной и внеучебной (внеурочной) 

деятельности школьников  

 

  

Основное внимание необходимо сосредоточить на следующих вопросах: испытывают ли 

классные руководители затруднения в определении цели и задач своей воспитательной 

деятельности; испытывают ли они проблемы с реализацией воспитательного потенциала их 

совместной с детьми деятельности; доброжелателен ли стиль их общения со школьниками; 

складываются ли у них доверительные отношения со школьниками; являются ли они для своих 

воспитанников значимыми взрослыми людьми?  

 

 

3. Состояние организуемой в школе совместной деятельности детей и взрослых  

Критерии  Показатели  Методы  Эксперты  

Развивающая 

совместная  

деятельность детей 

и взрослых  

 качество проводимых 

общешкольных мероприятий;  

 качество организуемой в 

школе внеурочной  

деятельности;  

 качество реализации 

личностно развивающего 

потенциала школьных уроков;  

 качество существующего в 

школе ученического  

самоуправления;  

 качество 

функционирующих на базе школы 

детских  

общественных объединений  

Беседы со 

школьниками, 

педагогами, 

лидерами  

ученического  

самоуправления,   

при необходимости 

–  анкетирование  

Заместители 

директора   

по ВР, УВР, 

старшая  

вожатая,  

классные 

руководители  

Полученные результаты обсуждаются на заседании методического объединения классных 

руководителей.  

4. Управление воспитательным процессом в образовательной организации   

Критерии  Показатели  Методы  Эксперты  



Реализация в 

сфере воспитания 

основных  

управленческих 

функций:  

планирования, 

организации,  

мотивации и 

контроля  

 Планирование ВР на 

основе изучения проблем 

воспитания в образовательной 

организации с привлечением 

различных представителей 

школьного 

сообщества; 

 грамотное распределение 

прав, обязанностей и сферы 

ответственности между 

педагогами, организующими 

воспитательный процесс в 

школе, а также понимание ими 

своих должностных 

обязанностей; 

 поддержка 

профессиональной мотивации 

классных руководителей со 

стороны администрации; 

 осуществление 

грамотного внутришкольного 

контроля и проблемно 

ориентированного анализа 

состояния воспитания в 

образовательной организации 

Собеседование с 

заместителями  

директора по ВР, ПВ, 

при необходимости – 

анкетирование 

классных  

руководителей, 

старшей вожатой  

Директор ОО  

Внимание сосредотачивается на следующих вопросах: имеют ли педагоги чѐткое 

представление о нормативно-методических документах, регулирующих воспитательный 

процесс в школе, о своих должностных обязанностях и правах, сфере своей 

ответственности; создаются ли школьной администрацией условия для 

профессионального роста педагогов в сфере воспитания; поощряются ли школьные 

педагоги за хорошую воспитательную работу со школьниками?  

 

5. Ресурсное обеспечение воспитательного процесса в образовательной организации   
При анализе рассматриваются следующие вопросы: в каких материальных, кадровых, 

информационных ресурсах, необходимых для организации воспитательного процесса, особенно 

нуждается школа с учѐтом ее реальных возможностей; какие имеющиеся у школы ресурсы 

используются недостаточно; какие нуждаются в обновлении?  

Внимание при анализе сосредотачивается на вопросах, связанных с: 

- качеством совместной деятельности классных руководителей и их классов; 

-качеством реализации личностно развивающего потенциала школьных уроков; 

-качеством организуемой в школе внеурочной деятельности; 

-качеством существующего в школе ученического самоуправления; 

-качеством профориентационной работы школы; 

-качеством взаимодействия школы и семей обучающихся. 

-качеством проводимых общешкольных ключевых дел; 

-качеством функционирующих на базе школы детских общественных объединений; 

-качеством работы школьных медиа; 

-качеством работы по безопасности жизнедеятельности учащихся; 

-качеством проведения профилактических мероприятий; 

-качеством проводимых в школе экскурсий, экспедиций, походов;  

-качеством организации предметно-эстетической среды школы; 

-качеством работы центра «Точка роста»; 

-качеством работы Музея истории школы. 

Итогом самоанализа организуемой в школе воспитательной работы является перечень 

выявленных проблем, над которыми предстоит работать педагогическому коллективу. 



 

План 

воспитательной работы на 2022-2023 г.г. по разным уровням образования 

 
План мероприятий для 1-4 классы 

Модуль « Школьный урок»  

Мероприятие Классы Дата проведения Ответственные 

Олимпиады и участие в 

образовательных онлайн 

конкурсах по предметам 

на платформах 

Учи.ру, ИНФОУРОК и др. 

1-4 По графику 

олимпиадного 

движения 

Классные 

руководители 

Всероссийские предметные 

олимпиады (школьный, 

муниципальный, 

региональный этапы) 

1-4 По графику 

олимпиадного 

движения 

Классные 

руководители 

Школьные предметные 

недели: 

интеллектуальны турниры, 

викторины, тестирование, 

брейн- ринги , «Что, Где, 

Когда» интеллектуальные 

марафоны,  оформление 

стенгазет, проспектов , 

защита проектов 

 

1-4 Ноябрь- 

апрель 

Заместитель 

директора по 

УВР, классные 

руководители 

Конференции и защита 

проектов 

1-4 В течение года Классные 

руководители 

    

индивидуальные планы учителей предметников 

 

Модуль «Классное руководство» 

(мероприятия на общешкольном уровне) 

Мероприятие Классы Дата проведения Ответственные 

Составление социальных 

паспортов класса 

1-4 Сентябрь-октябрь Классные 

руководители 

Проведение выборов актива 

классов, делегирование во 

все общественные 

структуры. 

1-4 Сентябрь -октябрь Кл. руководители 

Планирование и участие в 

работе МО классных 

руководителей школы 

1-4 По графику  Зам.директора по 

УВР 

Руководитель МО 

Классные 

руководители 

Линейка бесед «Боль 

Беслана», посвященный Дню 

солидарности в борьбе с 

терроризмом (03.09) 

1-4 05.09 Классные 

руководители, 

педагог- 

организатор 

 День памяти жертв 

политических репрессий. 

 

4 классы 30.10 Классные 

руководители, 

педагог - 

организатор 

Классный час «День 

народного единства» 

1- 4 04.11 Классные 

руководители, 



педагог- 

организатор 

Урок мужества 

ко  Дню Неизвестного 

Солдата. 

1- 4 03.12 Классные 

руководители, 

педагог- 

организатор 

 

Линейка бесед «Права 

человека» 

              1- 4  10.12 Классные 

руководители, 

педагог- 

организатор 

 

Единый урок мужества, 

посвященный  

Дню полного освобождения 

Ленинграда от фашистской 

блокады (1944 год) 

1-4 27.01 Классные 

руководители, 

педагог- 

организатор 

 

Линейка, посвященные 

Дню памяти о россиянах, 

исполнявших служебный 

долг за пределами Отечества 

1-4 15.02 Классные 

руководители, 

педагог- 

организатор 

 

День космонавтики. 

Гагаринский урок «Космос – 

это мы» 

9-11 12.04 Классные 

руководители, 

педагог- 

организатор 

 

Международный день 

борьбы за права инвалидов. 

Классный час «Мы разные, 

но мы равны» 

1-4 05.05 Классные 

руководители, 

педагог- 

организатор,  

 

    Согласно индивидуальным  планам работы классных руководителей. 

       Модуль «Работа с родителями или их законными представителями» 

 

 

Мероприятие  Классы  Дата проведения Ответственные  

Индивидуальные 

консультации по вопросам 

воспитания детей. 

1-4 В течение года Социальный 

педагог, психолог, 

классный 

руководитель 

Работа Совета профилактики с 

неблагополучными  семьями  

по вопросам воспитания, 

обучения детей 

1-4 По плану Совета Председатель 

Совета 

Участие родителей в 

проведении общешкольных, 

классных мероприятий: День 

знаний »,  День матери, 

классные «огоньки» День 

победы, «Последний звонок» 

и др. 

1-4 В течение года Администрация 

школы, 

классные 

руководители 

 Индивидуальные планы классных 

руководителей 

 

              Модуль «Внеурочная деятельность» (по отдельному плану) 



 

                                              Модуль «Самоуправление» 

 

Мероприятие Классы Дата проведения Ответственные 

Выборы лидеров, активов  

классов, распределение 

обязанностей.  

 

1-4 Сентябрь-октябрь Педагог- 

организатор 

Рейды «Соответствует ли 

твой внешний вид – 

внешнему виду школьника», 

1-4 По графику Актив школы, 

педагог-

организатор 

Рейды по сохранности 

учебников. 

1-4 По графику Актив школы, 

педагог-

организатор 

Модуль «Профориентация» 

 

Название мероприятия Класс Дата проведения Ответственные 

Встречи и беседы по 

профориентации с 

представителями разных 

учебных заведений 

1-4 Январь Классные 

руководители 

«Мир профессий». просмотр 

презентаций. 

 

1-4 Январь классные 

руководители, 

педагог- 

организатор  

Участие в открытых 

онлай-уроках «Проектория», 

«Шоу профессий», «Билет в 

будущее» и пр. 

1-4 В течение учебного 

года 

Педагог-

организатор 

Классные 

руководители 

Диагностика интересов, 

склонностей, способностей 

учащихся к выбору 

профессий используются 

 

1-4 Апрель Психолог 

классные 

руководители 

Модуль  « Основные Общешкольные дела» 

Мероприятие Класс Дата проведение Ответственные 

Торжественная линейка 

«Первый звонок» 

1-4 1.09.20 Заместитель 

директора по ВР, 

педагоги- 

организатор 

Мероприятия месячников 

безопасности  и гражданской 

защиты детей (по 

профилактике ДДТ, 

пожарной безопасности, 

экстремизма, терроризма, 

учебно-тренировочная  

эвакуация учащихся из 

здания) 

1-4 сентябрь педагог-

организатор, 

классные 

руководители, 

учитель ОБЖ 

Онлайн-викторина «Путь к 

звездам», посвященная 165-

летию К. Циолковского. 

4 класс  Сентябрь  Педагоги-

организаторы 

«Кросс наций»  1-4 Сентябрь Учителя 

физкультуры, 

педагог- 



организатор 

Поздравительная открытка 

(видео) «Мы молоды 

душой», посвященная Дню 

пожилых людей 

(поздравление ветеранов 

педагогического труда) 

1-4      Сентябрь Классные 

руководители 

 

Педагоги-

организаторы 

АКЦИЯ « В нем пела душа 

России» творчеству Сергея 

Есенина. 

3-4      Октябрь Педагоги-

организаторы 

Классные 

руководители 

День учителя в школе:   

Поздравление  

педагогического коллектива 

школы (видео ролики для 

учителей), учителей-

ветеранов педагогического 

труда, Поздравительная 

открытка, концертная 

программа, КТД (стенгазеты 

и рисунки).  

1-4     октябрь Педагоги-

организаторы 

Классные 

руководители 

«Осенины» - познавательная 

программа 

    2-е классы Октябрь Педагоги-

организаторы 

Классные 

руководители 

Посвящение в 

первоклассники. 

1-е классы Октябрь Педагоги-

организаторы 

Классные 

руководители 

Мероприятия месячника 

взаимодействия семьи и 

школы: фотографий, акции 

по поздравлению мам с 

Днем матер. 

 

1- 4 Ноябрь Педагоги-

организаторы 

Классные 

руководители 

 День народного единства 

(отдельный план) 

1-4        Ноябрь  Педагоги-

организаторы 

Час памяти «День 

неизвестного солдата» 

День  Героев Отечества 

1-4 3 декабрь- 

9 декабря 

 Педагоги-

организаторы 

Мероприятия месячника 

эстетического воспитания в 

школе. Новый год в школе: 

украшение кабинетов, 

оформление окон, конкурс 

плакатов, поделок. 

 

1-4 декабрь Педагоги-

организаторы 

классные 

руководители 

Линейка памяти «Блокада 

Ленинграда» 

1-4 январь  Педагоги-

организаторы, 

классные 

руководители 

Мероприятия месячника 

гражданского и 

патриотического 

воспитания: Презентация   

1-4 февраль классные 

руководители, 

учителя 

физкультуры 



«Пионеры-герои», фестиваль 

патриотической песни,  

конкурс плакатов и 

рисунков, Уроки мужества. 

Спортивные турниры, 

соревнования:  «Зарница» и 

др. 

8 Марта в школе. КТД и 

видеопоздравление для мам 

1-4 март Педагоги-

организаторы 

Финал конкурса  

«Ученик года-2023» 

1-4 март Педагоги-

организаторы 

Классные 

руководители 

Мероприятия месячника 

нравственного воспитания 

«Спешите делать добрые 

дела». Весенняя неделя 

добра 

(уборка территорий, посадка 

деревьев и растений.) 

1-4 апрель Заместитель 

директора по УВР, 

руководители 

Мероприятия месячника 

ЗОЖ  

1-4 Апрель Заместитель 

директора по УВР, 

классные 

руководители, 

учителя 

физкультуры, 

педагог- 

организатор. 

Праздник за честь школы. 1-4 классы апрель Заместитель 

директора по УВР, 

классные 

руководители, 

педагог- 

организатор 

День Победы:  

общешкольный  «Урок 

благодарной памяти»,   

акции «Бессмертный полк», 

«С праздником, ветераны!», 

проект «Окна Победы» и др. 

     1-4       май Педагоги-

организаторы, 

классные 

руководители 

Торжественная линейка 

«Последний звонок» 

4 классы май Заместитель 

директора по УВР, 

педагог- 

организатор 

Праздничная линейка для 4 

классов. 

4-е классы май Заместитель 

директора по ВР, 

педагог- 

организатор 

Участие в Выпускном вечере 

в школе. 

 1 классы июнь Заместитель 

директора по ВР, 

педагог- 

организатор 

Модуль « Социальное партнерство» 

(по отдельному плану) 

Модуль детские общественные объединения 



 Объединения  (по отдельному графику работы) 

Участие в акциях и проектах 

РДШ 

(отд. план) 

1-4 В течение 

года 

 

Педагоги-

организаторы 

                           Модуль «Музей истории школы»  

Мероприятие Класс Дата проведение Ответственные 

Уроки мужества 1-4  В течение 

года 

 

Руководитель музея, 

классные 

руководители 

Встречи с интересными 

людьми 

1-4 В течение 

года 

 

Руководитель музея, 

классные 

руководители 

Модуль «Профилактика и безопасность» 

Мероприятие Классы Дата проведения Ответственные 

Декада безопасности:   

встречи с сотрудниками 

ГИБДД, ОМВД, МЧС, и др. 

 

1-4 сентябрь Классные 

руководители 

Всероссийский урок 

безопасности школьников в 

интернет 

1-4 Октябрь-ноябрь Учитель 

информатики. 

Классные 

руководители 

«Декада борьбы с вредными 

привычками», открытые 

классные часы. 

Приглашение врачей и 

просмотр  видеофильмов 

1-4 Ноябрь-декабрь Зам.директора по 

ВР, 

Классные 

руководители  

Беседы «Осторожно с 

огнем», «Вежливый 

пешеход», «Осторожно 

гололед», «Техника 

безопасности на воде, на 

солнце! И др. 

1- 4 По графику Классные 

руководители 

Модуль «Школьное медиа» 
 

Мероприятие Класс Дата проведение Ответственные 

Ведение новостной ленты 

группы ВК  

«РДШ Объячево» 

1-4 В течение года Педагог-

организатор 

Совет 

Старшеклассников 

 « ШФ»  

 

 

Видео-, фотосъемка 

классных мероприятий. 

1-4 В течение года Классные 

руководители 

Выпуски школьных 

новостей  

 «ШФ представляет» 

1-4 В течение года Педагог-

организатор 

Совет 

Старшеклассников 

 « ШФ»  

 

 

Создание тематических 

видеороликов 

1-4 классов В течение года Классные 

руководители 

Модуль «Организация предметно-эстетической среды» 



Мероприятие Классы Дата проведения Ответственные 

Трудовые десанты по уборке 

территории школы 

1-4 В течение года Классные 

руководители 

Уход за растениями в 

кабинетах и клумбах школы 

1-4 В течение года Учитель 

технологии, 

Классные 

руководители 

Оформление стендов, 

кабинетов, коридоров школы 

к различным праздникам 

1-4 В течение года Классные 

руководители 

Трудовые десанты по уборке 

территории школы 

1-4 В течение года Классные 

руководители 

Праздничное украшение 

кабинетов, окон кабинета 

1-4 В течение года Классные 

руководители 

 

Экскурсии, походы 
 

 

Мероприятия 

 

Классы 

Дата 

проведения 

 

Ответственные 

Посещение выставок, 

посвященных событиям и 

памятным датам в ЦИИПТ 

1 -4 В течение года Классные 

руководители 

Посещение мероприятий в 

Доме культуры и досуга, в 

Доме кино, в Центральной 

библиотеке 

1-4 В течение года Классные 

руководители 

Экскурсии в музеи, 

пожарную часть, полицию и 

ряд других предприятий 

1-4 В течение года Классные 

руководители 

Походы с классом в рамках 

Дня здоровья 

1-4 В течение года Классные 

руководители 

 

 

 
  

План           

воспитательной 

работы 5-8  классы 

  

  Модуль 

«Ключевые         

общешкольные 

дела» 

  

Дела Классы Ориентировочное 

время проведения 

Ответственные 

День знаний. 

Торжественная линейка 

«Да, здравствует 

школа!» 

1-11 Сентябрь Педагог -организатор 

День солидарности 

борьбы с терроризмом. 

Линейка памяти 

«Мы протестуем против 

5-8 Сентябрь Педагог -организатор 



терроризма» 

 

Международный день 

пожилых людей. 

Волонтерская акция 

«Молоды душой» 

 

5-8 Октябрь Педагог -организатор 

Классные руководители 

День учителя. 

Акция «Во имя 

учителя». 

5-8 Октябрь Педагог -организатор 

 

День отца. 

Акция волонтеров. 

 

 

5-8  Октябрь  Педагог -организатор 

Международный день 

школьных библиотек. 

Школьные библиотеки 

5-8 Октябрь  Школьные библ. 

Классные 

руководители, педагог- 

организатор 

Осенний бал 

 

5-8 

 

Октябрь педагог- организатор 

День народного 

единства 

Отдельный план 

5-8 Ноябрь педагог- организатор 

Международный день 

прав ребенка. 

Кл. часы «Знай свои 

права». 

5-8   Ноябрь Классные 

руководители, педагог 

организатор 

Акция «Завтрак для 

мамы» 

Акции по поздравлению 

мам с Днем матери 

5-8 Ноябрь  Классные 

руководители, педагог - 

организатор 

Час памяти «День 

неизвестного солдата» 

День  Героев Отечества 

5-8 Ноябрь педагог - организатор 

«День Конституции»  5-8          Декабрь педагог - организатор 

Новый год в школе: 

украшение кабинетов, 

оформление окон, 

конкурс плакатов, 

поделок, праздничная 

программа. 

 

5-8 Декабрь педагог - организатор 

Час памяти «Блокада 

Ленинграда» 

5-8  Январь педагог - организатор 



Школьный этап 

конкурса «Ученик года» 

5-8  Январь педагог - организатор 

Изготовление кормушек 

для птиц. 

Акция «Помоги 

зимующим птицам». 

5 Январь педагог - организатор 

День Российской науки. 

Игра «Наука- это мы». 

7-8 Февраль педагог - организатор 

Урок мужества 

«Афганистан-

незаживающая рана» 

Торжественная линейка, 

посвященнная выводу 

войск из Афганистана 

5-8 Февраль Педагог-организатор 

Месячник 

патриотического 

воспитания 

Игра «Зарница», 

Фестиваль ГТО, 

Конкурс «А ну-ка, 

мальчики» 

 5-8 Февраль педагог - организатор 

Финал конкурса 

«Ученик года-2023» 

5-8  Февраль педагог - организатор 

8 Марта в школе: 

конкурсная программа 

«Вперед, девчонки!», 

выставка  рисунков, 

акция по поздравлению 

мам, бабушек, девочек 

5-8 Март педагог - организатор 

Торжественная линейка 

«За честь школы» 

5-8 Апрель педагог - организатор 

Весенняя неделя добра 

(уборка территорий, 

посадка деревьев и 

растений.) 

5-8  Апрель педагог - организатор 

День Победы:  

общешкольный  «Урок 

благодарной памяти»,   

акции «Бессмертный 

полк», «С праздником, 

ветераны!», Вахта 

памяти у памятника 

Победы, проект «Окна 

Победы» и др. 

5-8 Май педагог - организатор 

Конкурс военно-

патриотической песни. 

5-6 Май педагог - организатор 

Смотр строя и песни. 7-8 Май педагог - организатор 



Игровая программа 

«Мама, папа, я- 

спортивная семья» 

5 Май педагог - организатор 

 

 

Модуль « Школьный урок»  мероприятия на школьном уровне 

Мероприятие Классы Дата проведения Ответственные 

Олимпиады и участие в 

образовательных онлайн 

конкурсах по предметам 

на платформах 

Учи.ру, ИНФОУРОК и др. 

5-8 По графику 

олимпиадного 

движения 

Классные руководители 

Всероссийские 

предметные олимпиады 

(школьный, 

муниципальный, 

региональный этапы) 

5-8 По графику 

олимпиадного 

движения 

Учителя предметники 

Школьные предметные 

недели: 

интеллектуальные 

турниры, викторины, 

тестирование, брейн- 

ринги , «Что, Где, Когда» 

интеллектуальные 

марафоны,  оформление 

стенгазет, защита 

проектов 

 

5-8 Ноябрь- 

апрель 

 учителя предметники 

 

Модуль «Классное руководство» 

 

Мероприятие Классы Дата 

проведения 

Ответственные 

Составление социальных 

паспортов класса 

5-8 Сентябрь-

октябрь 

Классные 

руководители 

Инструктажи по  безопасности 

на дорогах, при пожаре, на воде, 

при гололеде. 

5-8 По графику. Классные 

руководители 

Планирование и участие в 

работе МО классных 

руководителей школы 

5-8 По графику Зам.директора по 

ВР 

Классные 

руководители 

Проведение выборов актива 

классов 

5-8 октябрь Кл. руководители 

Классный час «Боль Беслана», 

посвященный Дню 

солидарности в борьбе с 

терроризмом  

5-8 Сентябрь Классные 

руководители 

Классный час «День народного 

единства» 

5-8 Ноябрь Классные 

руководители 

Урок мужества 

ко  Дню Неизвестного Солдата 

5-8 Декабрь Классные 

руководители 

 

Единый урок «Права человека» 5-8 Декабрь Классные 



 

 

 

руководители 

 

Классный час «День 

Конституции Российской 

Федерации» 

5-8  Декабрь Классные 

руководители 

 

Единый урок мужества, 

посвященный 

Дню полного освобождения 

Ленинграда от фашистской 

блокады (1944 год) 

5-8 Январь Классные 

руководители 

 

Беседы, посвященные 

Дню памяти о россиянах, 

исполнявших служебный долг 

за пределами Отечества 

5-8 Февраль Классные 

руководители 

 

Классный час, посвященный 

Дню воссоединения Крыма и 

России 

5-8 Февраль Классные 

руководители 

 

День космонавтики. 

Гагаринский урок «Космос – это 

мы» 

5-8     Апрель Классные 

руководители 

 

Международный день борьбы за 

права инвалидов. 

Классный час «Мы разные, но 

мы равны» 

5-8 Май Классные 

руководители 

 

Согласно индивидуальным  планам работы классных руководителей. 

Модуль «Работа с родителями или их законными представителями» 

 

 

Мероприятие Классы Дата 

проведения 

Ответственные 

Создание родительского 

комитета, планирование его 

работы 

5-8 сентябрь Администрация 

школы, классные 

руководители 

Информационное оповещение 

через школьный сайт, 

сообщества школы 

5-8 В течение 

года 

Заместитель 

директора по ВР 

Индивидуальные консультации 

по вопросам воспитания детей. 

5-8 В течение 

года 

Социальный 

педагог, 

психолог, 

классный 

руководитель 

Совместные с детьми походы, 

экскурсии. 

5-8 По плану 

классных 

руководителе

й 

Классные 

руководители 

Работа Совета профилактики с  

неблагополучными  семьями  по 

вопросам воспитания, обучения 

детей 

5-8 По плану 

Совета 

Председатель 

Совета 

Участие родителей в 

проведении общешкольных, 

классных мероприятий: День 

знаний »,  День матери,  «День 

победы, и др. 

5-8 В течение 

года 

Администрация 

школы, 

классные 

руководители 



Модуль «Самоуправление» 

 

Мероприятие Классы Дата 

проведения 

Ответственные 

Выборы лидеров, активов  

классов, распределение 

обязанностей. 

5-8 сентябрь Классные 

руководители 

Общешкольное выборное 

собрание актива школы: 

выдвижение кандидатур от 

классов в Актив обучающихся 

школы,  и т.п. 

5-8 сентябрь Педагог-

организатор 

Рейды «Соответствует ли твой 

внешний вид – внешнему виду 

школьника» 

5-8 В течение 

года 

Педагог-

организатор 

Актив школы 

Отчет перед классом о 

проведенной работе 

5-8 Конец года Классные 

руководители, 

Лидеры советов 

класса 

Модуль «Профориентация» 

 

Встречи и беседы по 

профориентации с 

представителями разных 

учебных заведений 

5-8 Январь Классные 

руководители 

«Мир профессий». просмотр 

презентаций. 

 

5-8 Январь Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители 

Участие в открытых онлай-

уроках «Проектория», «Шоу 

профессий», «Билет в будущее» 

и пр. 

5-8 В течение 

учебного года 

Педагоги-

организаторы 

Классные 

руководители 

Диагностика интересов, 

склонностей, способностей 

учащихся к выбору профессий 

используются 

 

5-8 Апрель Психолог 

классные 

руководители 

Модуль «Социальное партнерство» (по отдельному графику) 

             Модуль «Детские общественные объединения» 

   

Участие в акциях и проектах 

РДШ 

(отд. план) 

5-8 В течение 

года 

 

Педагоги-

организаторы 

Шефская помощь престарелым 

людям по уборке приусадебных 

участков 

5-8 В течение 

года 

Педагоги-

организаторы 

Классные 

руководители 

Участие в проекте «Обелиск 

памяти» (Шефство над 

памятниками) 

5-8 В течение 

года 

Педагоги-

организаторы 

Классные 

руководители 

                           Модуль «Музей истории школы»  

Мероприятие Класс Дата 

проведение 

Ответственные 



Подготовка экскурсоводов 

школьного музея 

5 -8 В течение 

года 

 

Руководитель 

музея, классные 

руководители 

Встречи с интересными людьми 5-8 В течение 

года 

 

Руководитель 

музея, классные 

руководители 

Проектная и исследовательская 

деятельность 

5-8 По плану 

работы 

Руководитель 

музея, 

учителя 

предметники 

Оформление  выставок, 

обновление  экспозиций  

 

5-8 По  плану 

работы 

Руководитель 

музея 

 

Создание видео-презентаций по 

фондам музея 

5-8 По  плану 

работы 

Руководитель 

музея 

 

Пополнение экспозиции музея               5-8   По  плану 

работы 

Руководитель 

музея 

 

Модуль «Профилактика и безопасность» 

Мероприятие Классы Дата 

проведения 

Ответственные 

Декада безопасности:   встречи 

с сотрудниками ГИБДД, ОМВД, 

МЧС, и др. 

 

5-18 сентябрь Классные 

руководители 

Правовой лекторий  

« Знаем законы», профилактика 

самых распространенных 

правонарушений в молодежной 

среде 

5-8 Октябрь-

ноябрь 

Зам.директора по 

ВР, 

педагоги-

организаторы, 

соц.педагог 

Всероссийский урок 

безопасности школьников в 

интернет 

5-8 Октябрь-

ноябрь 

Учитель 

информатики. 

Классные 

руководители 

«Декада борьбы с вредными 

привычками», открытые 

классные часы. 

Приглашение врачей и 

просмотр  видеофильмов 

5-8 Ноябрь-

декабрь 

Зам.директора по 

ВР, 

Классные 

руководители  

Беседы «Осторожно с огнем», 

«Вежливый пешеход», 

«Осторожно гололед», «Техника 

безопасности на воде, на 

солнце! И др. 

5-8 По графику Классные 

руководители 

Модуль «Школьное медиа» 
 

Мероприятие Класс Дата 

проведение 

Ответственные 

Ведение новостной ленты 

группы ВК  

«РДШ Объячево» 

Рубрика «Новости из классов» 

5-8 В течение 

года 

Педагог-

организатор 

 

 

Видео-, фотосъемка классных 

мероприятий. 

5-8 В течение 

года 

Классные 

руководители 



Выпуски школьных новостей  

 «ШФ представляет» 

5-8 В течение 

года 

Педагог-

организатор 

 

 

Создание тематических 

видеороликов 

5-8 классов В течение 

года 

Классные 

руководители 

Модуль «Организация предметно-эстетической среды» 

Мероприятие Классы Дата 

проведения 

Ответственные 

Трудовые десанты по уборке 

территории школы 

5-8 В течение 

года 

Классные 

руководители 

Уход за растениями в кабинетах 

и клумбах школы 

5-8 В течение 

года 

Учитель 

технологии, 

Классные 

руководители 

Оформление стендов, 

кабинетов, коридоров школы к 

различным праздникам 

5-8 В течение 

года 

Классные 

руководители 

Трудовые десанты по уборке 

территории школы 

5-8 В течение 

года 

Классные 

руководители 

Праздничное украшение 

кабинетов, окон кабинета 

5-8 В течение 

года 

Классные 

руководители 

 

 Модуль «Экскурсии, походы» 
 

 

Мероприятия 

 

Классы 

Дата 

проведения 

 

Ответственные 

Посещение выставок, 

посвященных событиям и 

памятным датам в ЦИИПТ 

5-8 В течение 

года 

Классные 

руководители 

Посещение мероприятий в Доме 

культуры и досуга, в Доме 

кино,в Центральной библиотеке 

5-8 В течение 

года 

Классные 

руководители 

Экскурсии в музеи, пожарную 

часть, полицию и ряд других 

предприятий 

5-8 В течение 

года 

Классные 

руководители 

Походы с классом в рамках Дня 

здоровья 

5-8 В течение 

года 

Классные 

руководители 

Модуль «Внеурочная деятельность»( по отдельному плану) 

План мероприятий для 9--11 классов 

Модуль « Школьный урок»  

Мероприятие Классы Дата 

проведения 

Ответственные 

Олимпиады и участие в 

образовательных онлайн 

конкурсах по предметам 

на платформах 

Учи.ру, ИНФОУРОК и др. 

9-11 По графику 

олимпиадног

о движения 

Классные 

руководители 

Всероссийские предметные 

олимпиады (школьный, 

муниципальный, 

региональный этапы) 

9-11 По графику 

олимпиадног

о движения 

Учителя 

предметники 

Школьные предметные 

недели: 

интеллектуальны турниры, 

9-11 Ноябрь- 

апрель 

Заместитель 

директора по 

УВР, учителя 



викторины, тестирование, 

брейн- ринги , «Что, Где, 

Когда» интеллектуальные 

марафоны,  оформление 

стенгазет, проспектов , 

защита проектов 

 

предметники 

Конференции и защита 

социальных проектов 

9-11 В течение 

года 

Учителя 

предметники 

Подготовка к ЕГЭ 

во внеурочной форме работы 

9 -11 В течение 

года 

Учителя 

предметники 

индивидуальные планы учителей предметников 

 

Модуль «Классное руководство» 

(мероприятия на общешкольном уровне) 

Мероприятие Классы Дата 

проведения 

Ответственные 

Составление социальных 

паспортов класса 

9-11 Сентябрь-

октябрь 

Классные 

руководители 

Проведение выборов актива 

классов, делегирование во 

все общественные 

структуры. 

9-11 Сентябрь -

октябрь 

Кл. руководители 

Планирование и участие в 

работе МО классных 

руководителей школы 

9-11 По графику  Зам.директора по 

ВР 

Руководитель МО 

Классные 

руководители 

Классный час «Боль 

Беслана», посвященный Дню 

солидарности в борьбе с 

терроризмом (03.09) 

9-11 03.09 Классные 

руководители 

 День памяти жертв 

политических репрессий. 

 

9-11 30.10 Классные 

руководители 

Классный час «День 

народного единства» 

9-11 04.11 Классные 

руководители 

Урок мужества 

ко  Дню Неизвестного 

Солдата 

9-11 03.12 Классные 

руководители 

 

Единый урок «Права 

человека» 

              9-11 10.12 Классные 

руководители 

 

Классный час «День 

Конституции Российской 

Федерации» 

             9-11  12.12 Классные 

руководители 

 

Единый урок мужества, 

посвященный  

Дню полного освобождения 

Ленинграда от фашистской 

блокады (1944 год) 

9-11 27.01 Классные 

руководители 

 

Беседы, посвященные 

Дню памяти о россиянах, 

исполнявших служебный 

долг за пределами Отечества 

9-11 15.02 Классные 

руководители 

 



Классный час, посвященный  

Дню воссоединения Крыма и 

России 

9-11 18.02 Классные 

руководители 

 

День космонавтики. 

Гагаринский урок «Космос – 

это мы» 

9-11 12.04 Классные 

руководители 

 

Международный день 

борьбы за права инвалидов. 

Классный час «Мы разные, 

но мы равны» 

9-11 05.05 Классные 

руководители 

 

    Согласно индивидуальным  планам работы классных руководителей. 

       Модуль «Работа с родителями или их законными представителями» 

 

 

Мероприятие  Классы  Дата 

проведения 

Ответственные  

Создание родительского 

комитета, планирование его 

работы 

9-11 сентябрь Администрация 

школы, классные 

руководители 

Информационное 

оповещение через школьный 

сайт, виртуальную школу, 

Вотсап 

9-11 В течение 

года 

Заместитель 

директора по ВР 

Родительское собрание 

«Подготовка к экзаменам»  

11 класс Октябрь Администрация 

школы. Классный 

руководитель 

Общешкольное 

родительское собрание 

9-11 Октябрь, март Директор школы 

Индивидуальные 

консультации по вопросам 

воспитания детей. 

9-11 В течение 

года 

Социальный 

педагог, психолог, 

классный 

руководитель 

Работа Совета профилактики с 

неблагополучными  семьями  

по вопросам воспитания, 

обучения детей 

9-11 По плану 

Совета 

Председатель 

Совета 

Участие родителей в 

проведении общешкольных, 

классных мероприятий: День 

знаний »,  День матери, 

классные «огоньки» День 

победы, «Последний звонок» 

и др. 

9-11 В течение 

года 

Администрация 

школы, 

классные 

руководители 

 Индивидуальные планы классных 

руководителей 

 

              Модуль «Внеурочная деятельность» (по отдельному плану) 

 

                                              Модуль «Самоуправление» 

 

Мероприятие Классы Дата 

проведения 

Ответственные 

Выборы лидеров, активов  

классов, распределение 

обязанностей. Выборы в 

Совет старшеклассников,  

9-11 Сентябрь-

октябрь 

Классные 

руководители 



Совет профилактики. 

Выборы Председателя 

совета старшеклассников 

    

Организация работы 

волонтерского отряда « 

Бумеранг» ,оперотряда  и 

Совета Старшеклассников 

«Школьная 

Федерация»,актив РДШ  

(индивидуальные планы 

работы) 

9-11 Сентябрь-

октябрь 

Классные 

руководители 

«День самоуправления» 

 

9-11 Октябрь Актив школы, 

педагог -

организатор 

Рейды «Соответствует ли 

твой внешний вид – 

внешнему виду школьника», 

9-11 По графику Актив школы, 

педагог-

организатор 

Выявление  обучающихся,  

опаздывающих на первые 

уроки; заседание Совета 

старшеклассников по 

вопросам успеваемости и 

дисциплины в школе; 

 

 

9-11 По плану 

Совета 

Актив школы, 

педагог-

организатор 

Модуль «Профориентация» 

 

Название мероприятия Класс Дата 

проведения 

Ответственные 

Встречи и беседы по 

профориентации с 

представителями разных 

учебных заведений 

9-11 Январь Классные 

руководители 

«Мир профессий». просмотр 

презентаций, диагностика. 

 

9-11 Январь Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители 

Участие в открытых 

онлай-уроках «Проектория», 

«Шоу профессий», «Билет в 

будущее» и пр. 

9-11 В течение 

учебного года 

Педагоги-

организаторы 

Классные 

руководители 

Диагностика интересов, 

склонностей, способностей 

учащихся к выбору 

профессий используются 

 

9-11 Апрель Психолог 

классные 

руководители 

Встречи и беседы по 

профориентации с 

представителями  

представителями вузов; 

-встречи с представителями 

профессиональных 

образовательных 

организаций 

9-11 В течение 

года 

классные 

руководители 

администрация 

школы 



«Ярмарка учебных мест» 9-11 Январь классные 

руководители 

администрация 

школы 

 Дни  открытых дверей в 

высших и средних 

специальных учебных 

заведениях и вузах 

 

            10-11 По графику 

учреждений 

классные 

руководители, 

родители 

Встречи со специалистами 

службы занятости 

«Наиболее востребованные 

профессии» 

9-11 В течение 

года  

Классные 

руководители 

 

Экскурсии на предприятия 

9-11 По графику 

предприятий 

классные 

руководители 

 

Семинары с 

родителями, родительские 

собрания, родительский 

всеобуч: «Работа с сайтами 

учебных заведений»; «Куда 

пойти учиться»; 

«Перспективы профессии и 

ориентация учащихся»;  

9-11 Ноябрь,  

апрель 

классные 

руководители 

 

Модуль  « Основные Общешкольные дела» 

Мероприятие Класс Дата проведение Ответственные 

Торжественная линейка 

«Первый звонок» 

9-11 1.09.20 Заместитель 

директора по ВР 

Мероприятия месячников 

безопасности  и гражданской 

защиты детей (по 

профилактике ДДТ, 

пожарной безопасности, 

экстремизма, терроризма, 

учебно-тренировочная  

эвакуация учащихся из 

здания) 

9-11 сентябрь педагог-

организатор, 

классные 

руководители, 

учитель ОБЖ 

Онлайн-викторина «Путь к 

звездам»,посвященная 165-

летию К.Циолковского. 

9-11 класс  Сентябрь  Педагоги-

организаторы 

«Кросс наций»  9-11 сентябрь Учителя 

физкультуры 

Акция «Мы молоды душой», 

посвященная Дню пожилых 

людей 

(поздравление ветеранов 

педагогического труда) 

9-11      Сентябрь Классные 

руководители 

 

Педагоги-

организаторы 

Литературный вечер, 

посвященный « В нем пела 

душа России» творчеству 

Сергея Есенина 

9-10      Октябрь Педагоги-

организаторы 

Классные 

руководители 

День учителя в школе: 

Онлайн акция  поздравление  

педагогического коллектива 

9-11     октябрь Педагоги-

организаторы 

Классные 



школы (видео ролики для 

учителей), учителей-

ветеранов педагогического 

труда, День самоуправления, 

концертная программа  

руководители 

Литературный осенний 

вечер 

9-11  Октябрь Педагоги-

организаторы 

Классные 

руководители 

Мероприятия месячника 

взаимодействия семьи и 

школы: фотографий, акции 

по поздравлению мам с 

Днем матери 

 

         9-11 Ноябрь Педагоги-

организаторы 

Классные 

руководители 

Проект «Классные встречи» 9-11 Ноябрь Педагоги-

организаторы 

Классные 

руководители 

Правовой лекторий 

«Выполняй обязанности, 

знай права» 

9-11 Ноябрь Педагоги-

организаторы 

 День народного единства 

(отдельный план) 

9-11        Ноябрь  Педагоги-

организаторы 

Час памяти «День 

неизвестного солдата» 

День  Героев Отечества 

9-11 3 декабрь- 

9 декабря 

 Педагоги-

организаторы 

КВИЗ «Теплые истории» 9  декабрь Педагоги-

организаторы 

«День Конституции» 9-11 декабрь Классные 

руководители 

Мероприятия месячника 

эстетического воспитания в 

школе. Новый год в школе: 

украшение кабинетов, 

оформление окон, конкурс 

плакатов, поделок, 

праздничная программа. 

Дискотека 

9-11 декабрь Педагоги-

организаторы 

классные 

руководители 

Час памяти «Блокада 

Ленинграда» 

9-11 январь  Педагоги-

организаторы, 

классные 

руководители 

Вечер встречи с 11 февраль Заместитель 



выпускниками директора по ВР 

Мероприятия месячника 

гражданского и 

патриотического 

воспитания: Презентация   

«Пионеры-герои», фестиваль 

патриотической песни, акция 

«Письмо солдату», конкурс 

плакатов и рисунков, Уроки 

мужества. Спортивные 

турниры, соревнования: 

«Орленок»,  «Зарница» и др. 

9-11 февраль классные 

руководители, 

учителя 

физкультуры 

8 Марта в школе: конкурсная 

программа 

9-11 март Педагоги-

организаторы 

Финал конкурса  

«Ученик года-2023» 

9-11 март Педагоги-

организаторы 

Классные 

руководители 

Мероприятия месячника 

нравственного воспитания 

«Спешите делать добрые 

дела». Весенняя неделя 

добра 

(уборка территорий, посадка 

деревьев и растений.) 

9-11 апрель Заместитель 

директора по ВР, 

руководители 

Мероприятия месячника 

ЗОЖ  

9-11 Апрель Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители, 

учителя 

физкультуры 

День Победы:  

общешкольный  «Урок 

благодарной памяти»,   

акции «Бессмертный полк», 

«С праздником, ветераны!», 

Вахта памяти у памятника 

Победы, проект «Окна 

Победы» и др. 

9-11       май Педагоги-

организаторы, 

классные 

руководители 

Торжественная линейка 

«Последний звонок» 

9- 11 май Заместитель 

директора по ВР 

Выпускной вечер в школе 11 июнь Заместитель 

директора по ВР 

Модуль «Социальное партнерство» 

(по отдельному плану) 

Модуль «Детские общественные объединения» 

 Объединения  (по отдельному графику работы) 

Участие в акциях и проектах 

РДШ 

(отд. план) 

9-11 В течение 

года 

 

Педагоги-

организаторы 

Шефская помощь 

престарелым людям по 

уборке приусадебных 

участков 

9-11 В течение 

года 

Педагоги-

организаторы 

Классные 

руководители 

Участие в проекте «Обелиск 9-11 В течение Педагоги-



памяти» (Шефство над 

памятниками) 

года организаторы 

Классные 

руководители 

                           Модуль «Музей истории школы»  

Мероприятие Класс Дата 

проведение 

Ответственные 

Подготовка экскурсоводов 

школьного музея 

9 -11 В течение 

года 

 

Руководитель музея, 

классные 

руководители 

Встречи с интересными 

людьми 

9-11 В течение 

года 

 

Руководитель музея, 

классные 

руководители 

Проектная и 

исследовательская 

деятельность 

10-11 По плану 

работы 

Руководитель музея, 

учителя 

предметники 

Оформление  выставок, 

обновление  экспозиций  

 

9-11 По  плану 

работы 

Руководитель музея 

 

Создание видео-презентаций 

по фондам музея 

9-11 По  плану 

работы 

Руководитель музея 

 

Пополнение экспозиции 

музея 

              9-11   По  плану 

работы 

Руководитель музея 

 

Модуль «Профилактика и безопасность» 

Мероприятие Классы Дата 

проведения 

Ответственные 

Декада безопасности:   

встречи с сотрудниками 

ГИБДД, ОМВД, МЧС, и др. 

 

9-11 сентябрь Классные 

руководители 

Правовой лекторий  

« Знаем законы», 

профилактика самых 

распространенных 

правонарушений в 

молодежной среде 

9-11 Октябрь-

ноябрь 

Зам.директора по 

ВР, 

педагоги-

организаторы, 

соц.педагог 

Всероссийский урок 

безопасности школьников в 

интернет 

9-11 Октябрь-

ноябрь 

Учитель 

информатики. 

Классные 

руководители 

«Декада борьбы с вредными 

привычками», открытые 

классные часы. 

Приглашение врачей и 

просмотр  видеофильмов 

9-11 Ноябрь-

декабрь 

Зам.директора по 

ВР, 

Классные 

руководители  

Беседы «Осторожно с 

огнем», «Вежливый 

пешеход», «Осторожно 

гололед», «Техника 

безопасности на воде, на 

солнце! И др. 

9-11 По графику Классные 

руководители 

Модуль «Школьное медиа» 
 

Мероприятие Класс Дата 

проведение 

Ответственные 

Ведение новостной ленты 9-10 В течение Педагог-



группы ВК  

«РДШ Объячево» 

года организатор 

Совет 

Старшеклассников 

 « ШФ»  

 

 

Видео-, фотосъемка 

классных мероприятий. 

9-11 В течение 

года 

Классные 

руководители 

Выпуски школьных 

новостей  

 «ШФ представляет» 

9-11 В течение 

года 

Педагог-

организатор 

Совет 

Старшеклассников 

 « ШФ»  

 

 

Создание тематических 

видеороликов 

9-11 классов В течение 

года 

Классные 

руководители 

Модуль «Организация предметно-эстетической среды» 

Мероприятие Классы Дата 

проведения 

Ответственные 

Трудовые десанты по уборке 

территории школы 

9-11 В течение 

года 

Классные 

руководители 

Уход за растениями в 

кабинетах и клумбах школы 

9-11 В течение 

года 

Учитель 

технологии, 

Классные 

руководители 

Оформление стендов, 

кабинетов, коридоров школы 

к различным праздникам 

9-11 В течение 

года 

Классные 

руководители 

Трудовые десанты по уборке 

территории школы 

9-11 В течение 

года 

Классные 

руководители 

Праздничное украшение 

кабинетов, окон кабинета 

9-11 В течение 

года 

Классные 

руководители 

 

 Модуль «Экскурсии, походы» 
 

 

Мероприятия 

 

Классы 

Дата 

проведения 

 

Ответственные 

Посещение выставок, 

посвященных событиям и 

памятным датам в ЦИИПТ 

9-11  В течение 

года 

Классные 

руководители 

Посещение мероприятий в 

Доме культуры и досуга, в 

Доме кино,в Центральной 

библиотеке 

9-11 В течение 

года 

Классные 

руководители 

Экскурсии в музеи, 

пожарную часть, полицию и 

ряд других предприятий 

9-11 В течение 

года 

Классные 

руководители 

Походы с классом в рамках 

Дня здоровья 

9-11 В течение 

года 

Классные 

руководители 

    



2.4. ПРОГРАММА КОРРЕКЦИОННОЙ РАБОТЫ 

Программа коррекционной работы (ПКР) является неотъемлемым структурным 

компонентом основной образовательной программы образовательной организации. ПКР 

разрабатывается для обучающихся с трудностями в обучении и социализации. 

В соответствии с ФГОС ООО программа коррекционной работы должна быть направлена 

на осуществление индивидуальноориентированной психолого-педагогической помощи 

детям с трудностями в обучении и социализации в освоении программы основного общего 

образования, их социальную адаптацию и личностное самоопределение. 

Программа коррекционной работы должна обеспечивать: 

 выявление индивидуальных образовательных потребностей обучающихся, 

направленности личности, профессиональных склонностей; 

 систему комплексного психолого-педагогического сопровождения в условиях 

образовательной деятельности, включающего психолого-педагогическое 

обследование обучающихся и мониторинг динамики их развития, личностного 

становления, проведение индивидуальных и групповых коррекционно- 

развивающих занятий; 

 успешное освоение основной общеобразовательной программы основного общего 

образования, достижение обучающимися с трудностями в обучении и социализации 

предметных, метапредметных и личностных результатов. 

 Программа коррекционной работы должна содержать: 

 план диагностических и коррекционно-развивающих мероприятий, 

обеспечивающих удовлетворение индивидуальных образовательных потребностей 

обучающихся и освоение ими программы основного общего образования; 

 описание условий обучения и воспитания обучающихся, методы обучения и 

воспитания, учебные пособия и дидактические материалы, технические средства 

обучения коллективного и индивидуального пользования, особенности проведения 

групповых и индивидуальных коррекционно-развивающих занятий; 

 описание основного содержания рабочих программ коррекционно-развивающих 

курсов; 

 перечень дополнительных коррекционно-развивающих занятий (при наличии); 

 планируемые результаты коррекционной работы и подходы к их оценке. 

ПКР вариативна по форме и по содержанию в зависимости от образовательных 

потребностей, характера имеющихся трудностей и особенностей социальной адаптации 

обучающихся, региональной специфики и особенностей образовательного процесса в 

образовательной организации. 

ПКР предусматривает создание условий обучения и воспитания, позволяющих 

учитывать индивидуальные образовательные потребности обучающихся посредством 

дифференцированного психолого-педагогического сопровождения, индивидуализации и 

дифференциации образовательного процесса. 

ПКР уровня основного общего образования непрерывна и преемственна с другими уровнями 

образования (начальным, средним). Программа ориентирована на развитие потенциальных 

возможностей обучающихся и их потребностей более высокого уровня, необходимых для 

дальнейшего обучения и успешной социализации. 

ПКР может быть реализована при разных формах получения образования, включая 

обучение на дому и с применением дистанционных технологий. ПКР должна 

предусматривать организацию индивидуально-ориентированных коррекционно- 

развивающих мероприятий, обеспечивающих удовлетворение индивидуальных 

образовательных потребностей обучающихся в освоении ими программы основного 

общего образования. Степень включенности специалистов в программу коррекционной 

работы устанавливается самостоятельно образовательной организацией. Объем помощи, 

направления и содержание коррекционно-развивающей работы с обучающимся 

определяются на основании заключения психолого-педагогического консилиума 

образовательной организации (ППк) и психолого-медико-педагогической комиссии 

(ПМПК) при наличии. 

Реализация программы коррекционной работы предусматривает создание системы 



комплексной помощи на основе взаимодействия специалистов сопровождения и 

комплексного подхода к организации сопровождающей деятельности. Основным 

механизмом, обеспечивающим системность помощи, является психолого-педагогический 

консилиум образовательной организации. 

ПКР разрабатывается на период получения основного общего образования и включает 

следующие разделы: 

—Цели, задачи и принципы построения программы коррекционной работы. 

—Перечень и содержание направлений работы. 

—Механизмы реализации программы. 

—Условия реализации программы. 

—Планируемые результаты реализации программы. 

 

2.4.1. Цели, задачи и принципы построения программы коррекционной работы 

Цель программы коррекционной работы заключается в определении комплексной 

системы психолого-педагогической и социальной помощи обучающимся с трудностями в 

обучении и социализации для успешного освоения основной образовательной программы 

на основе компенсации имеющихся нарушений и пропедевтики производных трудностей; 

формирования социальной компетентности, развития адаптивных способностей личности 

для самореализации в обществе. 

Задачи ПКР отражают разработку и реализацию содержания основных направлений 

работы (диагностическое, коррекционно-развивающее и психопрофилактическое, 

консультативное, информационно-просветительское). 

Задачи программы: 

 определение индивидуальных образовательных потребностей обучающихся с 

трудностями в обучении и социализации и оказание обучающимся 

специализированной помощи при освоении основной образовательной программы 

основного общего образования; 

 определение оптимальных психолого-педагогических и организационных условий 

для получения основного общего образования обучающимися с трудностями в 

обучении и социализации, для развития личности обучающихся, их познавательных 

и коммуникативных способностей; 

 разработка и использование индивидуально-ориентированных коррекционно- 

развивающих образовательных программ, учебных планов для обучающихся с 

трудностями в обучении и социализации с учетом особенностей психофизического 

развития обучающихся, их индивидуальных возможностей; 

 реализация комплексного психолого-педагогического и социального 

сопровождения обучающихся (в соответствии с рекомендациями ППк и ПМПК при 

наличии); 

реализация комплексной   системы   мероприятий   по   социальной   адаптации   и 

профессиональной ориентации обучающихся с трудностями в обучении и 

социализации; 

 обеспечение сетевого взаимодействия специалистов разного профиля в комплексной 

работе с обучающимися с трудностями в обучении и социализации; 

 осуществление информационно-просветительской и консультативной работы с 

родителями (законными представителями) обучающихся с трудностями в обучении 

и социализации. 

Содержание программы коррекционной работы определяют 

следующие принципы: 

—Преемственность. Принцип обеспечивает создание единого образовательного 

пространства при переходе от начального общего образования к основному общему 

образованию, способствует достижению личностных, метапредметных, предметных 

результатов освоения основных образовательных программ основного общего 

образования, необходимых школьникам с трудностями в обучении и социализации для 

продолжения образования. Принцип обеспечивает связь программы коррекционной 

работы с другими разделами программы основного общего образования: программой 



формирования универсальных учебных действий, программой воспитания и 

социализации обучающихся. 

—Соблюдение интересов обучающихся. Принцип определяет позицию специалиста, 

который призван решать проблему обучающихся с максимальной пользой и в интересах 

обучающихся. 

—Непрерывность. Принцип гарантирует обучающемуся и его родителям непрерывность 

помощи до полного решения проблемы или определения подхода к ее решению. 

—Вариативность. Принцип предполагает создание вариативных условий для получения 

образования обучающимся, имеющими различные трудности в обучении и 

социализации. 

—Комплексность и системность. Принцип обеспечивает единство в подходах к 

диагностике, обучению и коррекции трудностей в обучении и социализации, 

взаимодействие учителей и специалистов различного профиля в решении проблем 

обучающихся. Принцип предполагает комплексный психолого-педагогический характер 

преодоления трудностей и включает совместную работу педагогов и ряда специалистов 

(педагог-психолог, учитель-логопед, социальный педагог). 

 

2.4.2. Перечень и содержание направлений работы 

Направления коррекционной работы — диагностическое, коррекционно-развивающее и 

психопрофилактическое, консультативное, информационно-просветительское — 

раскрываются содержательно в разных организационных формах деятельности 

образовательной организации. 

Данные направления отражают содержание системы комплексного психолого- 

педагогического сопровождения детей с трудностями в обучении и социализации. 

Характеристика содержания направлений коррекционной работы 

Диагностическая работа включает: 
 выявление индивидуальных образовательных потребностей обучающихся с 

трудностями в обучении и социализации при освоении основной образовательной 

программы основного общего образования; 

 проведение комплексной социально-психолого-педагогической диагностики 

психического (психологического) и(или) физического развития обучающихся с 

трудностями в обучении и социализации; подготовка рекомендаций по оказанию 

обучающимся психолого-педагогической помощи в условиях образовательной 

организации; 

 определение уровня актуального развития и зоны ближайшего развития 

обучающегося с трудностями в обучении и социализации, выявление резервных 

возможностей обучающегося; 

 изучение развития эмоционально-волевой, познавательной, речевой сфер и 

личностных особенностей обучающихся; 

 изучение социальной ситуации развития и условий семейного воспитания 

обучающихся; 

 изучение адаптивных возможностей и уровня социализации обучающихся; 

 изучение индивидуальных образовательных и социальнокоммуникативных 

потребностей обучающихся; 

 системный мониторинг уровня и динамики развития обучающихся, а также создания 

необходимых условий, соответствующих индивидуальным образовательным 

потребностям обучающихся с трудностями в обучении и социализации; 

 мониторинг динамики успешности освоения образовательных программ основного 

общего образования, включая программу коррекционной работы. 

Коррекционно-развивающая и психопрофилактическая работа включает: 

 реализацию комплексного индивидуально-ориентированного психолого- 

педагогического и социального сопровождения обучающихся с трудностями в 

обучении и социализации в условиях образовательного процесса; 

 разработку и реализацию индивидуально-ориентированных коррекционно- 

развивающих программ; выбор и использование специальных методик, методов и 



приемов обучения в соответствии с образовательными потребностями обучающихся 

с трудностями в обучении и социализации; 

 организацию и проведение индивидуальных и групповых коррекционно- 

развивающих занятий, необходимых для преодоления нарушений развития, 

трудностей обучения и социализации; 

 коррекцию и развитие высших психических функций, эмоционально-волевой, 

познавательной и коммуникативной сфер; 

 развитие и укрепление зрелых личностных установок, формирование адекватных 

форм утверждения самостоятельности; 

 формирование способов регуляции поведения и эмоциональных состояний; 

 развитие форм и навыков личностного общения в группе сверстников, 

коммуникативной компетенции; совершенствовании навыков социализации и 

расширении социального взаимодействия со сверстниками; 

 организацию основных видов деятельности обучающихся в процессе освоения ими 

образовательных программ, программ логопедической помощи с учетом их 

возраста, потребностей в коррекции/компенсации имеющихся нарушений и 

пропедевтике производных трудностей; 

 психологическую профилактику, направленную на сохранение, укрепление и 

развитие психологического здоровья обучающихся; 

 психопрофилактическую работу по сопровождению периода адаптации при 

переходе на уровень основного общего образования; 

 психопрофилактическую работу при подготовке к прохождению государственной 

итоговой аттестации; 

 развитие компетенций, необходимых для продолжения образования и 

профессионального самоопределения; 

 совершенствование навыков получения и использования информации (на основе 

ИКТ), способствующих повышению социальных компетенций и адаптации в 

реальных жизненных условиях; 

 социальную защиту ребенка в случаях неблагоприятных условий жизни при 

психотравмирующих обстоятельствах, в трудной жизненной ситуации. 

Консультативная работа включает: 

 выработку совместных обоснованных рекомендаций, единых для всех участников 

образовательного процесса, по основным направлениям работы с обучающимися с 

трудностями в обучении и социализации; 

 консультирование специалистами педагогов по выбору индивидуально- 

ориентированных методов и приемов работы; 

 консультативную помощь семье в вопросах выбора стратегии воспитания и приемов 

коррекционно-развивающего обучения, в решении актуальных трудностей 

обучающегося; 

 консультационную поддержку и помощь, направленные на содействие свободному 

и осознанному выбору обучающимися профессии, формы и места обучения в 

соответствии с профессиональными интересами, индивидуальными способностями 

и психофизиологическими особенностями. 

Информационно-просветительская работа включает: 

 информационную поддержку образовательной деятельности обучающихся, их 

родителей (законных представителей), педагогических работников; 

 различные формы просветительской деятельности (лекции, беседы, 

информационные стенды, печатные материалы, электронные ресурсы), 

направленные на разъяснение участникам образовательного процесса — 

обучающимся (как имеющим, так и не имеющим трудности в обучении и 

социализации), их родителям (законным представителям), педагогическим 

работникам — вопросов, связанных с особенностями образовательного процесса; 

 проведение тематических выступлений, онлайн-консульта- ций для педагогов и 

родителей (законных представителей) по разъяснению индивидуально- 

типологических особенностей различных категорий обучающихся с трудностями в 



обучении и социализации. 

 Перечень, содержание и план реализации коррекционно-развивающих мероприятий 

определяются в соответствии со следующими тематическими разделами: 

 мероприятия, направленные на развитие и коррекцию эмоциональной регуляции 

поведения и деятельности; 

 мероприятия, направленные на профилактику и коррекцию отклоняющегося 

поведения, формирование социально приемлемых моделей поведения в различных 

жизненных ситуациях, формирование устойчивой личностной позиции по 

отношению к неблагоприятному воздействию микросоциума; 

 мероприятия, направленные на развитие личностной сферы, развитие рефлексивной 

позиции личности, расширение адаптивных возможностей личности, формирование 

зрелых личностных установок, способствующих оптимальной адаптации в условиях 

реальной жизненной ситуации; 

 мероприятия, направленные на развитие и коррекцию коммуникативной сферы, 

развитие различных навыков коммуникации, способов конструктивного 

взаимодействия и сотрудничества; 

 мероприятия, направленные на развитие отдельных сторон познавательной сферы; 

 мероприятия, направленные на преодоление трудностей речевого развития; 

 мероприятия, направленные на психологическую поддержку обучающихся с 

инвалидностью. 

В учебной внеурочной деятельности коррекционно-развивающие занятия со 

специалистами (учитель-логопед, педагог-психолог и др.) планируются по индивидуально- 

ориентированным коррекционно-развивающим программам. 

Во внеучебной внеурочной деятельности коррекционно-развивающая работа может 

осуществляться по программам дополнительного образования разной направленности 

(художественно-эстетическая, оздоровительная и др.), опосредованно стимулирующих 

преодоление трудностей в обучении, развитии и социальной адаптации. 

 

2.4.3. Механизмы реализации программы 

Для реализации требований к ПКР, обозначенных во ФГОС ООО, может быть создана 

рабочая группа, в которую наряду с основными учителями целесообразно включить 

следующих специалистов: педагога-психолога, социального педагога. 

ПКР может быть подготовлена рабочей группой образовательной организации поэтапно. 

На подготовительном этапе определяется нормативно-правовое обеспечение 

коррекционно-развивающей работы, анализируется состав обучающихся с трудностями в 

обучении и социализации в образовательной организации, индивидуальные 

образовательные потребности обучающихся; сопоставляются результаты обучения на 

предыдущем уровне образования; создается (систематизируется, дополняется) фонд 

методических рекомендаций. 

На основном этапе разрабатываются общая стратегия обучения и воспитания 

обучающихся, организация и механизм реализации коррекционно-развивающей работы; 

раскрываются направления и ожидаемые результаты коррекционно-развивающей работы, 

описываются специальные требования к условиям реализации ПКР. Особенности 

содержания индивидуально-ориентированной работы могут быть представлены в рабочих 

коррекционно-развивающих программах, которые прилагаются к ПКР. 

На заключительном этапе осуществляется внутренняя экспертиза программы, возможна 

ее доработка; проводится обсуждение хода реализации программы на школьных 

консилиумах, 

методических объединениях групп педагогов и специалистов, работающих с 

обучающимися; принимается итоговое решение. 

Для реализации ПКР в образовательной организации может быть создана служба 

комплексного психолого-педагогического и социального сопровождения и поддержки 

обучающихся. 

Комплексное психолого-педагогическое и социальное сопровождение и поддержка 

обучающихся с трудностями в обучении и социализации обеспечиваются специалистами 



образовательной организации (педагогом-психологом, социальным педагогом, учителем - 

логопедом), регламентируются локальными нормативными актами конкретной 

образовательной организации, а также ее уставом, реализуется преимущественно во 

внеурочной деятельности. 

Одним из условий комплексного сопровождения и поддержки обучающихся является 

тесное взаимодействие специалистов при участии педагогов образовательной организации, 

представителей администрации и родителей (законных представителей). 

Взаимодействие специалистов общеобразовательной организации обеспечивает 

системное сопровождение обучающихся специалистами различного профиля в 

образовательном процессе. 

Наиболее распространенные и действенные формы организованного взаимодействия 

специалистов — это консилиумы и службы сопровождения общеобразовательной 

организации, которые предоставляют многопрофильную помощь обучающимся и их 

родителям (законным представителям) в решении вопросов, связанных с адаптацией, 

обучением, воспитанием, развитием, социализацией обучающихся с трудностями в 

обучении и социализации. 

Психолого-педагогический консилиум (ППк) является внутришкольной формой 

организации сопровождения школьников с трудностями в обучении и социализации, 

положение и регламент работы которой разрабатывается образовательной организацией 

самостоятельно и утверждается локальным актом. 

Цель работы ППк: выявление индивидуальных образовательных потребностей 

обучающихся и оказание им помощи (выработка рекомендаций по обучению и воспитанию; 

выбор и отбор специальных методов, приемов и средств обучения). Специалисты 

консилиума проводят мониторинг и следят за динамикой развития и успеваемости 

обучающихся, своевременно вносят коррективы в программу обучения и в рабочие 

коррекционно-развивающие программы; рассматривают спорные и конфликтные случаи, 

предлагают и осуществляют отбор необходимых для обучающегося дополнительных 

дидактических материалов и учебных пособий. 

Программа коррекционной работы на этапе основного общего образования может 

реализовываться общеобразовательным учреждением как совместно с другими 

образовательными и иными организациями, так и самостоятельно (при наличии 

соответствующих ресурсов). 

Организация сетевого взаимодействия образовательных и иных организаций является 

одним из основных механизмов реализации программы коррекционной работы на уровне 

основного общего образования. Сетевая форма реализации программы коррекционной 

работы предполагает использование ресурсов нескольких образовательных организаций 

(общеобразовательная школа, государственные образовательные учреждения для 

обучающихся, нуждающихся в психолого-педагогической и медико-социальной помощи и 

др.), а также при необходимости ресурсов организаций науки, культуры, спорта и иных 

организаций. 

Сетевое взаимодействие осуществляется в форме совместной деятельности 

образовательных организаций, направленной на обеспечение условий для освоения 

обучающимися основной программы основного общего образования. 

Образовательные организации, участвующие в реализации программы коррекционной 

работы в рамках сетевого взаимодействия, должны иметь соответствующие лицензии на 

право осуществления образовательной деятельности. Порядок и условия взаимодействия 

образовательных организаций при совместной реализации программы коррекционной 

работы определяется договором между ними. 

При реализации содержания коррекционно-развивающей работы рекомендуется 

распределить зоны ответственности между учителями и разными специалистами, описать 

условия для их координации (план обследования обучающихся, их индивидуальные 

образовательные потребности, индивидуальные коррекционно-развивающие программы, 

мониторинг динамики развития и т. д.). Обсуждения проводятся на ППк образовательной 

организации, методических объединениях рабочих групп и др. 

 



2.4.4. Требования к условиям реализации программы 

Психолого-педагогическое обеспечение: 

—обеспечение дифференцированных условий (оптимальный режим учебных нагрузок); 

—обеспечение психолого-педагогических условий (коррекционно-развивающая 

направленность учебно-воспитательного процесса; 

—учет индивидуальных особенностей и особых образовательных, социально- 

коммуникативных потребностей обучающихся; 

—соблюдение комфортного психоэмоционального режима; 

—использование современных педагогических технологий, в том числе информационных, 

для оптимизации образовательного процесса, повышения его эффективности, 

доступности); 

—развитие коммуникативных компетенций, необходимых для жизни человека в обществе, 

на основе планомерного введения в более сложную социальную среду, расширения 

повседневного жизненного опыта, социальных контактов с другими людьми; 

—обеспечение активного сотрудничества обучающихся в разных видах деятельности, 

обогащение их социального опыта, активизация взаимодействия с разными партнерами 

по коммуникации за счет расширения образовательного, социального, 

коммуникативного пространства; 

—обеспечение специализированных условий (определение комплекса специальных задач 

обучения, ориентированных на индивидуальные образовательные потребности 

обучающихся; 

—использование специальных методов, приемов, средств обучения; 

—обеспечение участия всех обучающихся образовательной организации в проведении 

воспитательных, культурно-развлекательных, спортивно-оздоровительных и иных 

досуговых мероприятий; 

—обеспечение здоровьесберегающих условий (оздоровительный и охранительный режим, 

укрепление физического и психического здоровья, профилактика физических, 

умственных и психологических перегрузок обучающихся, соблюдение санитарно- 

гигиенических правил и норм). 

Программно-методическое обеспечение 

В процессе реализации программы коррекционной работы могут быть использованы 

рабочие коррекционно-развивающие программы социально-педагогической 

направленности, диагностический и коррекционно-развивающий инструментарий, 

необходимый для осуществления профессиональной деятельности учителя, педагога- 

психолога, социального педагога, учителя-логопеда и др. При необходимости могут быть 

использованы программы коррекционных курсов, предусмотренных адаптированными 

основными образовательными программами основного общего образования обучающихся 

с ограниченными возможностями здоровья. 

Кадровое обеспечение 

Важным моментом реализации программы коррекционной работы является кадровое 

обеспечение. Коррекционно-развивающая работа должна осуществляться специалистами 

соответствующей квалификации, имеющими специализированное образование, и 

педагогами, прошедшими обязательную курсовую или другие виды профессиональной 

подготовки. 

Уровень квалификации работников образовательного учреждения для каждой 

занимаемой должности должен соответствовать квалификационным характеристикам по 

соответствующей должности. 

Необходимо обеспечить на постоянной основе подготовку, переподготовку и повышение 

квалификации работников образовательных организаций, занимающихся решением 

вопросов образования школьников с трудностями в обучении и социализации. 

Педагогические работники образовательной организации должны иметь четкое 

представление об особенностях психического и (или) физического развития школьников с 

трудностями в обучении и социализации, об их индивидуальных образовательных и 

социально-коммуникативных потребностях, о методиках и технологиях организации 

образовательного и воспитательного процесса. 



Материально-техническое обеспечение 

Материально-техническое обеспечение заключается в создании надлежащей 

материально-технической базы, позволяющей обеспечить адаптивную и коррекционно- 

развивающую среду образовательной организации, в том числе надлежащие материально- 

технические условия, обеспечивающие возможность для беспрепятственного доступа 

обучающихся с недостатками физического и (или) психического развития в здания и 

помещения образовательной организации и организацию их пребывания и обучения. 

Информационное обеспечение 

Необходимым условием реализации ПКР является создание информационной 

образовательной среды и на этой основе развитие дистанционной формы обучения с 

использованием современных информационно-коммуникационных технологий. 

Обязательным является создание системы широкого доступа обучающихся, родителей 

(законных представителей), педагогов к сетевым источникам информации, к 

информационно-методическим фондам, предполагающим наличие методических пособий 

и рекомендаций по всем направлениям и видам деятельности, наглядных пособий, 

мультимедийных, аудио- и видеоматериалов. 

Результатом реализации указанных требований должно быть создание комфортной 

развивающей образовательной среды:  

—преемственной по отношению к начальному общему образованию и учитывающей 

особенности организации основного общего образования, а также специфику 

психофизического развития школьников с трудностями обучения и социализации на 

данном уровне общего образования; 

         —обеспечивающей воспитание, обучение, социальную адаптацию и интеграцию; 

—способствующей достижению целей основного общего образования, обеспечивающей его 

качество, доступность и открытость для обучающихся, их родителей (законных 

представителей); 

—способствующей достижению результатов освоения основной образовательной программы 

основного общего образования обучающимися в соответствии с требованиями, 

установленными Стандартом. 

 

2.4.1. Планируемые результаты коррекционной работы 

Программа коррекционной работы предусматривает выполнение требований к результатам, 

определенным ФГОС ООО. 

Планируемые результаты ПКР имеют дифференцированный характер и могут определяться 

индивидуальными программами развития обучающихся. 

В зависимости от формы организации коррекционно-развивающей работы планируются 

разные группы результатов (личностные, метапредметные, предметные). В урочной 

деятельности отражаются предметные, метапредметные и личностные результаты. Во 

внеурочной — личностные и метапредметные результаты. 

Личностные результаты — индивидуальное продвижение обучающегося в личностном 

развитии (расширение круга социальных контактов, стремление к собственной 

результативности и др.). 

Метапредметные результаты — овладение общеучебными умениями с учетом 

индивидуальных особенностей; совершенствование умственных действий, направленных 

на анализ и управление своей деятельностью; сформированность коммуникативных 

действий, направленных на сотрудничество и конструктивное общение. 

Предметные результаты (овладение содержанием ООП ООО, конкретных предметных 

областей; подпрограмм) определяются совместно с учителем с учетом индивидуальных 

особенностей разных категорий школьников с трудностями в обучении и социализации. 

Достижения обучающихся рассматриваются с учетом их предыдущих индивидуальных 

достижений. Это может быть учет собственных достижений обучащегося (на основе 

портфеля его достижений). 

Мониторинг освоения ПКР проводится на ППк в ходе анализа результатов 

диагностической работы специалистов. Оценка образовательных достижений освоения 

ПКР осуществляется экспертной группой и может выражаться в уровневой шкале — 3 



балла — значительная динамика, 2 балла — удовлетворительная динамика, 1 балл — 

незначительная динамика, 0 баллов — отсутствие динамики. 

 

3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ ПРОГРАММЫ ОСНОВНОГО ОБЩЕГО 

ОБРАЗОВАНИЯ 

3.1. УЧЕБНЫЙ ПЛАН ПРОГРАММЫ ОСНОВНОГО ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 

Пояснительная записка к учебному плану  

обновленных ФГОС ООО 5-е классы на 2022-2023 учебный год 

 

 Учебный план основного общего образования (далее - учебный план) обеспечивает введение 

в действие и реализацию требований Стандарта, определяет общий объем нагрузки и максимальный 

объем аудиторной нагрузки обучающихся, состав и структуру обязательных предметных областей 

по классам (годам обучения).  

Учебный план МБОУ «СОШ» с. Объячево разработан на основе:  

- нормативно-правовых документов федерального уровня: 

- Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ (с 

изменениями);  

- Закон РФ от 25.10.1991 N 1807-1 "О языках народов Российской Федерации" (в ред. Федеральных 

законов от 24.07.1998 N 126-ФЗ, от 11.12.2002 N 165-ФЗ, от 02.07.2013 N 185- ФЗ, от 12.03.2014 N 

29-ФЗ);  

- Приказ Министерства просвещения РФ от 22 марта 2021 г. № 115 «Об утверждении Порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным 

программам - образовательным программам начального общего, основного общего и среднего 

общего образования»;  

- Федеральный государственный образовательный стандарт основного общего образования, 

утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 31.05.2021 № 

287; 

- «Федеральный перечень учебников, рекомендуемых к использованию при реализации имеющих 

государственную аккредитацию образовательных программ начального общего, основного общего, 

среднего общего образования», утвержденный приказом Министерства просвещения Российской 

федерации от 20.05.2020 № 254 (с изм. от 23.12.2020 № 766);  

- Постановление главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 28 

сентября 2020 года N 28 «Об утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-20 "Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления 

детей и молодежи"»;  

- Постановление Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 28 января 

2021 г. № 2 «Об утверждении санитарных правил и норм СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические 

нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов 

среды обитания»;  

- Примерная основная образовательная программа основного общего образования, одобренная 

решением федерального учебно-методического объединения по общему образованию (протокол от 

18.03.2022 № 1/22);  

- Методические рекомендации органам исполнительной власти субъектов РФ, осуществляющим 

государственное управление в сфере образования, по вопросу изучения государственных языков 

республик, находящихся в составе РФ от 06.12.2017 № 08-2595;  

-нормативно-правовых документов регионального уровня: 

- Закон Республики Коми «Об образовании» от 06.10.2006 N 92-РЗ (в ред. от 27.12.2017);  

- Закон Республики Коми от 28.05.1992 № 76-РЗ (ред. от 20.06.2016) "О государственных языках 

Республики Коми";  

- Концепция развития этнокультурного образования в Республике Коми на 2016-2021 годы, 

утвержденная приказом Министерства образования Республики Коми от 23.11.2015 № 255;  

- Инструктивное письмо Министерства образования, науки и молодежной политики Республики 

Коми от 14.05.2018 № 03-14/16 «О некоторых вопросах формирования учебного плана»;  

- Инструктивное письмо Министерства образования, науки и молодежной политики Республики 



Коми от 06.06.2018 № 03-14/18 «Об организации изучения предметной области «Основы духовно-

нравственной культуры народов России»;  

- Устав МАОУ СОШ № 33.  

 

Особенности учебного плана 

Учебный план программы основного общего образования обеспечивает реализацию 

требований ФГОС ООО, определяет учебную нагрузку в соответствии с требованиями к 

организации образовательной деятельности к учебной нагрузке при 5-дневной учебной неделе, 

предусмотренными Гигиеническими нормативами и Санитарно-эпидемиологическими 

требованиями, перечень учебных предметов, учебных курсов, учебных модулей иных видов учебной 

деятельности и, если иное не установлено настоящим Законом РФ «Об образовании в Российской 

Федерации» (от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ), формы промежуточной аттестации учащихся.  

Учебный план основного общего образования – документ, который определяет перечень, 

трудоемкость, последовательность и распределение по периодам обучения учебных предметов, 

курсов, дисциплин (модулей), практики.  Учебный план МБОУ «СОШ» с. Объячево, реализующий 

основную образовательную программу основного общего образования, определяет общие рамки 

отбора содержания основного общего образования, разработки требований к его усвоению и 

организации образовательной деятельности, а также выступает в качестве одного из основных 

механизмов его реализации.  

Учебный план разработан на основе обновленного федерального государственного 

образовательного стандарта основного общего образования:  

- фиксирует максимальный объѐм учебной нагрузки учащихся;  

- определяет (регламентирует) перечень учебных предметов, курсов и время, отводимое на их 

освоение и организацию;  

- распределяет учебные предметы, курсы по классам и учебным годам.  

Учебный план предполагает пятидневную нагрузку в 5-х классах с продолжительностью 

уроков не более 40 минут. Продолжительность учебного года в 5-х классах 34 учебные недели. При 

проведении учебных занятий по английскому языку, технологии, физической культуре 

осуществляется деление классов на две группы при наполняемости классов 20 и более человек. По 

возможности, при наличии необходимых финансовых средств, деление на группы осуществляется 

при меньшей наполняемости. 

Учебный план состоит из двух частей: обязательной части и части, формируемой 

участниками образовательных отношений.  

В учебный план входят следующие обязательные предметные области: 

Русский язык и литература  

Родной язык и родная литература  

Иностранные языки  

Математика и информатика  

Общественно-научные предметы  

Естественно-научные предметы  

Основы духовно-нравственной культуры народов России  

Искусство  

Технология  

Физическая культура и основы безопасности жизнедеятельности 

 

Предметная область «Русский язык и литература» на уровне основного общего образования 

представлена учебными предметами «Русский язык» и «Литература». На учебный предмет 

«Русский язык» в соответствии с ФГОС отводится: в 5 классе - 5 часов, что соответствует 

количеству часов, выделяемых на предмет примерным учебным планом. Количество часов, 

отводимое учебным планом на изучение учебного предмета «Литература», соответствует количеству 

часов, выделяемых на предмет примерным учебным планом 3 часа в неделю.  

Предметная область «Родной язык и родная литература», направленная на достижение 

результатов освоения основной образовательной программы основного общего образования по 

изучению родных языков представлена изучением Государственного (коми) языка 2 часа и (или) 

Родного языка (русского) по выбору и Родной литературы (русской) по одному часу. Согласно 



анкетированию, все учащиеся 5-х классов выбрали изучение Государственного (коми) языка. 

Предметная область «Иностранный язык» представлена учебным предметом 

«Иностранный язык (английский)». Данный учебный предмет изучается в количестве 3 часа в 

неделю.  

Предметная область «Математика и информатика» представлена в учебном плане 

предметом «Математика» в объеме 5 часов в неделю.  

Предметная область «Общественно-научные предметы», решающая задачи воспитания 

общероссийской идентичности, гражданской ответственности, патриотизма, уважения к истории и 

традициям нашей Родины, социальным нормам общества, включает учебные предметы «История» 

(2 часа в неделю), «География» (1 час в неделю).  

Предметная область «Естественно-научные предметы» представлена предметом 

«Биология» по 1 часу в неделю.  

Предметная область «Искусство» включает учебные предметы «Музыка» и 

«Изобразительное искусство» изучаемые по 1 часу в неделю.  

Предметная область «Технология» представлена учебным предметом «Технология». 

Учебный предмет «Технология» на уровне основного общего образования изучается в количестве 2 

часов на базовом уровне с 5 по 7-ой класс и в количестве 1 часа - в 8 классе.  

Предметная область «Физическая культура и основы безопасности жизнедеятельности» 

представлен предметом «Физическая культура», на который отводится в 5 классе 2 часа в неделю.   

Изучение предметной области «Основы духовно-нравственной культуры народов России» 

реализуется путем включения в рабочие программы учебных предметов: «Литература», 

«Иностранный язык» предметной области «Филология», в рабочие программы учебных предметов 

«История», «Обществознание» и «География» предметной области «Общественно-научные 

предметы» и в рабочие программы учебных предметов «Музыка» и «Изобразительное искусство» 

тем, содержащих вопросы духовно-нравственного развития.  

 

Учебный план на уровень основного общего образования  

в соответствии с обновленными ФГОС ООО 

МБОУ «СОШ» с. Объячево  

Предметные 

области 

Перечень 

учебных 

предметов 

Количество часов в неделю и за год 

 Всего 
5-е 

классы 

6-е 

классы 

7-е 

классы 

8-е 

классы 

9-е 

классы 

 Обязательная часть:       

Русский язык и 

литература 

Русский язык 5 170 6 204 4 136 3 102 3 102 21 714 

Литература 3 102 3 102 2 68 2 68 3 102 13 442 

Родной язык и 

родная литература 

Родной язык и 

(или) 

государственный 

язык республики 

Российской 

Федерации 

2 68 2 68 2 68 2 68 1 34 

 

 

 

 

9 

 

 

 

 

306 

Родная литература 

  

Иностранные языки Иностранный язык 

  
3 102 3 102 3 102 3 102 3 102 

 

15 

 

510 

Математика и 

информатика 

Математика 5 170 5 170       10 350 

Алгебра     3 102 3 102 3 102 9 306 

Геометрия     2 68 2 68 2 68 6 204 

Вероятность и 

статистика 
    1 34 1 34 1 34 

 

3 

 

102 

Информатика      1 34 1 34 1 34 3 102 

Общественно- 

научные предметы 

История России 2 68 2 68 2 68 2 68 2 68 10 340 

Обществознание   1 34 1 34 1 34 1 34 4 136 

География 1 34 1 34 2 68 2 68 2 68 8 272 



 

 

Учебный план основного общего образования (5-е классы обновленные ФГОС ООО) 

МБОУ «Средняя общеобразовательная школа» с. Объячево на 2022 – 2023 учебный год 

Предметные 

области 

Перечень 

учебных 

предметов 

Количество часов в неделю и за год 

5-е 

классы 

 Обязательная часть:  

Русский язык и 

литература 

Русский язык 5 170 

Литература 3 102 

Родной язык и 

родная литература 

Государственный 

(коми) язык  2 68 

Иностранные языки Иностранный язык 

(англ.) 
3 102 

Математика и 

информатика 

Математика 5 170 

Алгебра   

Геометрия   

Вероятность и 

статистика 
  

Информатика    

Общественно- 

научные предметы 

История России 2 68 

Обществознание   

География 1 34 

Основы духовно-

нравственной 

культуры народов 

России 

ОДНКНР 

0 0 

Естественно- 

научные предметы 

Физика   

Химия   

Биология 1 34 

Основы духовно-

нравственной 

культуры народов 

России 

ОДНКНР 

0 0 - - - - - - - - 

 

 

- 

 

 

- 

Естественно- 

научные предметы 

Физика     2 68 2 68 3 102 7 238 

Химия       2 68 2 68 4 136 

Биология 1 34 1 34 1 34 2 68 2 68 7 238 

Искусство Изобразительное 

искусство 
1 34 1 34 1 34     

 

4 

 

102 

Музыка 1 34 1 34 1 34 1 34   4 136 

Технология Технология 2 68 2 68 2 68 1 34 1 34 8 272 

Физическая 

культура и Основы  

безопасности 

жизнедеятельности 

Физическая 

культура 2 68 2 68 2 68 2 68 2 68 
 

 

10 

 

 

340 

ОБЖ       1 34 1 34 2 68 

Итого (недельная и годовая нагрузка): 28 952 30 1020 32 1088 33 1122 33 1122 156 5304 

Часть, формируемая участниками 

образовательных отношений 1 34 0 0 0 0 0 0 0 0 
 

 

1 

 

34 

Учебные недели/всего часов 34 986 34 1020 34 1088 34 1122 34 1122 34 5338 

Рекомендуемая недельная нагрузка (при 

5-дневной неделе) 
29  30  32  33  33  

 

157 

 

Максимально допустимая недельная 

нагрузка (при 5-дневной неделе) в 

соответствии с действующими 

санитарными правилами и нормами 

29  30  32  33  33  

 

 

157 

 



Искусство Изобразительное 

искусство 
1 34 

Музыка 1 34 

Технология Технология 2 68 

Физическая 

культура и Основы  

безопасности 

жизнедеятельности 

Физическая 

культура 
2 68 

ОБЖ 
  

Итого (недельная и годовая нагрузка): 28 952 

Часть, формируемая участниками 

образовательных отношений 
1 34 

Учебные недели/всего часов 34 986 

Рекомендуемая недельная нагрузка (при 

5-дневной неделе) 
29  

Максимально допустимая недельная 

нагрузка (при 5-дневной неделе) в 

соответствии с действующими 

санитарными правилами и нормами 

29 986 

 

 

Формы промежуточной аттестации 
           

Промежуточная аттестация проводится в соответствии с «Положением о системе оценок, 

формах, периодичности и порядке текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

учащихся».  

Промежуточная аттестация проводится во 2 - 11 классах с 17 апреля 2023 года по 15 мая 2023 

года. 

Повторная аттестация (при необходимости) с 16 мая по 19 мая 2023 года. 

Промежуточная аттестация включает в себя контрольные работы, проводимые учителями 

самостоятельно по всем учебным предметам учебного плана  МБОУ «СОШ» с. Объячево. График 

проведения промежуточной аттестации по предметам утверждается приказом директора школы и 

доводится до сведения педагогов, учащихся и их родителей (законных представителей) не позднее, 

чем за две недели до начала аттестации.  

Формы проведения промежуточной аттестации: 

 

предмет класс форма проведения 

Русский язык 5 Диктант с грамматическим заданием 

Литература 5 Контрольное тестирование 

Иностранный язык 

(англ.) 

5 Контрольное тестирование 

Государственный 

(коми) язык 

5 Контрольное тестирование 

Математика 5 Контрольная работа 

История России 5 Контрольное тестирование 

География 5 Контрольное тестирование 

Биология 5 Контрольное тестирование 

Музыка 5 Контрольное тестирование 

Изобразительное 

искусство 

5 Контрольное тестирование /Творческий отчет/ 

Технология 5 Защита проекта 

Физическая культура 5 Сдача нормативов 

 

3.1. ПЛАН ВНЕУРОЧНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

3.1.1. Календарный учебный график 

1. Продолжительность учебного года: 



- начало учебного года – 1 сентября 2022 года 

 

Классы Продолжительность 

учебного года 

Окончание учебного года 

1 классы 33 учебные недели 26 мая 2023 года 

2-4 классы 34 учебные недели 26 мая 2023 года 

5 классы 34 учебные недели 26 мая 2023 года 

6,7 классы 35 учебных недель 31 мая 2023 года 

8,10 классы 36 учебных недель 03 июня 2023 года 

9,11 классы 34 учебные недели 20 мая 2023 года 

9,11 классы – 20 мая 2023 года (Последний звонок), сроки окончания учебного года  определяются в 

соответствии с расписанием ГИА, утверждѐнным Федеральной службой в сфере образования и 

науки. 

 

2. Количество класс – комплектов на уровнях общего образования: 

 

Начальное общее образование 29 классов  

(28 класс – комплектов) 

1 классы 7 

2 классы 7 

3 классы 8 

4 классы 7 

Основное общее образование 33 класса 

5 классы 7 

6 классы 7 

7 классы 7 

8 классы 6 

9 классы 6 

Среднее общее образование 4 класса 

10 классы 2 

11 классы 2 

Итого: 66 классов  

(65 класс – комплектов) 

 

3. Регламентирование образовательного процесса на учебный год: 

Учебный год делится на четверти: 

Учебные 

четверти 

 

Классы 

Сроки Продолжительность 

(количество 

учебных недель) 

Начало 

четверти 

Окончание 

четверти 

I четверть 

1-4 классы 01.09.2022 г. 28.10.2022 г. 

8,5 недель 5 классы 01.09.2022 г. 28.10.2022 г. 

6-11 классы 01.09.2022 г. 29.10.2022 г. 

II четверть 1-11 классы 07.11.2022 г. 28.12.2022 г. 7,5 недель 

III четверть 

1-е классы 09.01.2023 г. 17.03.2023 г. 9 недель 

2-4 классы 09.01.2023 г. 17.03.2023 г. 10 недель 

5 классы 09.01.2023 г. 17.03.2023 г. 10 недель 

6-11 классы 09.01.2023 г. 18.03.2023 г. 10 недель 

IV четверть 

 

1-4 классы 27.03.2023 г. 26.05.2023 г. 9 недель 

5 классы 27.03.2023 г. 26.05.2023 г. 9 недель 

6,7 классы 27.03.2023 г. 31.05.2023 г. 9 недель 

8,10 классы 27.03.2023 г. 03.06.2023 г. 10 недель 

9,11 классы 27.03.2023 г. 20.05.2023 г. 9 недель 

ИТОГО: 1-е классы   33 недели 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Продолжительность каникул в течение года – 30 календарных дней. 

 

Каникулы Сроки Продолжительность 

в календарных днях Дата начала 

каникул 

Дата окончания 

каникул 

Осенние  31.10.2022 г. 06.11.2022 г. 7 

Зимние  29.12.2022 г. 08.01.2023 г. 11 

Весенние  20.03.2023 г. 26.03.2023 г. 7 

ИТОГО:   25 

Дополнительные 

каникулы для 

1 - х классов 

20.02.2023 г.  26.02.2023 г. 7 

 

В воскресенье и в праздничные дни (установленные законодательством РФ) МБОУ «СОШ» с. 

Объячево не работает. 

В 2022 – 2023 учебном году учебные недели выпадают на следующие праздничные дни - 

дополнительные дни отдыха, связанные с праздничными днями (4 дня): 

- 23 февраля (четверг) – День защитника Отечества;  

- 8 марта (среда) – Международный женский день 

- 1 мая (понедельник) – Праздник Весны и Труда; 

- 9 мая (вторник) – День Победы. 

Дополнительные дни отдыха, связанные с переносами выходных дней, связанных с 

государственными праздниками (2 дня): 

- 24 февраля ((пятница), перенос с воскресенья 1 января 2023 года);  

- 8 мая ((понедельник), перенос с воскресенья 8 января 2023 года);  

Все учебные часы по расписанию, попадающие на эти дни, распределить и отработать в течение 

месяца (февраль, март, май). 

Предоставить дополнительный день отдыха (за счет каникулярных дней): 25 февраля 2023 года для 

учащихся 6-11 классов. 

 

4. Регламентирование образовательного процесса на неделю: 

 2-4 классы   34 недели 

 5 классы   34 недели 

 6,7 классы   35 недель 

 8,10 классы   36 недель 

 9,11 классы   34 недели 



Продолжительность рабочей недели 1 – 4 классы, 5 классы: 5 дней. 

Продолжительность рабочей недели 6 – 11 классы: 6 дней. 

 

5. Регламентирование образовательного процесса на день: 

Количество классов 2022 – 2023 учебном году – 66. 

Реализация основных образовательных программ для учащихся начального общего и основного 

общего осуществляется в 2 смены. 

Сменность: 3в, 3е, 4а, 4б, 4в, 4г, 4д, 6а, 6б, 6г, 6е, 8а, 8б, 8в, 8г, 8д – обучаются во вторую смену (16 

классов). 

Продолжительность уроков: 

1-е классы в сентябре, октябре – 3 урока по 35 минут каждый;  

со второй четверти – 4 урока по 35 минут каждый;  

с 3 четверти и до конца учебного года – 4 урока по 40 минут каждый. 

2-11 классы – 4–7 уроков по 40 минут каждый. 

Продолжительность перемен: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Режим учебных занятий: 

Начало учебных занятий 08.10, согласно расписанию. 

Расписание  звонков: 

 

Уроки 1 классы 

(I полугодие) 

2 – 3 классы 2 смена  

(3, 4 классы) 

1классы  

(II полугодие) 

1 урок 08.10 – 08.45 08.10 – 08.50 13.30 – 14.10 08.10 – 08.50 

2 урок 09.55 – 10.30 09.00 – 09.40 14.25 – 15.05 09.55 – 10.35 

3 урок 10.55 – 11.30 09.55 – 10.35 15.20 – 16.00 10.55 – 11.35 

4 урок 11.50 – 12.25 10.55 – 11.35 16.10 – 16.50 11.50 – 12.30 

5 урок  11.50 – 12.30 17.00 – 17.40  

6 урок     

7 урок     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Расписание звонков в субботу: 

Перемены 1 классы 2 - 11 классы II смена  

(3, 4 классы) 

II смена  

(6, 8 классы) 

1 70 минут 10 минут 15 минут 15 минут 

2 25 минут 15 минут 15 минут 15 минут 

3 20 минут 20 минут 10 минут 10 минут 

4  15 минут 10 минут 10 минут 

5  10 минут  10 минут 

6  10 минут   

Уроки 5 – 11 классы 6, 8 классы  

(II смена) 

1 урок 08.10 – 08.50 13.30 – 14.10 

2 урок 09.00 – 09.40 14.25 – 15.05 

3 урок 09.55 – 10.35 15.20 – 16.00 

4 урок 10.55 – 11.35 16.10 – 16.50 

5 урок 11.50 – 12.30 17.00 – 17.40 

6 урок 12.40 – 13.20 17.50 – 18.30 

7 урок 13.30 – 14.10  

Уроки 6 – 11 классы 

1 урок 08.10 – 08.50 

2 урок 09.05 – 09.45 



 

 

 

 

 

 

 

Внеурочная деятельность проводится по индивидуальным программам курсов в 1 - 11 классах, 

согласно требований ФГОС НОО и ФГОС ООО и ФГОС СОО и составленному расписанию для 

каждого класса.  

3.1.2 Примерный план внеурочной деятельности 

Под внеурочной деятельностью следует понимать образовательную деятельность, 

направленную на достижение планируемых результатов освоения основной 

образовательной программы (личностных, метапредметных и предметных), 

осуществляемую в формах, отличных от урочной. 

Внеурочная деятельность является неотъемлемой и обязательной частью основной 

общеобразовательной программы. 

План внеурочной деятельности представляет собой описание целостной системы 

функционирования образовательной организации в сфере внеурочной деятельности и 

может включать в себя: 

 внеурочную деятельность по учебным предметам образовательной программы 

(учебные курсы, учебные модули по выбору обучающихся, родителей (законных 

представителей) несовершеннолетних обучающихся, в том числе 

предусматривающие углубленное изучение учебных предметов, с целью 

удовлетворения различных интересов обучающихся, потребностей в физическом 

развитии и совершенствовании, а также учитывающие этнокультурные интересы, 

особые образовательные потребности обучающихся с ОВЗ; 

 внеурочную деятельность по формированию функциональной грамотности 

(читательской, математической, естественно-научной, финансовой) обучающихся 

(интегрированные курсы, метапредметные кружки, факультативы, научные 

сообщества, в том числе направленные на реализацию проектной и 

исследовательской деятельности); 

 внеурочную деятельность по развитию личности, ее способностей, удовлетворения 

образовательных потребностей и интересов, самореализации обучающихся, в том 

числе одаренных, через организацию социальных практик (в том числе 

волонтѐрство), включая общественно полезную деятельность, профессиональные 

пробы, развитие глобальных компетенций, формирование предпринимательских 

навыков, практическую подготовку, использование возможностей организаций 

дополнительного образования, профессиональных образовательных организаций и 

социальных партнеров в профессионально-производственном окружении; 

 внеурочную деятельность, направленную на реализацию комплекса воспитательных 

мероприятий на уровне образовательной организации, класса, занятия, в том числе 

в творческих объединениях по интересам, культурные и социальные практики с 

учетом историко-культурной и этнической специфики региона, потребностей 

обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся; 

 внеурочную деятельность по организации деятельности ученических сообществ 

(подростковых коллективов), в том числе ученических классов, разновозрастных 

объединений по интересам, клубов; детских, подростковых и юношеских 

общественных объединений, организаций и т. д.; 

 внеурочную деятельность, направленную на организационное обеспечение учебной 

деятельности (организационные собрания, взаимодействие с родителями по 

обеспечению успешной реализации образовательной программы и т. д.); 

 внеурочную деятельность, направленную на организацию педагогической 

поддержки обучающихся (проектирование индивидуальных образовательных 

3 урок 10.00 – 10.40 

4 урок 10.50 – 11.30 

5 урок 11.40 – 12.20 



маршрутов, работа тьюторов, педагогов-психологов); 

 внеурочную деятельность, направленную на обеспечение благополучия 

обучающихся в пространстве общеобразовательной школы (безопасности жизни и 

здоровья школьников, безопасных межличностных отношений в учебных группах, 

профилактики неуспеваемости, профилактики различных рисков, возникающих в 

процессе взаимодействия школьника с окружающей средой, социальной защиты 

учащихся). 

Для достижения целей и задач внеурочной деятельности используется все многообразие 

доступных объектов отечественной культуры, в том числе наследие отечественного 

кинематографа. 

Наследие отечественного кинематографа может использоваться как в качестве 

дидактического материала при реализации курсов внеурочной деятельности, так и быть 

основной для разработки курсов внеурочной деятельности, посвященной этому виду 

отечественного искусства. 

Содержание плана внеурочной деятельности. Количество часов, выделяемых на 

внеурочную деятельность, составляет за 5 лет обучения на этапе основной школы не более 

1750 часов, в год — не более 350 часов. 

Величина недельной образовательной нагрузки (количество занятий), реализуемой через 

внеурочную деятельность, определяется за пределами количества часов, отведенных на 

освоение обучающимися учебного плана, но не более 10 часов. Для недопущения 

перегрузки обучающихся допускается перенос образовательной нагрузки, реализуемой 

через внеурочную деятельность, на периоды каникул, но не более 1/2 количества часов. 

Внеурочная деятельность в каникулярное время может реализовываться в рамках 

тематических программ (лагерь с дневным пребыванием на базе общеобразовательной 

организации или на базе загородных детских центров, в походах, поездках и т. д.). 

При этом расходы времени на отдельные направления плана внеурочной деятельности 

могут отличаться: 

—на внеурочную деятельность по учебным предметам (включая занятия физической 

культурой и углубленное изучение предметов) еженедельно — от 2 до 4 часов, 

—на внеурочную деятельность по формированию функциональной грамотности — от 1 до 

2 часов; 

—на внеурочную деятельность по развитию личности, ее способностей, удовлетворения 

образовательных потребностей и интересов, самореализации обучающихся еженедельно 

от 1 до 2 часов; 

—на деятельность ученических сообществ и воспитательные мероприятия целесообразно 

еженедельно предусмотреть от 2 до 4 часов, при этом при подготовке и проведении 

коллективных дел масштаба ученического коллектива или общешкольных мероприятий 

за 1-2 недели может быть использовано до 20 часов (бюджет времени, отведенного на 

реализацию плана внеурочной деятельности); 

—на организационное обеспечение учебной деятельности, осуществление педагогической 

поддержки социализации обучающихся и обеспечение их благополучия еженедельно — 

от 2 до 3 часов. 

Общий объем внеурочной деятельности не должен превышать 10 часов в неделю. 

При реализации плана внеурочной деятельности должна быть предусмотрена 

вариативность содержания внеурочной деятельности с учетом образовательных 

потребностей и интересов обучающихся. 

В зависимости от задач на каждом этапе реализации образовательной программы 

количество часов, отводимых на внеурочную деятельность, может изменяться. Так, 

например, в 5 классе для обеспечения адаптации обучающихся к изменившейся 

образовательной ситуации может быть выделено больше часов, чем в 6 или 7 классе, либо 

в 8 классе — в связи с организацией предпрофильной подготовки и т. д. Выделение часов 

на внеурочную деятельность может различаться в связи необходимостью преодоления 

противоречий и разрешения проблем, возникающих в том или ином ученическом 

коллективе. 

В зависимости от решения педагогического коллектива, родительской общественности, 



интересов и запросов детей и родителей в образовательной организации могут 

реализовываться различные модели примерного плана внеурочной деятельности: 

—модель плана с преобладанием учебно-познавательной деятельности, когда наибольшее 

внимание уделяется внеурочной деятельности по учебным предметам и 

организационному обеспечению учебной деятельности; 

—модель плана с преобладанием педагогической поддержки обучающихся и работы по 

обеспечению их благополучия в пространстве общеобразовательной школы; 

—модель плана с преобладанием деятельности ученических сообществ и воспитательных 

мероприятий. 

Организация жизни ученических сообществ является важной составляющей внеурочной 

деятельности, направлена на формирование у школьников российской гражданской 

идентичности и таких компетенций, как: 

—компетенции конструктивного, успешного и ответственного поведения в обществе с 

учетом правовых норм, установленных российским законодательством; 

—социальная самоидентификация обучающихся посредством личностно значимой и 

общественно приемлемой деятельности, приобретение знаний о социальных ролях 

человека; 

—компетенции в сфере общественной самоорганизации, участия в общественно значимой 

совместной деятельности. 

—Организация жизни ученических сообществ может происходить: 

—в рамках внеурочной деятельности в ученическом классе, общешкольной внеурочной 

деятельности, в сфере школьного ученического самоуправления, участия в детско- 

юношеских общественных объединениях, созданных в школе и за ее пределами; 

—через приобщение обучающихся к общественной деятельности и школьным традициям, 

участие обучающихся в деятельности производственных, творческих объединений, 

благотворительных организаций; 

—через участие в экологическом просвещении сверстников, родителей, населения, в 

благоустройстве школы, класса, сельского поселения, города, в ходе партнерства с 

общественными организациями и объединениями. 

Формы реализации внеурочной деятельности образовательная организация определяет 

самостоятельно. 

Формы внеурочной деятельности должны предусматривать активность и 

самостоятельность обучающихся, сочетать индивидуальную и групповую работу; 

обеспечивать гибкий режим занятий (продолжительность, последовательность), 

переменный состав обучающихся, проектную и исследовательскую деятельность (в том 

числе экспедиции, практики), экскурсии (в музеи, парки, на предприятия и др.), походы, 

деловые игры и пр. 

В зависимости от конкретных условий реализации основной общеобразовательной 

программы, числа обучающихся и их возрастных особенностей допускается формирование 

учебных групп из обучающихся разных классов в пределах одного уровня образования. 

В целях реализации плана внеурочной деятельности образовательной организацией 

может предусматриваться использование ресурсов других организаций (в том числе в 

сетевой форме), включая организации дополнительного образования, профессиональные 

образовательные организации, образовательные организации высшего образования, 

научные организации, организации культуры, физкультурно-спортивные и иные 

организации, обладающие необходимыми ресурсами. 

Планируемые результаты реализации плана внеурочной деятельности 

При реализации модели внеурочной деятельности коллективом школы обеспечено 

достижение воспитательных результатов трѐх уровней: 

Уровень 

результатов 

Содержание Способ достижения Возможные 

формы 

деятельности 



Первый 

уровень 

результатов 

Приобретение 

учащимися социального 

знания (об 

общественных нормах, 

устройстве общества, о 

социально одобряемых и 

неодобряемых формах 

поведения в обществе и 

т.д.); понимание 

социальной реальности 
и повседневной жизни. 

Во взаимодействии с 

учителем как значимым 

носителем положительного 

социального знания и 

повседневного опыта - 

«педагог - ученик» 

Беседа, 

экскурсия, 

Второй 

уровень 

результатов 

Получение учащимся 

опыта переживания 

позитивного отношения 

к базовым ценностям 

общества (человек, 

семья, Отечество, 

природа, мир, знания, 

труд, культура), 

ценностного отношения 

к социальным 

реальностям в целом 

Во взаимодействии 

учащихся между собой на 

уровне класса, школы, т.е. 

в защищенной, 

дружественной 

социальной среде, где они 

подтверждают 

практически 

приобретенные 

социальные знания, 

начинают их ценить (или 

отвергать) - «педагог – 
ученик-коллектив» 

Дебаты, 

тематический 

диспут 

Третий 

уровень 

результатов 

Получение учащимся 

опыта самостоятельного 

общественного действия 

Во взаимодействии 

учащегося с социальными 

субъектами, в открытой 

общественной среде – 

«педагог – ученик – 

коллектив – 

общественная среда» 

Проблемно- 

ценностная 

дискуссия с 

участием 

внешних 

экспертов 

Первый уровень результатов достигается относительно простыми формами, второй 

уровень – более сложными, третий уровень – самыми сложными формами внеурочной 

деятельности. Форсирование результатов и форм не обеспечивает повышения качества и 

эффективности деятельности. 

 

Формы внеурочной деятельности, способствующие достижению разных уровней 

планируемых результатов 

Уровни 

Направления 

1 уровень 2 уровень 3 уровень 

1. Обще- 

интеллектуальное 

- Познавательные занятия, 

интеллектуальные игры, 

организуемые педагогом; 

-познавательные акции 

(олимпиады, марафоны, 

викторины, экскурсии); 

-Познавательные 

занятия (диспут, 

дискуссия, 

ролевой диалог и 

т.п.); 
-познавательные 

-Познавательные 

акции, совместно 

организуемые 

школьниками и 

педагогом для 

малышей, 



  

 

 

- детские 

исследовательские 

проекты 

акции, совместно 

организуемые 

школьниками и 

педагогом в виде 

КТД, 

интеллектуальные 

и познавательные 

игры («Что? Где? 

Когда?»); 

- детские 

исследовательские 

проекты 

социальной 

направленности 

сверстников, 

учителей, 

родителей, 

представителей 

окружающего 

школу социума; 

 
 

- детские 

исследовательские 

проекты с 

элементами 

социального 

проектирования 

2.Духовно- 

нравственное 

-Воспитывающая 

информация (об 

общественных нормах и 

ценностях, о мировой и 

отечественной культуре, о 

ярких личностях наших 

предков и современников, 

о социально одобряемых и 

неодобряемых формах 

поведения и т.п.), 

- индивидуальные и 

групповые беседы об 

обществе, культуре, 

нравственности, 

поведении,        морально- 

этических, правовых 

нормах и т.п. 

- Деловые игры, 

совместно 

организуемые 

учащимися и 

педагогом 

духовно- 

нравственной или 

социальной 

направленности, 

-дебаты по 

проблемам 

социальной, и 

духовной жизни 

людей; 

- свободные 

дискуссии по 

проблемам 

социальной, и 

духовной жизни 

людей 

(проблемно- 

ценностные 

дискуссии) 

-Проблемно- 

ценностные 

дискуссии с 

участием внешних 

экспертов; 

- беседы, дебаты, 

дискуссии с 

представителями 

общества (в том 

числе и 

представителями 

других 

образовательных 

организаций), 

организуемые на 

муниципальном 

уровне. 

3. Спортивно- 

оздоровительное 

- Беседы о ЗОЖ; 
- физкультурные и 

спортивные занятия; 

-спортивные и 

оздоровительные акции 

(соревнования, турниры, 

показательные 

выступления, мастер- 

классы, дни здоровья и 

т.п.), организуемые 

педагогом 

- Спортивные и 

оздоровительные 

акции 

(соревнования, 

турниры, 

показательные 

выступления, 

мастер-классы, 

дни здоровья и 

т.п.), совместно 

организуемые 

учащимися и 

педагогом в виде 

коллективных 

творческих дел 

-Спортивные и 

оздоровительные 

акции 

(соревнования, 

турниры, 

показательные 

выступления, 

мастер-классы, 

дни здоровья и 

т.п.),  совместно 

организуемые 

учащимися и 

педагогом для 

малышей, 

сверстников, 



   учителей, 
родителей 

4. 

Общекультурное 

-Художественные акции 

(концерты, спектакли, 

фестивали, творческие 

вечера, выставки и т.п.), 

организуемые педагогом 

- Художественные 

акции (концерты, 

спектакли, 

творческие вечера, 

выставки и т.п.), 

совместно 

организуемые 

школьниками и 

педагогом в виде 

коллективных 

творческих дел 

-Художественные 

акции (концерты, 

спектакли, 

творческие вечера, 

выставки и т.п.), 

совместно 

организуемые 

учащимися и 

педагогом для 

малышей, 

сверстников, 

учителей, 

родителей, 

окружающего 

школу социума 

5. Социальное -Участие ребенка в 

отдельных социальных 

акциях, организованных 

взрослыми 

- Социально- 

ориентированные 

коллективные 

творческие дела 

-Социальные 

проекты; 

- постоянное 

инициативное 

участие ребенка в 

деятельности на 

благо отдельных 

людей и общества 

в целом 
 

Показатели достижения разных уровней 

планируемых результатов 

Направление 1 уровень 2 уровень 3 уровень 

Общеинтел 

лектуальное 

Охват учащихся 
(акции, игры, 

конкурсы); 

количество участников 

олимпиад, наличие 

победителей и 

призеров; 

количество 

проведенных 

исследований 

Охват учащихся в 

КТД, 

количество 

самостоятельно 

подготовленных 

групповых проектов 

Количество 

мероприятий, 

проведенных   в 

классе, школе, на 

муниципальном 

уровне,  охват 

участников, 

категория 

участников 

Духовно- 

нравственное 

Охват учащихся 
(беседы, встречи), 

количество 

мероприятий 

Доля  учащихся, 

принимающих 

активное участие в 

дискуссиях,  деловых 

играх, 

наличие победителей в 

дебатах 

Количество 

приглашенных 

экспертов, охват 

участников 

межшкольных 

мероприятий, доля 

участников от ОУ, 

готовых 

представлять ее на 

муниципальном 
уровне 

Спортивно- Количество турниров, Охват участников Охват участников, 



оздоровительное игр, фестивалей, охват 

учащихся; доля 

учащихся, 

улучшивших свои 

спортивные 

показатели; 

КТД, качество 

подготовки 

мероприятий (само и 

взаимооценка) 

категория 

участников, 

количество акций, 

сторонняя оценка 

Общекультур 

ное 

Количество 
представленных работ 

и номеров, массовость 

участия, диагностика 

специальных умений 

Количество 

подготовленных работ, 

% самостоятельно 

подготовленных 

элементов, качество 

подготовки  в 

соответствии с 

заданными 

критериями 

Охват участников, 

категория 

участников, 

количество 

выступлений, 

сторонняя оценка 

качества 

проведения 

Социальное Количество акций на 

одного учащегося, 

результативность 

участия 

Количество акций, 

персонализированная 

диагностика 

результативности 

участия 

Количество 

мероприятий, 

участие в которых 

инициировано 

ребенком, 

результаты 

рефлексии 

деятельности и 

результата 
 

3.2. КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

 
Пояснительная записка 

Календарный план воспитательной работы составляется на текущий учебный год. В нем 

конкретизируется заявленная в программе воспитания работа применительно к данному 

учебному году и уровню образования. 

Календарный план разрабатывается в соответствии с модулями рабочей программы 

воспитания: как инвариантными, так и вариативными — выбранными самой 

образовательной организацией. При этом в разделах плана, в которых отражается 

индивидуальная работа сразу нескольких педагогических работников («Классное 

руководство», «Школьный урок» и «Курсы внеурочной деятельности»), делается только 

ссылка на соответствующие индивидуальные программы и планы работы данных 

педагогов. 

Участие школьников во всех делах, событиях, мероприятиях календарного плана 

основывается на принципах добровольности, взаимодействия обучающихся разных классов 

и параллелей, совместной со взрослыми посильной ответственности за их планирование, 

подготовку, проведение и анализ. 

Педагогические работники, ответственные за организацию дел, событий, мероприятий 

календарного плана, назначаются в каждой образовательной организации в соответствии с 

имеющимися в ее штате единицами. Ими могут быть заместитель директора по 

воспитательной работе, советник по воспитанию, педагог-организатор, вожатый, 

социальный педагог, классный руководитель, педагог дополнительного образования, 

учитель. Целесообразно привлечение к организации также родителей, социальных 

партнеров школы и самих школьников. 

При формировании календарного плана воспитательной работы образовательная 

организация вправе включать в него мероприятия, рекомендованные федеральными и 

региональными органами исполнительной власти, осуществляющими государственное 
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управление в сфере образования, в том числе из Календаря образовательных событий, 

приуроченных к государственным и национальным праздникам Российской Федерации, 

памятным датам и событиям российской истории и культуры, а также перечня 

всероссийских мероприятий, реализуемых детскими и молодежными общественными 

объединениями. 

Календарный план может корректироваться в течение учебного года в связи с 

происходящими в работе школы изменениями: организационными, кадровыми, 

финансовыми и т.п. 

 

3.3. ХАРАКТЕРИСТИКА УСЛОВИЙ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ОСНОВНОГО 

ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ В СООТВЕТСТВИИ С ТРЕБОВАНИЯМИ ФГОС ООО 

 

Интегративным результатом выполнения требований к условиям реализации 

ООП ООО МБОУ «СОШ» с. Объячево является создание и поддержание комфортной 

развивающей образовательной среды, адекватной задачам достижения личностного, 

социального, познавательного (интеллектуального), коммуникативного, эстетического, 

физического, трудового развития учащихся. 

Созданные в МБОУ «СОШ» с. Объячево  условия: 

- соответствуют требованиям Стандарта; 

- гарантируют сохранность и укрепление физического, психологического и социального 

здоровья учащихся; 

- обеспечивают реализацию ООП ООО МБОУ «СОШ» с. Объячево и достижение 

планируемых результатов еѐ освоения; 

- учитывают особенности образовательного учреждения, его организационную структуру, 

запросы участников образовательного процесса; 

- предоставляют возможность взаимодействия с социальными партнѐрами, использования 

ресурсов социума. 

          Описание системы условий реализации ООП ООО МБОУ «СОШ» с. Объячево 

базируется на результатах проведѐнной в ходе разработки программы комплексной 

аналитико-обобщающей и прогностической работы, включающей: 

• анализ имеющихся в МБОУ «СОШ» с. Объячево условий и ресурсов ООП ООО; 

• установление степени их соответствия требованиям Стандарта, а также целям и задачам 

ООП ООО МБОУ «СОШ» с. Объячево, сформированным с учѐтом потребностей всех 

участников образовательного процесса; 

• выявление проблемных зон и установление необходимых изменений в имеющихся 

условиях для приведения их в соответствие с требованиями Стандарта; 

• разработку с привлечением всех участников образовательного процесса и возможных 

партнѐров механизмов достижения целевых ориентиров в системе условий; 

• разработку сетевого графика (дорожной карты) создания необходимой системы условий; 

• разработку механизмов мониторинга, оценки и коррекции реализации промежуточных 

этапов разработанного графика (дорожной карты). 

Система условий реализации основной образовательной программы основного 

общего образования МБОУ «СОШ» с. Объячево разработана на основе требований к 

кадровым, финансово-экономическим, материально-техническим, психолого-

педагогическим, информационно-методическим условиям, учитывает особенности 

образовательной организации, запросы участников образовательных отношений, 

предоставляет возможность взаимодействия с социальными партнерами, использования 

ресурсов социума. 

Система условий реализации программы основного общего образования, созданная 

в образовательной организации соответствует требованиям ФГОС ООО и направлена на: 

 достижение планируемых результатов освоения программы основного общего 



 

116 
 

образования, в том числе адаптированной, обучающимися, в том числе 

обучающимися с ОВЗ; 

 развитие личности, ее способностей, удовлетворения образовательных 

потребностей и интересов, самореализации обучающихся, в том числе одаренных, 

через организацию урочной и внеурочной деятельности, социальных практик, 

включая общественно полезную деятельность, профессиональные пробы, 

практическую подготовку, использование возможностей организаций 

дополнительного образования, профессиональных образовательных организаций и 

социальных партнеров в профессионально-производственном окружении; 

 формирование функциональной грамотности обучающихся (способности решать 

учебные задачи и жизненные проблемные ситуации на основе сформированных 

предметных, метапредметных и универсальных способов деятельности), 

включающей овладение ключевыми компетенциями, составляющими основу 

дальнейшего успешного образования и ориентации в мире профессий; 

 формирование социокультурных и духовно-нравственных ценностей обучающихся, 

основ их гражданственности, российской гражданской идентичности и социально- 

профессиональных ориентаций; 

 индивидуализацию процесса образования посредством проектирования и 

реализации индивидуальных учебных планов, обеспечения эффективной 

самостоятельной работы обучающихся при поддержке педагогических работников; 

 участие обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся и педагогических работников в проектировании и развитии 

программы основного общего образования и условий ее реализации, учитывающих 

особенности развития и возможности обучающихся; 

 включение обучающихся в процессы преобразования внешней социальной среды 

(населенного пункта, муниципального района, субъекта Российской Федерации), 

формирования у них лидерских качеств, опыта социальной деятельности, 

реализации социальных проектов и программ, в том числе в качестве волонтеров; 

 формирование у обучающихся опыта самостоятельной образовательной, 

общественной, проектной, учебно-исследовательской, спортивно-оздоровительной 

и творческой деятельности; 

 формирование у обучающихся экологической грамотности, навыков здорового и 

безопасного для человека и окружающей его среды образа жизни; 

 использование в образовательной деятельности современных образовательных 

технологий, направленных в том числе на воспитание обучающихся и развитие 

различных форм наставничества; 

 обновление содержания программы основного общего образования, методик и 

технологий ее реализации в соответствии с динамикой развития системы 

образования, запросов обучающихся, родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся с учетом национальных и культурных 

особенностей субъекта Российской Федерации; 

 эффективное использования профессионального и творческого потенциала 

педагогических и руководящих работников Организации, повышения их 

профессиональной, коммуникативной, информационной и правовой 

компетентности; 

 эффективное управления Организацией с использованием ИКТ, современных 

механизмов финансирования реализации программ основного общего образования. 

 При реализации настоящей образовательной программы основного общего 

образования в рамках сетевого взаимодействия используются ресурсы иных 

организаций, направленные на обеспечение качества условий образовательной 

деятельности.  

Результатом выполнения требований к условиям реализации основной 
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образовательной программы основного общего образования МБОУ «СОШ» с. Объячево 

должно быть создание и поддержание образовательной среды:  

- обеспечивающей достижение целей основного общего образования, его высокое 

качество, доступность и открытость для обучающихся, их родителей (законных 

представителей) и всего общества, духовно - нравственное развитие и воспитание 

обучающихся МБОУ «СОШ» с. Объячево;  

- гарантирующей охрану и укрепление физического, психологического и социального 

здоровья обучающихся МБОУ «СОШ» с. Объячево;  

- преемственной по отношению к начальному общему образованию и учитывающей 

особенности организации основного общего образования, а также специфику возрастного 

психофизического развития обучающихся при получении основного общего образования. 
 

3.3.1. Описание кадровых условий реализации основной образовательной программы 

основного общего образования 

Немаловажный вопрос каждого образовательного учреждения - кадровое обеспечение, 

которое включает:  

- укомплектованность организации, осуществляющей образовательную деятельность 

педагогическими, руководящими и иными работниками;  

- уровень квалификации педагогических и иных работников организации, осуществляющей 

образовательную деятельность;  

- непрерывность профессионального развития педагогических работников организации, 

осуществляющей образовательную деятельность, реализующего образовательную программу 

основного общего образования.  

Кадровое обеспечение ООП строится на основе социального заказа системы 

педагогического образования и соответствует требованиям к подготовке нового поколения 

педагогов, способных к инновационной профессиональной деятельности, обладающих высоким 

уровнем методологической культуры и сформированной готовностью к непрерывному процессу 

образования. 

МБОУ «СОШ» с. Объячево укомплектована педагогическими, руководящими кадрами, 

имеющими необходимую квалификацию для решения задач, определенных основной 

образовательной программой МБОУ «СОШ» с. Объячево, способными к инновационной 

профессиональной деятельности, а также вспомогательным персоналом, медицинским 

работником. 

В нашей школе сложился стабильный, творческий педагогический коллектив, стремящийся к 

повышению педагогического мастерства, способный осуществлять инновационные подходы к 

организации учебно - воспитательного процесса и решать поставленные задачи. Поставленные 

перед коллективом задачи решаются через совершенствование методики проведения уроков, 

индивидуальную и групповую работы со слабоуспевающими учащимися и учащимися, 

мотивированными на учебу, коррекцию знаний учащихся на основе диагностической 

деятельности учителя, развитие способностей и природных задатков учащихся, повышение 

мотивации к обучению у учащихся, а также ознакомление учителей с новой методической 

литературой.. Педагогические работники МБОУ «СОШ» с. Объячево имеют базовое 

образование, соответствующее профилю преподаваемой дисциплины, систематически 

занимаются методической работой. МБОУ «СОШ» с. Объячево укомплектована необходимыми 

специалистами: учителями, социальным педагогом, педагогами-психологами, библиотекарем, 

педагогами дополнительного образования, медицинскими работниками, работниками 

пищеблока, вспомогательным персоналом. Текучесть  педагогических работников небольшая, не 

создает дестабилизации в деятельности школы. За последние три года наблюдается уверенный 

рост уровня  квалификации педагогов - более половины учителей имеют высшую и первую 

квалификационные категории, что является стимулом для роста других учителей. 
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Образовательный уровень педагогов соответствует реализуемым основным образовательным 

программам: около 90% имеют высшее образование, нет педагогических работников без 

базового образования. Ежегодно полностью  выполняется план повышения квалификации. 

          Основой для разработки должностных инструкций служат квалификационные 

характеристики, представленные в Едином квалификационном справочнике должностей 

руководителей, специалистов и служащих. Описание кадровых условий школы представлено 

в таблице. В ней соотнесены должностные обязанности и уровень квалификации 

специалистов, предусмотренные Приказом Министерства здравоохранения и социального 

развития Российской Федерации от 26 августа 2010 г. № 761н, зарегистрированным в 

Минюсте 6 октября 2010 г. с имеющимся кадровым потенциалом образовательного 

учреждения. Это позволяет определить состояние кадрового потенциала и наметить пути 

необходимой работы по его дальнейшему изменению. Работу с учащимися в основной школе 

осуществляет квалифицированный коллектив, состоящий из 56 педагогических работников. 

В таблице приведены данные по всему педагогическому составу основной школы. 

 

Должность Должностные 

обязанности 

Количество 

работников 

(требуется/ 

имеется) 

 

Уровень квалификации работников ОУ 
 

Требования к уровню 

квалификации 

Фактический 

руководитель 

(директор) 

обеспечивает 

системную 

образовательную и 

административно- 

хозяйственную работу 

1/1 ВПО по направлениям подготовки 

«Государственное и 

муниципальное управление», 

«Менеджмент», 

«Управление персоналом» и стаж на 

педагогических должностях  не менее 

5 лет либо ВПО и ДПО в области 

гос. и муниц. управления  или 

менеджмента и экономики и стаж 

работы на педагогических или 

руководящих должностях не менее 5 

лет. 

«Менеджмент в 

образовании» 

Пед.стаж – 22г. 

Адм.стаж – 8лет 

заместитель 

руководителя 

координирует работу 

преподавателей, 

разработку учебно - 

методической и иной 

документации. 

Обеспечивает 

совершенствование 

методов организации 

образовательного 

процесса. 

Осуществляет 

контроль за 

качеством 

образовательного 

процесса 

3/3 ВПО по направлениям подготовки 

«Государственное и 

муниципальное управление», 

«Менеджмент», 

«Управление персоналом», стаж не 

менее 5 лет либо ВПО и 

дополнительное ПО в области госуд. 

и муниц. управления или 

менеджмента и стаж работы на 

педагогических и руководящих 

должностях  не менее 5 лет 

«Менеджмент в 

образовании» 

2чел.  

Пед.стаж – 32 

года 

Адм.стаж-12лет 

1чел. 

Пед.стаж – 30лет 

Адм.стаж – 5лет 

1чел. 

Пед.стаж – 20лет 

Адм.стаж – 2года 

учитель осуществляет 

обучение и 

воспитание 

обучающихся, 

способствует 

формированию общей 

культуры личности, 

социализации, 

осознанного выбора и 

освоения 

образовательных 

58/58 «Образование и педагогика» или в 

области, соответствующей 

преподаваемому предмету 

58  чел 

ВКК – 10 чел 

1КК – 30 чел 

Б/К – 16 чел  



 

119 
 

программ 

социальный 

педагог 

осуществляет 

комплекс 

мероприятий по 

воспитанию, 

образованию, 

развитию и 

социальной защите 

личности в 

учреждениях, 

организациях и по 

месту жительства 

обучающихся 

1/1 ВПО, СПО 
«Образование и педагогика», 

«Социальная педагогика» 

1чел. 

Б/К 

педагог – психолог осуществляет 

профессиональную 

деятельность,   

направленную на 

сохранение 

психического, 

соматического и 

социального 

благополучия 

обучающихся 

2/1 ВПО, СПО «Педагогика и 

психология» 

1КК – 1 чел 

 

педагог- 

организатор 

Способствует 

развитию и 

деятельности детских 

общественных 

организаций, 

объединений 

4/4 ВПО, СПО Б/К – 4 чел 

педагог 

дополнительного 

 образования 

Осуществляет 

дополнительное  

образование 

обучающихся в 

соответствии с 

образовательной 

программой, 

развивает их 

разнообразную  

творческую 

деятельность 

2/2 ВПО, СПО в области, 

соответствующей профилю 

кружка, секции, студии, 

творческого объединения либо 

ВПО, СПО  и ДПОпо 

направлению 

«Образование и педагогика» 

 

преподаватель - 

организатор ОБЖ 

осуществляет 

обучение и 

воспитание 

обучающихся с 

учѐтом специфики 

курса ОБЖ. 

Организует, 

планирует и проводит 

учебные, в том числе 

факультативные и 

внеурочные занятия, 

используя 

разнообразные 

формы, приѐмы, 

методы и средства 

обучения 

1/1 ВПО «Образование и 

педагогика» или ГО 

Б/К – 1чел. 

библиотекарь Обеспечивает доступ 

обучающихся к 

информационным 

ресурсам, 

участвует в их  

духовно- 

2/2 ВПО, СПО «Библиотечно - 

информационная деятельность» 

Б/К – 2 чел 
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нравственном 

воспитании, 

профориентации   и социализации,  содействует формированию информационной компетентности 

и социализации 

обучающихся, 

содействует  

формированию 

информационной 

компетентности 

обучающихся 

 

лаборант следит за исправным 

состоянием 

лабораторного 

оборудования, 

осуществляет его 

наладку. 

Подготавливает 

оборудование к 

проведению 

экспериментов 

1/1 СПО, НПО и стаж 2года  

медицинский 

персонал 
обеспечивает 

первую 

медицинскую 

помощь и 

диагностику, 

функционирование 

автоматизированной 

информационной 

системы 

мониторинга 

здоровья  учащихся 

и выработку 

рекомендаций по 

сохранению и 

укреплению 

здоровья, 

организует 

диспансеризацию и 

вакцинацию 

школьников 

1/1   

диспетчер 

образовательного 

учреждения  

участвует в 

составлении 

расписания занятий 

и осуществлении 

оперативного 

регулирования 

организации 

образовательного 

процесса 

1/1 СПО в области организации труда 
без предъявления требований к 
стажу работы 

1КК – 1 чел 

бухгалтер выполняет работу 

по ведению 

бухгалтерского 

учета имущества, 

обязательств и 

хозяйственных 

операций 

4/4 ВПО (экономическое) 
образование без требований к 
стажу работы или СПО 
(экономическое) 
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Профессиональное развитие и повышение квалификации педагогических работников 
Основным условием формирования и наращивания необходимого и достаточного кадрового 

потенциала школы является обеспечение в соответствии с новыми образовательными реалиями и 

задачами адекватности системы непрерывного педагогического образования. Создание условий для 

профессионального развития педагога, его включенности в процессы непрерывного образования 

является актуальной задачей образовательного учреждения. Непрерывность профессионального 

развития педагогических работников школы, реализующих образовательную программу основного 

общего образования, обеспечивается графиком освоения работниками школы дополнительных 

профессиональных образовательных программ, не реже чем каждые три года. Кроме этого, педагоги 

систематически повышают свою квалификацию, участвуя в профессиональных конкурсах 

различного уровня, организуя разработку разноплановых проектов, участвуя в работе семинаров и 

других мероприятиях, организуемых в селе, районе, республике. Все это способствует обеспечению 

реализации образовательной программы школы на оптимальном уровне. В настоящее время все 

педагоги, работающие над реализацией программ основного общего образования в соответствии  с 

ФГОС, прошли курсы повышения квалификации в контексте ФГОС. Большинство учителей, 

которые р а б о т а ю т  по новым стандартам, имеют квалификационную категорию. Учителя 

школы  постоянно повышают свою квалификацию, как на курсах, так и участвуя в семинарах, 

мастер-классах, различных педагогических проектах, создавая и публикуя методические материалы. 

Для повышения квалификации работников широко используется дистанционное обучение, система 

обучающих семинаров, аттестация педагогических кадров. Формы повышения квалификации, 

обобщения и распространения опыта:  

- участие в работе Ресурсного центра  

- участие в работе республиканской стажировочной площадки  

- послевузовское обучение в высших учебных заведениях;  

- курсы повышения квалификации;  

- участие в фестивалях, конкурсах профессионального мастерства;  

- проведение систематических и теоретических семинаров;  

- проведение тематических педагогических советов;  

- обучение на дистанционных курсах;  

- участие в различных педагогических проектах;  

- создание и публикация методических материалов.  

Ожидаемый результат повышения квалификации – профессиональная готовность работников 

образования к реализации ФГОС ООО:  

-обеспечение оптимального вхождения работников образования в систему ценностей современного 

образования;  

-освоение новой системы требований к структуре основной образовательной программы, 

результатам ее освоения и условиям реализации, а также системы оценки итогов образовательной 

деятельности обучающихся;  

-овладение учебно-методическими и информационно-методическими ресурсами, необходимыми для 

успешного решения задач ФГОС ООО.  

Аттестация педагогических работников в соответствии с Федеральным законом «Об 

образовании в Российской Федерации» (ст. 49) проводится в целях подтверждения их соответствия 

занимаемым должностям на основе оценки их профессиональной деятельности, с учетом желания 

педагогических работников в целях установления квалификационной категории. Проведение 

аттестации педагогических работников в целях подтверждения их соответствия занимаемым 

должностям осуществляется один раз в пять лет на основе оценки их профессиональной 

деятельности аттестационной комиссией МБОУ «СОШ» с. Объячево. Проведение аттестации в 

целях установления квалификационной категории педагогических работников осуществляется 

Республиканской аттестационной комиссией. 

 

Информация о составе и квалификации педагогических кадров основной школы 

 Укомплектованность Категория 
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По штату Фактическая Без категории Первая Высшая 

1 2 3 4  5 

Итого: % от 

общего числа 

педагогов 

58 58/ 100 % 31 / 27,6% 30 / 51,8% 10 / 17,2% 

 

Одним из важнейших механизмов обеспечения необходимого квалификационного уровня 

педагогических работников, участвующих в разработке и реализации основной образовательной 

программы основного общего образования является система методической работы, обеспечивающая 

сопровождение деятельности педагогов на всех этапах реализации требований ФГОС ООО. 

Актуальные вопросы реализации программы основного общего образования рассматриваются 

методическими объединениями, действующими в образовательной организации, а также 

методическими и учебно-методическими объединениями в сфере общего образования, 

действующими на муниципальном и региональном уровнях. Педагогическими работниками 

образовательной организации системно разрабатываются методические темы, отражающие их 

непрерывное профессиональное развитие.  

Соответствие кадровых условий реализации основной образовательной программы основного 

общего образования в МБОУ «СОШ» с. Объячево подтверждаются следующими документами: 

Соответствие кадровых условий реализации ООП ООО 
Требование к кадровым 

условиям реализации 

ФГОС ООО 

Показатель соответствия Документы, 

подтверждающие 

соответствие показателя 

требованиям 

Укомплектованность 

организации, 

осуществляющей 

образовательную 

деятельность 

педагогическими, 

руководящими и иными 

работниками 

МБОУ «СОШ» с. Объячево укомплектована: 

 педагогическими работниками; 

 руководящими работниками; 

 техническим персоналом. 

Штатное расписание 

Трудовые договоры 

Трудовые книжки 

работников 

Уровень квалификации Уровень квалификации педагогических и иных Личные дела 

педагогических и   иных работников организации соответствует педагогических 

работников организации, требованиям Единого квалификационного работников, включая 

осуществляющей справочника должностей руководителей, документы, 

образовательную специалистов и служащих (раздел подтверждающие 

деятельность «Квалификационные характеристики образовательный ценз   и 
 должностей работников образования») уровень квалификации 
  педагогических 
  работников 
 Аттестация педагогических работников в целях План прохождения 
 подтверждения соответствия занимаемым ими аттестации руководящими 
 должностям проводится на основе оценки их и педагогическими 
 профессиональной деятельности один раз в 5 работниками 
 лет Аттестационной комиссией МБОУ «СОШ» График аттестации 
  с. Объячево. педагогических 
 Аттестация в целях установления работников 
 квалификационной категории проводится по Протоколы заседаний 
 желанию педагогических работников Аттестационной комиссии 
 Республиканской аттестационной комиссией. МБОУ «СОШ» с. Объячево 
  Приказы Министерства 
  образования, науки и 
  молодежной политики «Об 
  установлении 
  квалификационных 
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Требование к кадровым 

условиям реализации 

ФГОС ООО 

Показатель соответствия Документы, 

подтверждающие 

соответствие показателя 

требованиям 
  категорий педагогическим 

работникам» 

Непрерывность Непрерывность профессионального развития Дорожная карта 

профессионального педагогических работников обеспечивается повышения квалификации 

развития педагогических освоением ими дополнительных и профессиональной 

работников организации, профессиональных программ   по   профилю переподготовки 

осуществляющей педагогической деятельности не реже чем один руководящих и 

образовательную раз в три года. педагогических 

деятельность, 

реализующей 

В МБОУ «СОШ» с .  О б ъ я ч е в о  
для обеспечения 

работников МБОУ «СОШ» 
с. Объячево 

 образовательную непрерывного профессионального развития  

 программу основного реализуются: Документы 

общего образования  план методической работы, включающий (удостоверения, 

 разнообразные формы организации свидетельства), 
 деятельности педагогических работников подтверждающие 
 (семинары, тренинги, заседания методических прохождение курсов 
 объединений, мастер­классы, круглые столы, повышения квалификации 
 открытые уроки, внеурочные занятия и т.п.); План методической работы 
  планы работы по теме самообразования и МБОУ «СОШ» с. Объячево 

 др.  

В контексте требований к кадровым условиям реализации ФГОС ООО 

приоритетными для МБОУ «СОШ» с. Объячево являются уровень квалификации 

работников и непрерывность профессионального развития работников. В сетевой график 

по формированию необходимой системы условий включаются перспективный План 

прохождения аттестации руководящими и педагогическими работниками МБОУ «СОШ» с. 

Объячево и Непрерывный банк повышения квалификации и профессиональной 

переподготовки руководящих и педагогических работников. 

3.1.1. Описание психолого-педагогических условий реализации основной 

образовательной программы основного общего образования 

Психолого-педагогическое и социальное сопровождение учащихся  осуществляет социально-

психологическая структура школы, в состав которой входят: социальный педагог, педагоги-

психологи, заместитель директора по ВР, классные руководители, педагоги школы. Работа всех 

участников психолого-педагогического и социального сопровождения учебно-воспитательного 

процесса проводится в соответствии с планом воспитательной работы и планом психолого-

педагогического сопровождения. Сопровождение предполагает работу практически всех участников 

образовательного процесса, обеспечивая  необходимую включѐнность их в решение определѐнных 

задач. 

Введение ФГОС основного общего образования предъявляет новые требования не только к 

содержанию, но и к организационной структуре психологического сопровождения образовательного 

процесса, что исходит из задач, решаемых психологом и другими участниками сопровождения  на 

каждом этапе психолого-педагогического  сопровождения образовательного процесса.  

В соответствии со стандартом, психолого-педагогические условия реализации основной 

образовательной программы основного общего должны обеспечивать:  

- преемственность содержания и форм организации образовательного процесса по отношению к  

начальному уровню общего образования 

- учет специфики возрастного психофизического развития обучающихся, в том числе особенности 

перехода из младшего школьного возраста в подростковый; 

- формирование и развитие психолого-педагогической компетентности обучающихся, 

педагогических и административных работников, родительской общественности;   

- вариативность направлений психолого-педагогического сопровождения участников 

образовательного процесса (сохранение и укрепление психологического здоровья обучающихся);  
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- формирование ценности здоровья и безопасного образа жизни;  

- развитие своей экологической культуры;                                                                                                               

- дифференциация и индивидуализация обучения; 

- мониторинг возможностей и способностей обучающихся, выявление и поддержка одаренных детей, 

детей с ОВЗ; 

-психолого-педагогическая поддержка участников олимпиадного движения;                                                 

- обеспечение осознанного и ответственного выбора дальнейшей профессиональной сферы 

деятельности;                 

- формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и в среде сверстников; 

- поддержка детских объединений ученического самоуправления; 

- диверсификацию уровней психолого-педагогического сопровождения (индивидуальный, 

групповой,  

уровень класса, уровень учреждения);                                                                                               

- вариативность видов психологического сопровождения участников образовательного процесса 

(профилактика, диагностика, консультирование, коррекционная работа, развивающая работа, 

просвещение, экспертиза).       

 Цель:                                                                                                                                                                 
Создание комфортных условий для самореализации, успешного обучения, охраны здоровья  и 

развития личности учащихся, их родителей, педагогов и других участников образовательного 

процесса. Социальная адаптация ребѐнка, сопровождение его взросления.       

Задачи: 
- содействие преодолению  трудностей в адаптации, обучении и воспитании, нарушений в 

поведении, задержек и отклонений в психологическом развитии обучающихся;  

-  участие в реализации программ и проектов направленных на преодоление отклонений в 

социальном, психологическом здоровье и профилактику асоциальных явлений; 

- содействие формированию у учащихся УУД как способности к саморазвитию и 

самосовершенствованию; 

- комплексность охвата возрастных задач ( адаптации к обучению,  идентификации, 

профессионального самоопределения и др.); 

- содействие педагогам, родителям в вопросах развития и воспитания учащихся; 

 - создание благоприятного психологического климата в педагогическом коллективе, 

предупреждение конфликтных ситуаций 

- взаимодействие с подразделениями общеобразовательного учреждения; 

-распространение и внедрение в практику образовательного процесса достижений в области 

психологии. 

Федеральным государственным образовательным стандартом второго поколения установлены 

требования к реализации основной образовательной программы. Одним из результатов является 

создание среды, преемственной по отношению к начальному общему образованию и учитывающей 

особенности организации основного общего образования, а также специфику возрастного 

психофизического развития учащихся на данной ступени общего образования. Реализация системно 

- деятельностного подхода предусматривает широкое использование учащимися и педагогами в 

образовательном процессе современных образовательных и информационно-коммуникационных 

технологий с учетом особенностей основной ступени образования. Это влияет на определение 

принципов, которые заложены в систему психологического сопровождения, на выбор форм и 

методов работы.   

В основе социально-психологического сопровождения образовательного процесса заложены 

следующие принципы:  

Системности – существование алгоритма работы и использование возможностей всех основных 

направлений деятельности психолога; 

Ценности  и уникальности личности, приоритета личностного развития. Заключается в 

самоценности ребенка,  в признании его индивидуальности, при котором обучение выступает не как 

самоцель, а как средство развития личности каждого ребенка. Этот принцип предусматривает 
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ориентацию содержания на интеллектуальное, эмоциональное, духовно-нравственное, физическое и 

психическое развитие и саморазвитие каждого ребенка с учетом индивидуальных возможностей и 

способностей;                                            

Целостности – при любом психологическом воздействии на личность необходимо работать со всей 

личностью в целом, во всѐм разнообразии еѐ познавательных, мотивационных, эмоциональных и др. 

проявлений. 

                                                                                                                                                  

Целесообразности  и причинной обусловленности – любое психологическое воздействие должно 

быть осознанным и подчинено поставленной цели, т.е. психолог должен осознавать, почему и для 

чего он это делает – причину и цель воздействия. Воздействие направлено на причину явления, а не 

на его следствие; 

                                                                                                                                                    

Своевременности – психологическое воздействие должно быть проведено вовремя и в наиболее 

благоприятных для его эффективности условиях; 

Активности ребенка в образовательном процессе. Системно-деятельностный подход в педагогике 

образования рассматривается как процесс, в котором человек занимает активную  позицию;                                                                                                            

Практической направленности - формирование универсальных учебных действий, способности их 

применять в практической деятельности и повседневной жизни. Этому способствуют: работа с 

разными источниками информации, работа в сотрудничестве (в малой и большой группе) в разном 

качестве (ведущего, ведомого, организатора деятельности),  самостоятельная работа, понимаемая  

как работа по самообразованию (важнейшее умение в интеллектуальном развитии школьника).                                                      

Охраны и укрепления психического и физического здоровья ребенка базируется на необходимости 

формирования у детей здорового образа жизни -  привычек к чистоте, аккуратности, соблюдению 

режима дня, эффективного и бесконфликтного взаимодействия, получения психологической помощи 

в сложной жизненной ситуации.   

Содержание работы ориентировано на решение возрастных задач развития.                                                           

                                                 

Возрастные задачи сопровождения учащихся 

Возрастная группа Ответственные Основная задача Способ решения 

11лет 

(пятиклассники) 

психологи Адаптация  

к школе 

Ведение адаптационного  курса: 

«Полезные навыки». 

 Диагностика: Готовности  к 

обучению в пятом классе. 

Определение эмоционального 

состояния детей.     

Педагогический совет по 

адаптации. Родительские собрания 

и консультации. 

12-14 лет 

(6-8 классы) 

психологи 

организаторы 

детских 

объединений 

Особенности и 

задачи переходного 

возраста.  

Диагностика по запросу учителя, 

родителя, учащегося.  

Участие в проектной,  научной и 

творческой деятельности детских 

объединений.  

Лекции, беседы, тренинги. 

(«Тренинг обшения», «По дороге 

взросления»).      

Гендерные занятия с учащимися. 

Методическая работа с 

педагогами. Родительские 

собрания. Консультации. 

15 лет 

(девятиклассники) 

психологи Предпрофильная 

подготовка. 

Профдиагностика: готовность к 

выбору профессии.           
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Профессиональное 

самоопределение.  

Элективные курсы («Стратегия 

выбора профессии» и другие)                 

Родительские собрания. 

Консультации.  

Участие в школьных и районных 

мероприятиях по профориентации. 

 

Психолого-педагогическое сопровождение осуществляется в индивидуальной и  групповой форме 

работы.  

Методы психолого-педагогического сопровождения: тестирование, анкетирование, тренинговые 

занятия, беседа, индивидуальное консультирование, групповые консультации, лекции, родительские 

собрания  (круглый стол и др. формы работы с коллективами), психолого-педагогическое 

наблюдение, изучение документации.  

Общий контроль за реализацией психолого-педагогического сопровождения осуществляет 

директор МБОУ «СОШ» с.Объячево. Текущий контроль возлагается на заместителя директора по 

ВР. Промежуточные результаты работы анализируются на совещаниях при директоре  согласно 

плану работы.   

Основные направления психолого-педагогического сопровождения учащихся в рамках 

введения ФГОС ООО:   психодиагностика,  коррекционно-развивающее, профилактика, 

просвещение, организационно-методическое. 

1.Психодиагностическое направление. 

Диагностическое направление выявляет особенности психического развития ребенка, наиболее 

важных особенностей деятельности, соответствие уровня развития умений, знаний, навыков, 

личностных и межличностных образований возрастным ориентирам и требованиям общества.                                        

Диагностика может быть индивидуальной и групповой. На этапе индивидуальной диагностики  

происходит  изучение  запроса  обращения к психологу,  поступившего от учителей, родителей, 

учащихся (определение проблемы, выбор метода исследования);  обработка и анализ результатов с 

формулировкой заключения об основных характеристиках, изучавшихся компонентов психического 

развития или формирования личности школьника; разработка рекомендаций, программы 

психокоррекционной  работы с учащимися, составление долговременного плана развития 

способностей  или других психологических образований. Групповая диагностика проводится исходя 

из поставленной задачи исследования интеллектуального, профессионального, эмоционального, 

социального уровней развития коллектива или психологического климата в коллективе. При этом 

сохраняется весь алгоритм этапов индивидуальной  диагностической работы.   

2.Коррекционно-развивающее направление. Коррекционная работа (индивидуальная и групповая)  

организовывается с учащимися, имеющими проблемы в обучении, поведении и личностном 

развитии, выявленные в процессе диагностики. Направлено на: уменьшения степени выраженности 

патологии, ее поведенческие последствия; предупреждение появления вторичных отклонений в 

развитии; обеспечение максимальной реализации реабилитационного потенциала ребенка. 

Развивающая работа (индивидуальная и групповая) направлена на формирование потребности в 

новом знании, возможности его приобретения и реализации в деятельности и общении. 

3.Консультативное направление (помощь в решении тех проблем, с которыми к психологу 

обращаются учителя, учащиеся, родители). Индивидуальное консультирование предполагает 

оказание помощи и создание условий для развития личности,  способности выбирать и действовать 

по собственному усмотрению, обучатся новому поведению. Групповое консультирование - 

информирование всех участников образовательного процесса по вопросам, связанным с 

особенностями образовательного процесса для данной категории детей с целью создания адаптивной 

среды, позволяющей обеспечить полноценную интеграцию и личностную самореализацию в 

образовательном учреждении. 

4.Психопрофилактическая работа направлена на решение проблем, связанных с обучением, 

воспитанием, психическим здоровьем детей. Включает разработку и осуществление развивающих 

программ для учащихся с учетом задач каждого возрастного этапа;  выявление психологических 
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особенностей ребенка, которые в дальнейшем могут обусловить отклонения в интеллектуальном или 

личностном развитии;  предупреждение возможных осложнений в связи с переходом учащихся на 

следующую возрастную ступень. 

5.Психологическое просвещение и образование формирует потребности в психологических 

знаниях, желания использовать их в интересах собственного развития; создание условий для 

полноценного личностного развития воспитанников на каждом возрастном этапе, в том числе 

профессионального самоопределения учащихся, а также в своевременном предупреждении 

возможных нарушений в становлении личности и развитии интеллекта. Приобщение 

педагогического коллектива, учащихся и родителей к психологической культуре. 

6.Организационно-методическое направление реализует принципы  системности, целостности, 

своевременности. Создает условия для решения поставленных задач,  комплексного и всестороннего 

решения возрастных задач и возникающих проблем. Обеспечивает взаимодействие с социальными 

партнерами и использование их ресурсов, методическую помощь участникам образовательного 

процесса,  координацию воспитательной и образовательной деятельности, возможность участия 

социальных партнеров в профориентационных, духовно-нравственных, патриотических и других 

направлениях социального развития школьников. 

Программа  разработана с учѐтом того, чтобы, решая задачу сопровождения, охватить максимальное 

число учащихся. Разработана  тематика родительских собраний и классных часов, выполняемая 

педагогом – психологом по запросу классного руководителя и в соответствии с его планом. План 

психолого-педагогического сопровождения  прилагается. 

Ожидаемые результаты:  

образовательного процесса.   

остроении индивидуальных 

образовательных маршрутов учащихся и педагогов  школы, будут способствовать их личностному 

росту.  

-педагогической компетенции педагогов, родителей, учащихся.  

бразовательного процесса при переходе на 

ФГОС ООО. Повышение психологической компетентности и профилактика профессионального 

выгорания психолого-педагогических кадров.   
сной 

образовательной среды.  

-педагогической поддержки всем участникам образовательного процесса 

путем обеспечения вариативности направлений и форм, а также диверсификации уровней 

психолого-педагогического сопровождения участников образовательного процесса. Повышение 

уровня обучения  и воспитанности учащихся; повышение коммуникативной компетентности в 

общении и сотрудничестве со всеми участниками педагогического процесса.  Положительная 

динамика и устойчивые результаты коррекционно-развивающей  и  профилактической работы. 

Улучшение психологического климата в педагогическом и классных коллективах. Сотрудничество и 

сотворчество всех участников образовательного процесса как результат, демократизма действий с 

опорой на данные диагностики (мониторинговых исследований). 

Разработана  тематика родительских собраний, выполняемая педагогом – психологом по 

запросу классного руководителя и в соответствии с его планом. 

 

№ тема родительского собрания классы ответственный 

1. Адаптация ребѐнка к школе. Причины дезадаптации. 

Помощь первокласснику при дезадаптации. 

1 Морозова Т. Л. 

2. Как оказать ребѐнку помощь в учѐбе. 1-11 Морозова Т. Л. 

 

3. Мотивация обучения.  

(Что поможет успешно учиться. Почему мы учимся.) 

1-11 Морозова Т. Л. 

 

4. Эмоциональные состояния. 1-11 Морозова Т. Л. 
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Профилактика экзаменационной тревожности. 9,11  

5. Переходный период. О важном. 4 Морозова Т. Л. 

 

6. Пятиклассники: «Моя новая страна». 5 Морозова Т. Л. 

 

7. Влияние средств массовой информации на 

формирование сознания. 

1-11 Морозова Т. Л. 

 

8. Возрастные особенности 

психологического развития детей. 

1-11 Морозова Т. Л. 

 

9. Самооценка и становление личности. 7-11 Морозова Т. Л. 

10. Подросток. (Особенности возраста). 7-8 Морозова Т. Л. 

 

11. Семейные ценности или «Кто в доме хозяин». 1-11 Морозова Т. Л. 

12. Кризисные состояния у детей и подростков. 5-11 Морозова Т. Л. 

 

13. Пути продолжения образования и приобретения 

профессии. 

8- 11 Морозова Т. Л. 

14. Рынок труда и профессиональное самоопределение. 8-11 Морозова Т. Л. 

15. Роль родителей в выборе профессии.    9-11 Морозова Т. Л. 

16. «Любовь негаданно нагрянет…» 7-11 Морозова Т.Л. 

17. Основы самосохранения (ЗОЖ) 1-11 Морозова Т.Л.  

Разработана  тематика классных часов, выполняемая педагогом – психологом по запросу 

классного руководителя и в соответствии с его планом. 

 

№ тема классного часа классы ответственные 

1 Со мною вот что происходит… 

(возрастная психология) 

7-11 Морозова Т. Л. 

 

2 Память. 5-11 Морозова Т. Л.  

3 Психология общения 

Что такое позитивное взаимодействие. 

9-11 Морозова Т. Л. 

4 Что поможет успешнее учиться? 

или Почему учиться трудно? 

8-11 Морозова Т. Л. 

5 Мир профессий. Типы профессий, которые тебе 

ближе. Знакомство с профессиограммами. 

 Профессиональные интересы и склонности. 

6-11 Морозова Т. Л. 

6 Почему мы учимся (мотивация школьного обучения) 6-7 Морозова Т. Л. 

 

7 Семейные ценности или «Кто в доме хозяин» 

(гендерные  различия) 

5-11 

 

Морозова Т. Л. 

8 Ведущие каналы восприятия 9-11 Морозова Т. Л. 

9 Профессиональный тип личности 10-11 Морозова Т. Л. 

10 Профессиональная пригодность. Медицинские 

противопоказания. 

9-11 Морозова Т. Л. 

11 Самооценка и успешность 5-11 Морозова Т. Л. 

 

12 Игра «Кто есть кто». 

 (На проигрывание несвойственных личности 

социальных ролей) 

7-10 Морозова Т. Л. 

13 Игра «Сломанный телефон».  

(о том, как искажается  информация при еѐ передаче) 

7-10 Морозова Т. Л. 

 

14 Анализ пробных экзаменов. Готовность к экзаменам. 9,11 Морозова Т. Л. 



 

129 
 

 

План работы психолого-педагогического сопровождения образовательного процесса 

№ содержание работы 

 

сроки реализации формы и методы 

работы 

Психодиагностика 

1. Индивидуальное обследование 

учащихся 1-х классов.  

Цель: - выявление готовности к 

обучению в школе; 

           - школьная дезадаптация; 

           - выявление детей группы 

академического риска 

(индивидуально);  

Методы: рисуночный тест 

«Нарисуй человека» Сергея 

Баранова, рисуночный тест 

«Человек», «Моя семья» О. 

Барановой; наблюдение,  

Беседа – тест Тэммла-Дорки-

Амена (индивидуально). 

Выявление школьной 

тревожности у детей по методике 

Гореловой. 

«Эмоциональная близость  к 

учителю» - тест Рене Жиля. 

Исследование мотивации к 

учению. 

сентябрь, 

октябрь, 

ноябрь 

Обсуждение результатов   с 

классными руководителями и 

родителями на классных 

родительских собраниях. 

Предложение рекомендаций с 

дальнейшим наблюдением (по 

необходимости). 

Заполнение медицинской 

карты ребѐнка. 

2. Индивидуальное обследование 

детей, испытывающих трудности 

в обучении. 

К марту ПМПК 

Обсуждение с классными 

руководителями и родителями 

на классных родительских 

собраниях. 

Предложение рекомендаций с 

дальнейшим наблюдением  

(по необходимости). 

 

 

Адаптивный курс  «Полезные 

навыки»  в 5 классах. 

 

 

Срез (источник методическое 

пособие «Развивающие занятия  

1, 2, 3, класс). 

Педсовет, собрание. 

 

 

 

3. Адаптация вновь прибывших 

учащихся в классном коллективе.  

Метод: наблюдение, беседа, 

социометрия. 

Цель: выявление микроклимата в 

классном коллективе 

(взаимоотношения, учащихся, 

сплочѐнность). 

сентябрь, 

октябрь  

1-3 четверть 

4. Адаптация учащихся в среднем 

звене. 

Метод: наблюдение, беседа. 

Выявление случаев дезадаптации 

у пятиклассников. 

В течение  

учебного года 

5. Диагностика развития 

познавательных процессов у 

учащихся 2-х, 3-х, 4-х, 5-х 

классов; 

 

Исследование мотивации 

обучения в школе и мотивов 

По запросам 

классных 

руководителей. 

 

 

октябрь для 5 кл. 

15 Психоэмоциональная саморегуляция. 9,11 Морозова Т. Л. 
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учебной деятельности у учащихся 

2-х, 3-х , 4-х, 5-х  классов; 

 

 

Ознакомление с результатами 

педагогов, родителей. 

 

                                                                 

Элективный курс «Стратегия 

выбора профессии» для 9кл. 

Занятия по ПО курсу 

Г.Резапкиной, блок 

профориентационных методик  

для 8кл. 

 

 

6. Обследование четвѐртых классов 

на предмет готовности к 

обучению в среднем звене. 

(Матрицы Равена, ГИТ) 

ноябрь - декабрь 

7. Диагностика профессиональных 

склонностей учащихся 8-9 

классов. 

В течение уч. года 

по запросу 

родителей и кл. 

руководителей 

8. Организация всестороннего 

изучения индивидуальных и 

личностных особенностей 

восьмиклассников и 

выпускников, их интересов и 

склонностей в условиях перехода 

на профильное обучение 

По запросу Тестирование  матрицы Равена 

Занятия по ПО курсу 

Г.Резапкиной, блок 

профориентационных методик. 

9. Диагностика и выявление 

одарѐнных детей. 

В течение учебного 

года 

Блок методик 

10. Выявление ведущего канала 

восприятия для выпускников 9, 

11 классов в помощь в 

подготовке к экзаменам. 

3 четверть Кл.час  

Блок методик 

11. Выявление причин трудностей в 

обучении у слабо успевающих 

учащихся. 

Анализ успеваемости по 

четвертям. 

Разработка индивидуального 

плана сопровождения. 

В течение учебного 

года 

Материалы педагогических 

советов, посещение уроков, 

беседы с учащимися, 

классными руководителями, 

учителями предметниками. 

12. Выявление детей, склонных к 

развитию кризисных состояний. 

 

Учащиеся 4-11 

классов 

По шкале Цунга 

13. Диагностика классного 

коллектива. Социометрия. 

 

1-11 классы 

В течение учебного 

года 

По запросу классного 

руководителя. 

14. Общая оценка социально-

психологического климата в 

педагогическом коллективе. 

В течение учебного 

года 

По запросу администрации. 

Психокоррекционно-развивающая работа 

1. Принимать участие в 

проведении классных часов в 

начальном, среднем и 

старшем звене по запросу 

классных руководителей. 

(Тематика прилагается) 

В течение учебного 

года 

 

По запросу родителей 

кл.руковод. и 

обучающихся. 
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2. Проводить индивидуальные 

беседы, занятия 

(психокоррекционные) с 

детьми, попавшими в 

травмирующую ситуацию. 

С детьми, состоящими на 

разных видах учѐтов.  

Проективные рисуночные 

методики, «Мозартика». По 

индивидуальному плану 

сопровождения. 

2.1 Проводить индивидуальные 

беседы, занятия 

(психокоррекционные) с 

детьми с ОВЗ (ограниченные 

возможности здоровья). 

С детьми, обучающимися 

индивидуально по 

адаптированным программам. 

 

Проективные рисуночные 

методики, «Мозартика». По 

индивидуальному плану 

сопровождения. 

3. Коррекция детско-

родительских  отношений, 

взаимоотношений между 

учащимися и между учителем 

и учеником. 

По запросу родителей 

кл. руковод. и 

обучающихся. 

 

Проективные рисуночные 

методики, «Мозартика» 

4. Индивидуальные и групповые 

занятия с детьми первых 

классов (дезадаптивные).  

Цель: - помощь в период 

адаптации к школе; 

          -  помощь в 

преодолении школьной 

тревожности; 

          - обучение социальным 

навыкам, правилам поведения 

и т. п. 

В течение учебного 

года. 

Занятия 

Консультации 

Методическая помощь 

5. Оказание психологической 

помощи (индивидуально или 

по обращению) учащимся, 

классным руководителям, 

учителям, родителям.  

В течение учебного 

года. 

 

Консультации. 

Методическая помощь 

6. Поддержка детских 

объединений  

/Совет старшеклассников/ 

 в формировании лидерских 

способностей  /совместно с 

педагогами - организаторами/ 

В течение учебного 

года. 

 

Участие в заседаниях совета, 

беседы, подготовка 

мероприятий 

 /по запросу/. 

 

7.  Работа по профориентации: 

Оказание помощи в 

построении индивидуальных 

профпланов выпускникам 9-х 

и 11-х  классах. 

В течение учебного 

года. 

 

По запросу, на 

индивидуальных 

профконсультациях. Классные 

часы. 

Элективный курс:            

«Стратегия  выбора 

профессии» 

Просветительско-профилактическая  работа 

с детьми и взрослыми 

1. Формирование благоприятной В течение учебного Анализ и рекомендации. 



 

132 
 

окружающей среды для 

оптимального развития и 

воспитания. 

года 

2. Участие в разработке 

общешкольных, 

тематических, родительских, 

классных собраний. 

 

В течение учебного 

года 

Встречи, клубы, лекции и т. п. 

3. Проведение тематических 

родительских собраний по 

предложенным темам. 

(тематика прилагается) 

 

4. Мониторинг среди учащихся 

и родителей на предмет 

удовлетворѐнности 

предлагаемыми школой 

образовательных услуг. 

В течение года. Опрос, анкетирование 

 

5. Психологическое 

просвещение: 

Формирование 

психологической культуры, 

развитие психолого-

педагогической 

компетентности учащихся, 

педагогов, родителей. 

В течение года. Через участие в проведении 

классных часов, родительских 

собраний,  методических 

объединений,  посещение 

уроков. 

Выступления на педсоветах, 

совещаниях. 

6. Проведение  «Дней 

психологии» в школе. 

 

 

Совместно  с 

предметными 

неделями. 

По одному дню: работа с 

детьми в начальной школе, 

работа с детьми на среднем и 

старшем звене, работа с 

учителями, работа с 

родителями. 

7. Информирование участников 

образовательного процесса по 

вопросам достижений в 

области психологии. 

В течение года. На методических 

объединениях, семинарах, 

педсоветах, школьном сайте. 

Организационно-методическая работа 

1 Участие в МО психологов 

района, республики. 

 

В течение учебного 

года 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Выступления, обмен опытом, 

учеба.  

2. Участие в работе Совета 

профилактики 

правонарушений школы. 

 

3. Участия в подготовке и 

проведении МО: 

- классных руководит.; 

- учителей начальной школы; 

- учителей предметников. 

По запросам руководителей 

МО и производственной 

необходимости 

4.  Участие в подготовке и 

проведении  педсоветов, 

семинаров, круглых столов. 

Организация участия школы в 
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Интернет - ярмарке по 

учебным заведениям 

 

 

 

 

 

5. Изготовление и подбор 

методического материала для 

работы кабинета психологов.  

Развивающие формы работы.   

 

6. Методическая помощь 

администрации, педагогам-

организаторам в подготовке 

воспитательных мероприятий, 

общешкольных праздников, 

родительских собраний. 

 

7 Участие в работе школьного 

«Научного общества». 

Занятия участниками общества. 

8. Подготовка родительских 

собраний. 

Тематические исследования, 

анализ результатов, проблемы, 

поиск решений. 

9. Участие в работе школьного  

совета профилактик 

По графику      Подготовка 

материалов, выступления.                    

10. Участие в работе комиссий  

КПДН и ПМПК. 

Подготовка материалов, 

выступления. 

11 Участие в работе «Клуба 

родителей будущих 

первоклассников» 

Ноябрь,     апрель 

по запросу консультации с 

родителями. 

 

 

3.3.3 Финансово-экономические условия реализации образовательной программы 

основного общего образования 

Финансовые условия реализации ООП ООО МБОУ «СОШ» с. Объячево 

 

Финансовое обеспечение реализации основной образовательной программы основного 

общего образования опирается на исполнение расходных обязательств, обеспечивающих 

конституционное право граждан на бесплатное и общедоступное общее образование. Объѐм 

действующих расходных обязательств отражается в задании учредителя по оказанию 

государственных (муниципальных) образовательных услуг в соответствии с требованиями 

федеральных государственных образовательных стандартов общего образования. 

Задание учредителя обеспечивает соответствие показателей объѐмов и качества 

предоставляемых образовательным учреждением услуг (выполнения работ) размерам направляемых 

на эти цели средств бюджета. 

         Ежегодный объем финансирования мероприятий ООП ООО МБОУ «СОШ» с. Объячево 

уточняется при формировании бюджета и государственного (муниципального) задания. При 

финансировании в МБОУ «СОШ» с. Объячево используется региональный нормативно-подушевой 

принцип, в основу которого положен норматив финансирования реализации ООП ООО, в расчете на 

одного обучающегося. Используется как бюджетное, так и внебюджетное финансирование.     
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Финансовое обеспечение задания учредителя по реализации основной образовательной программы 

основного общего образования в МБОУ «СОШ» с.Объячево  осуществляется на основе 

нормативного подушевого финансирования. Введение нормативного подушевого финансирования 

определяет механизм формирования расходов и доведения средств на реализацию государственных 

гарантий прав граждан на получение общедоступного и бесплатного общего образования в 

соответствии с требованиями ФГОС. Региональный расчѐтный подушевой норматив затрат на 

реализацию образовательной программы основного общего образования – гарантированный 

минимально допустимый объем финансовых средств в год в расчете на одного обучающегося, 

необходимый для реализации образовательной программы основного общего образования, включая:  

 расходы на оплату труда работников, реализующих образовательную программу основного 

общего образования;  

 расходы на приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек;                                                                                                                                                     

 прочие расходы (за исключением расходов на содержание зданий и оплату коммунальных услуг, 

осуществляемых из местного бюджета).  

Реализация подхода нормативного финансирования в расчете на одного обучающегося 

осуществляется на трех следующих уровнях:  

 межбюджетные отношения (бюджет субъекта Российской Федерации – местный 

бюджет);                                                                                                                                          

внутрибюджетные отношения (местный бюджет). 

МБОУ «СОШ» с.Объячево самостоятельно принимает решение в части направления и 

расходования средств государственного (муниципального) задания и самостоятельно определяет 

долю средств, направляемых на оплату труда и иные нужды, необходимые для выполнения 

государственного задания. Нормативные затраты на оказание государственных (муниципальных) 

услуг включают в себя затраты на оплату труда педагогических работников МБОУ «СОШ» 

с.Объячево 

с учетом обеспечения уровня средней заработной платы педагогических работников за выполняемую 

ими учебную работу и другую работу, определяемого в соответствии с Указами Президента 

Российской Федерации, нормативно-правовыми актами Правительства Российской Федерации, 

органов государственной власти субъектов Российской Федерации, органов местного 

самоуправления. Расходы на оплату труда педагогических работников МБОУ «СОШ» с.Объячево не 

могут быть ниже уровня, соответствующего средней заработной плате в Республике Коми.                                     

Формирование фонда оплаты труда МБОУ «СОШ» с.Объячево осуществляется в пределах 

объема средств образовательной организации на текущий финансовый год, установленного в 

соответствии с региональным расчѐтным подушевым нормативом, количеством обучающихся и 

соответствующими поправочными коэффициентами, и отражается в плане финансово-хозяйственной 

деятельности МБОУ «СОШ» с.Объячево.   Диапазон фонда оплаты труда педагогического персонала 

МБОУ «СОШ» с.Объячево составляет от 70 до 80% от общего объема фонда оплаты труда; диапазон 

стимулирующей доли фонда оплаты труда –  20 %.  

Базовая часть фонда оплаты труда для педагогического персонала, осуществляющего 

учебный процесс, состоит из общей и специальной частей; общая часть фонда оплаты труда 

обеспечивает гарантированную оплату труда педагогического работника Базовая часть фонда 

оплаты труда обеспечивает гарантированную заработную плату работников МБОУ «СОШ» 

с.Объячево. В соответствии с установленным порядком финансирования оплаты труда работников 

образовательных организаций фонд оплаты труда МБОУ «СОШ» с.Объячево состоит из базовой 

части, выплат компенсационного характера и выплат стимулирующего характера МБОУ «СОШ» 

с.Объячево  самостоятельно определяет:  

 соотношение базовой и стимулирующей части фонда оплаты труда;  

 соотношение общей и специальной частей внутри базовой части фонда оплаты труда;  

 порядок распределения стимулирующей части фонда оплаты труда в соответствии с 

региональными и муниципальными нормативными правовыми актами.  

 за счет выделения ставок педагогов дополнительного образования, которые обеспечивают 

реализацию для обучающихся широкого спектра программ внеурочной деятельности.  
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Размеры, порядок и условия осуществления стимулирующих выплат определяются 

«Положением о выплатах стимулирующего характера», в котором определены критерии и 

показатели результативности и качества деятельности и результатов, разработанные в соответствии с 

требованиями ФГОС к результатам освоения образовательной программы основного общего 

образования: динамика учебных достижений обучающихся, активность их участия во внеурочной 

деятельности; использование учителями современных 

 педагогических технологий,  участие в методической работе, распространение передового 

педагогического опыта; повышение уровня профессионального мастерства и др. 

Для обеспечения требований ФГОС на основе проведенного анализа материально-технических 

условий реализации образовательной программы основного общего образования МБОУ «СОШ» 

с.Объячево:  

1) проводит экономический расчет стоимости обеспечения требований ФГОС;  

2) устанавливает предмет закупок, количество и стоимость пополняемого оборудования, а также 

работ для обеспечения требований к условиям реализации образовательной программы основного 

общего образования;  

3) определяет величину затрат на обеспечение требований к условиям реализации образовательной 

программы основного общего образования;  

4) соотносит необходимые затраты с муниципальным графиком внедрения ФГОС ООО и определяет 

распределение по годам освоения средств на обеспечение требований к условиям реализации 

образовательной программы основного общего образования;  

Финансовое обеспечение оказания государственных услуг осуществляется в пределах бюджетных 

ассигнований, предусмотренных МБОУ «СОШ» с.Объячево на очередной финансовый год, за счѐт 

добровольных пожертвований и целевых взносов.  

Примерный календарный учебный график реализации образовательной программы, 

примерные условия образовательной деятельности, включая примерные расчеты нормативных 

затрат оказания государственных услуг по реализации образовательной программы в соответствии с 

Федеральным законом № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»  (ст. 2, п. 10). 

Примерный расчет нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации 

образовательной программы основного общего образования определяет нормативные затраты 

субъекта Российской Федерации (муниципального образования) связанных с оказанием 

государственными (муниципальными) организациями, осуществляющими образовательную 

деятельность, государственных услуг по реализации образовательных программ в  соответствии с 

Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» (ст. 2, п. 10). 

Финансовое обеспечение оказания государственных услуг осуществляется в пределах 

бюджетных ассигнований, предусмотренных организации на очередной финансовый год. 

 

Определение нормативных затрат на оказание государственной услуги. 

Нормативные затраты на оказание i-той государственной услуги на соответствующий 

финансовый год определяются по формуле: 

Р
i
гу= N

i
очр ×ki, где: 

Р
i
гу–нормативные затраты на оказание i-той государственной услуги на соответствующий 

финансовый год; 

N
i
очр– нормативные затраты на оказание единицы i-той государственной услуги 

образовательной организации на соответствующий финансовый год; 

kt– объем i-той государственной услуги в соответствии с государственным (муниципальным) 

заданием. 

Нормативные затраты на оказание единицы i-той государственной услуги образовательной 

организации на соответствующий финансовый год определяются по формуле: 

N
i
очр=N гу+Nон, где 

N
i
очр – нормативные затраты на оказание единицы i-той государственной услуги 

образовательной организации на соответствующий финансовый год; 

Nгу–нормативные затраты, непосредственно связанные с оказанием государственной услуги; 



 

136 
 

Nон– нормативные затраты на общехозяйственные нужды. 

Нормативные затраты, непосредственно связанные с оказанием 

государственной услуги на соответствующий финансовый год определяется по формуле: 

Nгу= Noтгу +Nyp, где 

Nгу– нормативные затраты, непосредственно связанные с оказанием 

государственной услуги на соответствующий финансовый год; 

Nomгy– нормативные затраты на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда 

персонала, принимающего непосредственное участие в оказании государственной услуги; 

Nyp– нормативные затраты на расходные материалы в соответствии со стандартами качества 

оказания услуги. 

При расчете нормативных затрат на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда 

учитываются затраты на оплату труда только тех работников, которые принимают непосредственное 

участие в оказании соответствующей государственной услуги (вспомогательный, технический, 

административно-управленческий и т. п. персонал не учитывается). 

Нормативные затраты на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда 

рассчитываются как произведение средней стоимости единицы времени персонала на количество 

единиц времени, необходимых для оказания единицы государственной услуги, с учетом 

стимулирующих выплат за результативность труда. Стоимость единицы времени персонала 

рассчитывается исходя из действующей системы оплаты труда, с учетом доплат и надбавок, 

установленных действующим законодательством, районного коэффициента и процентной надбавки 

к заработной плате за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, 

установленных законодательством. 

Нормативные затраты на расходные материалы в соответствии со 

стандартами качества оказания услуги рассчитываются как произведение 

стоимости учебных материалов на их количество, необходимое для оказания 

единицы государственной услуги (выполнения работ) и определяется по видам организаций в 

соответствии с нормативным актом субъекта Российской Федерации или органа исполнительной 

власти субъекта Российской Федерации. 

Нормативные затраты на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда персонала, 

принимающего непосредственное участие в оказании государственной услуги основного общего 

образования: 

реализация образовательных программ основного общего образования может определяться по 

формуле: 

Nотгу = Wer× 12 × К
1
× К

2
× К

3
, где: 

Nотгу– нормативные затраты на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда 

персонала, принимающего непосредственное участие в оказании государственной услуги по 

предоставлению основного общего образования; 

Wer– среднемесячная заработная плата в экономике соответствующего региона в 

предшествующем году, руб./мес.; 

12 – количество месяцев в году; 

K
1
 – коэффициент, учитывающий специфику образовательной программы или категорию 

обучающихся (при их наличии); 

K
2
– коэффициент страховых взносов на выплаты по оплате труда. Значение коэффициента – 

1,302; 

K
3
– коэффициент, учитывающий применение районных коэффициентов и процентных 

надбавок к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера, приравненных к ним 

местностях (при наличии данных коэффициентов). 

К нормативным затратам на общехозяйственные нужды относятся затраты, которые 

невозможно отнести напрямую к нормативным затратам, непосредственно связанным с оказанием i-

той государственной услуги и к нормативным затратам на содержание имущества. Нормативные 

затраты на общехозяйственные нужды определяются по формуле: 
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, где 

– нормативные затраты на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда 

работников организации, которые не принимают непосредственного участия в оказании 

государственной услуги (вспомогательного, технического, административно-управленческого и 

прочего персонала, не принимающего непосредственного участия в оказании государственной 

услуги); 

 – нормативные затраты на коммунальные услуги (за исключением нормативных затрат, 

отнесенных к нормативным затратам на содержание имущества); 

– нормативные затраты на содержание объектов недвижимого имущества, закрепленного 

за организацией на праве оперативного управления или приобретенным организацией за счет 

средств, выделенных ей учредителем на приобретение такого имущества, а также недвижимого 

имущества, находящегося у организации на основании договора аренды или безвозмездного 

пользования, эксплуатируемого в процессе оказания государственных услуг (далее – нормативные 

затраты на содержание недвижимого 

имущества); 

– нормативные затраты на содержание объектов особо ценного движимого имущества, 

закрепленного за организацией за счет средств, выделенных ей учредителем на приобретение такого 

имущества (далее – нормативные затраты на содержание особо ценного движимого имущества); 

– нормативные затраты на приобретение услуг связи; 

– нормативные затраты на приобретение транспортных услуг; 

– прочие нормативные затраты на общехозяйственные нужды. 

Нормативные затраты на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда работников 

организации, которые не принимают непосредственного участия в оказании государственной услуги 

(вспомогательного, технического, административно-управленческого и прочего персонала, не 

принимающего непосредственного участия в оказании государственной услуги) определяются, 

исходя из количества единиц по штатному расписанию, утвержденному руководителем организации, 

с учетом действующей системы, оплаты труда, в пределах фонда оплаты труда, установленного 

образовательной организации учредителем. 

Нормативные затраты на коммунальные услуги определяются исходя из нормативов 

потребления коммунальных услуг, в расчете на оказание единицы соответствующей 

государственной услуги и включают в себя: 

1) нормативные затраты на холодное водоснабжение и водоотведение, а канализацию; 

3) нормативные затраты на потребление электрической энергии; 

4) нормативные затраты на потребление тепловой энергии.  

Нормативные затраты на коммунальные услуги рассчитываются как произведение норматива 

потребления коммунальных услуг, необходимых для оказания единицы государственной услуги, на 

тариф, установленный на соответствующий год. 

Нормативные затраты на содержание недвижимого имущества включают в себя: 

 нормативные затраты на эксплуатацию системы охранной сигнализации и 

противопожарной безопасности; 

 нормативные затраты на аренду недвижимого имущества; 

 нормативные затраты на проведение текущего ремонта объектов недвижимого 

имущества; 

 нормативные затраты на содержание прилегающих территорий в соответствии с 

утвержденными санитарными правилами и нормами; 

 прочие нормативные затраты на содержание недвижимого имущества. 

Нормативные затраты на эксплуатацию систем охранной сигнализации и противопожарной 

безопасности устанавливаются таким образом, чтобы обеспечивать покрытие затрат, связанных с 
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функционированием установленных в организации средств и систем (системы охранной 

сигнализации, системы пожарной сигнализации, первичных средств пожаротушения). 

Нормативные затраты на содержание прилегающих территорий, включая вывоз мусора, сброс 

снега с крыш, в соответствии с санитарными нормами и правилами, устанавливаются, исходя из 

необходимости покрытия затрат, произведенных организацией в предыдущем отчетном периоде 

(году). 

 

3.3.4. Материально-технические условия реализации основной образовательной 

программы 

Анализ результатов обучения учащихся, так же как анализ действий учителя позволяют 

обеспечить свободу творчества педагога, постоянный рост профессионального мастерства, оценить с 

помощью диагностической информации способность учителя и учащихся к саморазвитию, а также 

создать необходимые для этого условия. В частности, особую значимость для этого имеет 

материально-техническая база. Мониторинг материально-технического и методического 

обеспечения включает в себя уровень обеспеченности учащихся учебниками, оснащение учебных 

кабинетов техническими средствами обучения, учебным оборудованием, оснащение библиотеки 

программной, справочной и энциклопедической литературой. 

       Материально-техническая база образовательного учреждения должна быть приведена в 

соответствие  с задачами по обеспечению реализации основной образовательной программы 

образовательного учреждения и созданию соответствующей образовательной и социальной среды. 

Для этого образовательное учреждение разрабатывает и закрепляет локальным актом перечни 

оснащения и оборудования образовательного учреждения. 

            Критериальными источниками оценки учебно-материального обеспечения образовательного 

процесса являются требования Стандарта, требования и условия Положения о лицензировании 

образовательной деятельности, утверждѐнного постановлением Правительства Российской 

Федерации от 16 марта 2011 г. № 174, а также соответствующие приказы и методические 

рекомендации, в том числе: 

• постановление Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия 

человека от 29 декабря 2010 г. № 189, СанПиН 2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические 

требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях»; 

• приказ Минобрнауки России от 4 октября 2010 г. № 986 «Об утверждении федеральных требований 

к образовательным учреждениям в части минимальной оснащѐнности учебного процесса и 

оборудования учебных помещений»; 

• приказ Минобрнауки России от 23 июня 2010 г. № 697 «Об утверждении федеральных требований 

к образовательным учреждениям в части охраны здоровья учащихся, воспитанников»; 

• перечни рекомендуемой учебной литературы и цифровых образовательных ресурсов; 

• аналогичные перечни, утверждѐнные региональными нормативными актами и локальными актами 

образовательного учреждения, разработанные с учѐтом особенностей реализации основной 

образовательной программы в образовательном учреждении. 

           В соответствии с требованиями Стандарта для обеспечения всех предметных областей и 

внеурочной деятельности образовательное учреждение, реализующее основную образовательную 

программу основного общего образования, должно быть обеспечено мебелью, офисным 

освещением, хозяйственным инвентарѐм и оборудовано: 

• учебными кабинетами с автоматизированными рабочими местами учащихся и педагогических 

работников; 

• помещениями для занятий естественно-научной деятельностью, моделированием, техническим 

творчеством, иностранными языками; 

• помещениями (кабинетами, мастерскими, студиями) для занятий музыкой, хореографией и 

изобразительным искусством; 

• помещениями библиотек с рабочими зонами, оборудованными читальными залами и 

книгохранилищами, обеспечивающими сохранность книжного фонда, медиатекой; 

• актовым залом; 
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• спортивными сооружениями (комплексами, залами, бассейнами, стадионами, спортивными 

площадками, тирами), оснащѐнными игровым, спортивным оборудованием и инвентарѐм; 

• помещениями для питания учащихся, а также для хранения и приготовления пищи, 

обеспечивающими возможность организации качественного горячего питания, в том числе горячих 

завтраков; 

• помещениями медицинского назначения; 

• административными и иными помещениями, оснащѐнными необходимым оборудованием, в том 

числе для организации учебного процесса с детьми-инвалидами и детьми с ограниченными 

возможностями здоровья; 

• гардеробами, санузлами, местами личной гигиены; 

• участком (территорией) с необходимым набором оснащѐнных зон. 

           Образовательное учреждение должно располагать комплектом средств обучения, 

поддерживаемых инструктивно-методическими материалами и модулем программы повышения 

квалификации по использованию комплекта в образовательном процессе, обеспечивающим 

реализацию основных образовательных программ в соответствии с требованиями Стандарта. 

           Состав комплекта средств обучения должен объединять как современные (инновационные) 

средства обучения на базе цифровых технологий, так и традиционные — средства наглядности 

(печатные материалы, натуральные объекты, модели), а также лабораторное оборудование, приборы 

и инструменты для проведения натурных экспериментов и исследований, расходные материалы и 

канцелярские принадлежности. 

Состав комплекта должен формироваться с учѐтом: 

• возрастных, психолого-педагогических особенностей учащихся; 

• его необходимости и достаточности; 

• универсальности (возможности применения одних и тех же средств обучения для решения 

комплекса задач в учебной и внеурочной деятельности, в различных предметных областях, а также 

при использовании разнообразных методик обучения); 

• согласованности совместного использования (содержательной, функциональной, программной и 

пр.). 

Инновационные средства обучения должны содержать: 

• аппаратную часть, включающую: модуль масштабной визуализации, управления и тиражирования 

информации, организации эффективного взаимодействия всех участников образовательного 

процесса; документ-камеру, модульную систему экспериментов и цифровой микроскоп, систему 

контроля и мониторинга качества знаний; 

• программную часть, включающую многопользовательскую операционную систему и прикладное 

программное обеспечение; 

• электронные образовательные ресурсы по предметным областям. 

Оценка материально-технических условий реализации основной образовательной программы  

осуществляется по форме. 

 

Оценка материально-технических условий  

реализации основной образовательной программы 

№ Перечень показателей Характеристика  

объектов 

1. 

  Трехэтажное здание Мастерская 

1.1. Тип здания ОУ 

(типовое/приспособленное) 

типовое приспособленное 

1.2. Год ввода в эксплуатацию 1975 1987 

1.3. Проектная мощность 500 30 

1.4. Фактическая наполняемость 550 30 

1.5. Кол-во учебных кабинетов, классных Учебных кабинетов Учебных кабинетов 
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комнат  – 5, 

классных комнат - 20 

– 1, 

классных комнат - 1 

1.6. - в том числе оборудованных 

специализированных кабинетов 

Кабинет физики 

Кабинет информатики (2) 

Кабинет ОБЖ 

Кабинет биологии 

1.7. Спортивный зал Имеется 

1.8. Актовый зал Имеется 

1.9. Теплица Нет 

1.10 Бассейн Нет 

1.11 Мастерские Имеется 

1.12 Музей Имеется 

1.13 Столовая Имеется 

1.14 Библиотека Имеется 

1.15 и др.  

2. 

2.1 Количество экземпляров учебно-

методической литературы 

500 экз. 

2.2. Уровень сохранности учебно-

информационного фонда 

95 % 

2.3. Соответствие используемых учебников 

утвержденному федеральному перечню 

учебников 

Соответствуют 

3. 

3.1. Лабораторное оборудование - 

3.2. Печатные пособия  

(таблицы, картографический материал, 

иллюстративно-наглядный материал и 

др.) 

Комплект таблиц по русскому языку  

Комплект таблиц по математике  

Комплект таблиц по географии 

Комплект таблиц по биологии 

Комплект таблиц по физике 

Комплект таблиц по химии  

Комплект таблиц по коми языку 

Карты географические  

Глобус  

Портреты писателей, художников, 

композиторов 

Электронные пособия по 

русскому языку 

географии 

математике 

литературе 

английскому языку 

коми языку 

технологии 

изобразительному искусству 

музыке и др. 

3.3. Компьютерные, информационно-

коммуникативные средства 

Компьютеры  и ноутбуки – 47 шт. 

Мобильный класс – 25 шт. ноутбуков 

Проектор – 31 шт. 

Интерактивная доска  – 3 шт. 

Принтеры – 11 шт.  
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3.4. Экранно-звуковые пособия Экран – 31 шт. 

Звуковые динамики – 31 шт.  

3.5. ТСО видеомагнитофон – 3 шт., магнитофон – 2 

шт., телевизор – 3 шт., музыкальный центр 

– 1 шт., акустическая система– 1 шт.,  

3.6. и др. Пианино – 2 шт. 

Спортивное оборудование 

4. 

4.1. Оснащенность компьютерной техникой Оснащены: компьютерный  класс, учебные 

кабинеты (100%), библиотека 

4.2. ПК на одного обучающегося 0,07 

4.3. Наличие локальной сети есть 

4.4. Доступ в Интернет да 

4.5. Возможность  использования Интернет-

ресурсов в   образовательном процессе  

да 

4.6. Возможность функционирования 

компьютерных классов как  открытых 

информационных центров с целью  

создания  коммуникативного 

пространства 

обеспечена  

 

4.7. Иные информационные ресурсы и 

средства обеспечения образовательного 

процесса (с учетом уровня и 

направленности реализуемых основных 

общеобразовательных программ) 

имеется 

Обеспечение образовательной деятельности оснащенными зданиями, строениями, 

сооружениями, помещениями и территориями 

 

Обучение учащихся проводится в двух зданиях. В трехэтажном здании (ул. Центральная, д. 

11а) размещены учебные кабинеты обучающихся 5-11 классов, 2 кабинета  информатики, актовый 

зал, малый и  большой спортивный залы, в одноэтажном здании (Мастерская – ул. Центральная 11в) 

размещены кабинеты технологии, в здании ДДТ (ул. Школьная, д.3) размещается библиотека. 

 

№ 

п/п 

Фактический 

адрес зданий, 

строений, 

сооружений, 

помещений, 

территорий 

Вид и назначение зданий,  

строений, сооружений, помещений, 

территорий и помещений (учебные, 

учебно-вспомогательные, 

подсобные, административные и 

другие) с указанием  площади (кв. 

м) 

Реквизиты заключений, 

выданных органами, 

осуществляющими 

государственный 

санитарный 

эпидемиологический 

надзор, государственный 

пожарный надзор 

1 2 3 7 

1. с. Объячево,  

ул. Центральная, 

д. 11а 

 

 

Кабинет информатики – 67,2 

Кабинет информатики – 69,7 

Кабинет физики – 53 

Кабинет ОБЖ – 49,4 

Кабинет биологии – 69,3 

Спортивный зал (большой) – 149,8 

Спортивный зал (малый) – 115,4 

Актовый зал – 122,8 

И др. классные комнаты 
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Итого общая площадь- 

3522,7 кв.м. 

2. 

 

с. Объячево,  

ул. Центральная, 

д. 13 

Кабинет № 1 (музыки) – 62,5 

 

 

3. 

 

 

 

 

 

с. Объячево,  

ул. Центральная, 

д.11в 

 

Учительская – 14,4 кв.м.,  

Класс – 36,3 кв.м., компьютер, 

проектор, экран, верстаки, 2 

токарных станка, сверлильный 

станок.  

Класс – 57,9 кв.м , ноутбук, 

проектор, экран. 

Инструментальный цех – 33,6 кв.м.,  

токарный и фрезерный станки. 

Инструментальный цех – 26,3 кв.м., 

токарный станок, 2 

деревообрабатывающих  станка 

3 подсобных помещения – 17,3 

кв.м. 

Итого общая площадь-234,8 кв.м. 

 

 

4. 

с. Объячево,  

ул. Школьная, д.3 

 

Библиотека – 84,8 

 

 

 

Обеспечение образовательной деятельности объектами и помещениями социально-

бытового назначения 

№ 

п/п 

Объекты и помещения Наименование 

организации-

собственника 

(арендодателя, 

ссудодателя и 

др.) 

Реквизиты и сроки 

действия 

правоустанавливающих 

документов 

1 2 5 6 

1. Помещения для работы медицинских 
работников:  

 медицинский кабинет  
 стоматологический кабинет 

 

Администрация  

МР 

«Прилузский» 

Свидетельство  о 

государственной 

регистрации права: серия 

11АА № 967585,  

бессрочное 

 2. Помещения для питания 
обучающихся, воспитанников и 
работников:  

 столовая (трехэтажное здание) 
 
 

Свидетельство  о 

государственной 

регистрации права: серия 

11АА № 967589, 

бессрочное 

 

 
3. Объекты хозяйственно-бытового и 

санитарно-гигиенического 

назначения: 

 туалеты  

 гардероб 

 

Свидетельство  о 

государственной 

регистрации права: серия 

11АА №№ 967585, 

967587, 967588, 967589 

бессрочное 
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4. Объекты физической культуры и 

спорта: 

 спортивный зал 

 

 

 

Свидетельство  о 

государственной 

регистрации права: серия 

11АА № 564969,  

бессрочное 

 спортивная площадка Свидетельство  о 

государственной 

регистрации права: серия 

11АА № 824780,  

бессрочное 

  стадион   Свидетельство  о 

государственной 

регистрации права: серия 

11АА № 824780,  

бессрочное 

 

Информационно-методические условия реализации основной образовательной программы 

основного общего образования 
В соответствии с требованиями Стандарта информационно-методические условия реализации 

основной образовательной программы основного общего образования обеспечиваются современной 

информационно-образовательной средой. 

Под информационно-образовательной средой (или ИОС) понимается открытая 

педагогическая система, сформированная на основе разнообразных информационных 

образовательных ресурсов, современных информационно-телекоммуникационных средств и 

педагогических технологий, направленных на формирование творческой, социально активной 

личности, а также компетентность участников образовательного процесса в решении учебно-

познавательных и профессиональных задач с применением информационно-коммуникационных 

технологий (ИКТ-компетентность), наличие служб поддержки применения ИКТ. 

Основными элементами ИОС являются: 
• информационно-образовательные ресурсы в виде печатной продукции; 

• информационно-образовательные ресурсы на сменных оптических носителях; 

• информационно-образовательные ресурсы Интернета; 

• вычислительная и информационно-телекоммуникационная инфраструктура; 

• прикладные программы, в том числе поддерживающие администрирование и финансово- 

 хозяйственную деятельность образовательного учреждения (бухгалтерский учѐт, делопроизводство, 

          кадры и т. д.). 

Необходимое для использования ИКТ оборудование должно отвечать современным требованиям и 

         обеспечивать использование ИКТ: 

• в учебной деятельности; 

• во внеурочной деятельности; 

• в естественно-научной деятельности; 

• при измерении, контроле и оценке результатов образования; 

• в административной деятельности, включая дистанционное взаимодействие всех участников 

образовательного процесса, в том числе в рамках дистанционного образования, а также 

дистанционное взаимодействие образовательного учреждения с другими организациями социальной 

сферы и органами управления. 

Учебно-методическое и информационное оснащение образовательного процесса должно           

обеспечивать возможность: 

• реализации индивидуальных образовательных планов учащихся, осуществления их 

самостоятельной образовательной деятельности; 

• ввода русского и иноязычного текста, распознавания сканированного текста; создания текста 

на основе расшифровки аудиозаписи; использования средств орфографического и синтаксического 
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контроля русского текста и текста на иностранном языке; редактирования и структурирования текста 

средствами текстового редактора; 

• записи и обработки изображения (включая микроскопические, телескопические и спутниковые 

изображения) и звука при фиксации явлений в природе и обществе, хода образовательного процесса; 

переноса информации с нецифровых носителей (включая трѐхмерные объекты) в цифровую среду 

(оцифровка, сканирование); 

• создания и использования диаграмм различных видов, специализированных географических (в 

ГИС) и исторических карт; создания виртуальных геометрических объектов, графических 

сообщений с проведением рукой произвольных линий; 

• организации сообщения в виде линейного или включающего ссылки сопровождения 

выступления, сообщения для самостоятельного просмотра, в том числе видеомонтажа и озвучивания 

видеосообщений; 

• выступления с аудио-, видео - и графическим экранным сопровождением; 

• вывода информации на бумагу и т. п. и в трѐхмерную материальную среду (печать); 

• информационного подключения к локальной сети и глобальной сети Интернет, входа в 

информационную среду учреждения, в том числе через Интернет, размещения 

гипермедиасообщений в информационной среде образовательного учреждения; 

• поиска и получения информации; 

• использования источников информации на бумажных и цифровых носителях (в том числе в 

справочниках, словарях, поисковых системах); 

• вещания (подкастинга), использования аудиовидео - устройств для учебной деятельности на 

уроке и вне урока; 

• общения в Интернете, взаимодействия в социальных группах и сетях, участия в форумах, 

групповой работы над сообщениями (вики); 

• создания и заполнения баз данных, в том числе определителей; наглядного представления и 

анализа данных; 

• включения учащихся в естественно-научную деятельность, проведения наблюдений и 

экспериментов, в том числе с использованием: учебного лабораторного оборудования, цифрового 

(электронного) и традиционного измерения, включая определение местонахождения; виртуальных 

лабораторий, вещественных и виртуально-наглядных моделей и коллекций основных 

математических и естественно-научных объектов и явлений; 

• исполнения, сочинения и аранжировки музыкальных произведений с применением 

традиционных народных и современных инструментов и цифровых технологий, использования 

звуковых и музыкальных редакторов, клавишных и кинестетических синтезаторов; 

• художественного творчества с использованием ручных, электрических и ИКТ-инструментов, 

реализации художественно-оформительских и издательских проектов, натурной и рисованной 

мультипликации; 

• создания материальных и информационных объектов с использованием ручных и 

электроинструментов, применяемых в избранных для изучения распространѐнных технологиях 

(индустриальных, сельскохозяйственных, технологиях ведения дома, информационных и 

коммуникационных технологиях); 

• конструирования и моделирования, в том числе моделей с цифровым управлением и обратной 

связью, с использованием конструкторов; управления объектами; программирования; 

• занятий по изучению правил дорожного движения с использованием игр, оборудования, а 

также компьютерных тренажѐров; 

• размещения продуктов познавательной, учебно-исследовательской деятельности учащихся в 

информационно-образовательной среде образовательного учреждения; 

• проектирования и организации индивидуальной и групповой деятельности, организации своего 

времени с использованием ИКТ; планирования учебного процесса, фиксирования его реализации в 

целом и отдельных этапов (выступлений, дискуссий, экспериментов); 

• обеспечения доступа в школьной библиотеке к информационным ресурсам Интернета, учебной 

и художественной литературе, коллекциям медиаресурсов на электронных носителях, множительной 



 

145 
 

технике для тиражирования учебных и методических тексто-графических и аудиовидеоматериалов, 

результатов творческой, научно-исследовательской и проектной деятельности учащихся; 

• проведения массовых мероприятий, собраний, представлений; досуга и общения учащихся с 

возможностью массового просмотра кино- и видеоматериалов, организации сценической работы, 

театрализованных представлений, обеспеченных озвучиванием, освещением и 

мультимедиасопровождением; 

• выпуска школьных печатных изданий, работы школьного телевидения. 

         Все указанные виды деятельности должны быть обеспечены расходными материалами. 

Создание в образовательном учреждении информационно-образовательной среды, 

соответствующей требованиям Стандарта 

№ п/п Необходимые средства Необходимое 

количество 

средств/ 

имеющееся в 

наличии 

Сроки создания 

условий в 

соответствии с 

требованиями 

Стандарта 

I Технические средства +  

II Программные инструменты +  

III Обеспечение технической, 

методической и организационной 

поддержки 

+ 

 

IV Отображение образовательного 

процесса в информационной среде 
+ 

 

V Компоненты на бумажных носителях +  

VI Компоненты на CD и DVD +  

          

         Технические средства: мультимедийный проектор и экран; принтер монохромный; принтер 

цветной; фотопринтер; цифровой фотоаппарат; цифровая видеокамера; графический планшет; сканер; 

микрофон; музыкальная клавиатура; оборудование компьютерной сети; конструктор, позволяющий 

создавать компьютерно управляемые движущиеся модели с обратной связью;  средствами, 

обеспечивающими обратную связь. 

         Программные инструменты: операционные системы и служебные инструменты;    

 орфографический корректор для текстов на русском и иностранном языках; клавиатурный     

         тренажѐр для русского и иностранного языков; текстовый редактор для работы с русскими и  

         иноязычными текстами; графический редактор для обработки растровых изображений;      

         графический редактор для обработки векторных изображений; музыкальный редактор; редактор  

         подготовки презентаций; редактор видео; редактор звука; ГИС; редактор представления     

         временной информации (линия времени); редактор генеалогических деревьев; цифровой  

         биологический определитель; виртуальные лаборатории по     

         учебным предметам; среды для дистанционного онлайн и офлайн сетевого взаимодействия;  

         среда для интернет-публикаций; редактор интернет-сайтов; редактор для совместного  

         удалѐнного редактирования сообщений. 

         Обеспечение технической, методической и организационной поддержки: разработка планов,               

         дорожных карт; заключение договоров; подготовка распорядительных документов учредителя;    

         подготовка локальных актов образовательного учреждения; подготовка программ           

         формирования ИКТ-компетентности работников ОУ (индивидуальных программ для каждого  

         работника). 

         Отображение образовательного процесса в информационной среде: размещаются домашние  

         задания (текстовая формулировка, видеофильм для анализа, географическая карта); результаты  

         выполнения аттестационных работ учащихся; творческие работы учителей и учащихся;      

         осуществляется связь учителей, администрации, родителей, органов управления;  

         осуществляется методическая поддержка учителей (интернет-школа, интернет-ИПК,  

         мультимедиаколлекция). 
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          Компоненты на бумажных носителях: учебники (органайзеры); рабочие тетради (тетради- 

          тренажѐры). 

          Компоненты на CD и DVD: электронные приложения к учебникам; электронные наглядные  

          пособия; электронные тренажеры; электронные практикумы. 

          Информационно-образовательная среда МБОУ «СОШ» с. Объячево обеспечивает возможность 

осуществлять в электронной (цифровой) форме следующие виды деятельности:  

- внедрение системы ГИС ЭО;  

- планирование образовательного процесса;  

- размещение и сохранение материалов образовательного процесса, в том числе – работ учащихся и 

педагогов, используемых участниками образовательного процесса информационных ресурсов;  

- фиксацию хода образовательного процесса и результатов освоения основной образовательной 

программы основного общего образования;  

- взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе – дистанционное 

посредством сети Интернет, возможность использования данных, формируемых в ходе 

образовательного процесса для решения задач управления образовательной деятельностью 

гимназии;  

- контролируемый доступ участников образовательного процесса к информационным 

образовательным ресурсам в сети Интернет (ограничение доступа к информации, несовместимой с 

задачами духовно-нравственного развития и воспитания учащихся);  

- проведения мониторинга здоровья учащихся и сохранение результатов мониторинга в ИС;  

- взаимодействие образовательного учреждения с органами, осуществляющими управление в сфере 

образования и с другими образовательными учреждениями, организациями социальной сферы: 

учреждениями культуры, здравоохранения, спорта, досуга, службами занятости населения, 

обеспечения безопасности жизнедеятельности.  

Информационная составляющая реализации ООП ООО включает в себя:  

- свободный доступ детей (под контролем учителя) и педагогов к ресурсам сети Интернет;  

- использование собственного сайта и других Интернет-ресурсов для публикации и размещения 

детских и учительских образовательных продуктов;  

- библиотечные ресурсы в свободном доступе педагогов;  

- использование современных форм представления детских результатов (портфолио, защита 

творческих и исследовательских работ)  

Педагоги МБОУ «СОШ» с. Объячево являются опытными пользователями компьютера - владеют 

современными инструментами коммуникации, используют мультимедийные информационные 

источники, осуществляют образовательную деятельность в решении профессиональных задач с 

применением ИКТ, ведут электронный журнал, организуют оперативное информирование и 

взаимодействие с родителями через Интернет, обеспечивает поддержку применения. Учебно-

методическое обеспечение реализации основной образовательной программы обеспечивает обучение 

учебными изданиями обязательной части учебного плана из расчета не менее одного учебника, 

соответствующего требованиям ФГОС, для каждого учащегося. 

Обоснование необходимых изменений в имеющихся условиях в соответствии с целями и 

приоритетами основной образовательной программы 
При подготовке к реализации, внедрению в практику любой образовательной новации, 

каковой является и ФГОС, необходимо предварительно изучить структуру, особенности, 

взаимосвязи и функции различных элементов этой новации, особенно интегративные, целостные ее 

свойства. При реализации ФГОС общего образования целесообразно использовать системный 

подход, поскольку он сможет обеспечить адекватный учет особенностей структуры, взаимосвязей и 

функций различных элементов и аспектов ФГОС. Поскольку основная функция управления 

образовательными системами состоит в создании соответствующих условий, то отсюда следует, что 

в аспекте введения и реализации ФГОС цель управления – обеспечить все процессы, направленные 

на внедрение в практику новых стандартов.  

Представленное выше аналитическое сопоставление требований федерального государственного 

стандарта основного общего образования и кадровых, психолого-педагогических, материально- 
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технических, учебно - методических и информационных условий, созданных в МБОУ «СОШ» с. 

Объячево позволяет охарактеризовать изменения в имеющихся условиях реализации, необходимые 

для реализации основной образовательной программы основного общего образования. 

 

Механизмы достижения целевых ориентиров в системе условий 

Интегративным результатом выполнения требований ОП ООО является создание и 

поддержание развивающей образовательной среды, адекватной задачам достижения личностного, 

социального, познавательного (интеллектуального), коммуникативного, эстетического, физического, 

трудового развития учащихся. 

Созданные в МБОУ «СОШ» с. Объячево условия: 

- соответствуют требованиям ФГОС ООО; 

- обеспечивают достижение планируемых результатов освоения ООП ООО МБОУ «СОШ» с. 

Объячево и реализацию предусмотренных в ней образовательных программ; 

- учитывают особенности МБОУ «СОШ» с. Объячево, ее организационную структуру, запросы 

участников образовательной деятельности; 

- предоставляют возможность взаимодействия с социальными партнерами, использования ресурсов 

социума. 

Система условий реализации ООП ООО МБОУ «СОШ» с. Объячево базируется на результатах 

комплексной аналитико-обобщающей и прогностической работы, включающей: 

‒ анализ имеющихся в МБОУ «СОШ» с. Объячево условий и ресурсов реализации ООП ООО; 

‒ установление степени их соответствия требованиям ФГОС, а также целям и задачам ООП ООО, 

сформированным с учетом потребностей всех участников образовательной деятельности; 

‒ выявление проблемных зон и установление необходимых изменений в имеющихся условиях для 

приведения их в соответствие с требованиями ФГОС; 

‒ разработку с привлечением всех участников образовательного процесса и возможных партнеров 

механизмов достижения целевых ориентиров в системе условий; 

‒ разработку сетевого графика (дорожной карты) создания необходимой системы условий; 

‒ разработку механизмов мониторинга, оценки и коррекции реализации промежуточных этапов 

разработанного графика (дорожной карты). 

Основным механизмом достижения целевых ориентиров в системе условий является чѐткое 

взаимодействие всех участников образовательного процесса. 

 

Целевой ориентир   
 

Механизмы достижения 

Кадровые условия:  

- укомплектованность, 

- квалификация, 

- непрерывность повышения 

квалификации, 

-система оценки результатов  

педагогической деятельности 

Подбор и расстановка кадров. Распределение нагрузки.  

Перспективное планирование подбора кадров. Анализ 

нагрузки и результативности деятельности учителя.  

Разработка и реализация перспективных планов 

повышения квалификации.  

Обеспечение повышения квалификации на курсах 

повышения квалификации  

Мотивация на повышение квалификационной категории.  

Оказание организационной и методической помощи в 

повышении квалификационной категории.  

Разработка и реализация планов аттестации работников.  

Мотивирование и стимулирование повышения 

квалификации в дистанционных формах и форме 

самообразования.  

Корректировка (разработка) локальных актов, ре-

гламентирующих распределение стимулирующего фонда 

оплаты труда.  

Психолого-педагогическое 

сопровождение реализации ООП 

Реализация планов психолого-педагогического со-

провождения на уровне гимназии деятельности педагога-
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ООО  

 

психолога, классного руководителя, учителя - 

предметника, Методсовета, методического объединения, 

классного коллектива.  

 

Обоснованное использование 

выделяемых финансовых ресурсов  

 

Разработка и реализация перспективных планов 

комплектования учебно-методическими и инфор-

мационными ресурсами.  

Регулярное обновление сайта  

Информирование родительской общественности через 

родительские собрания и публичные отчеты.  

Подготовка и размещение самообследования  

Анализ и удовлетворение информационных запросов 

субъектов образовательного процесса.  

Обоснованное и эффективное 

создание и использование 

материально- технических условий  

 

Реализация планов обеспечения кабинетов, помещений, 

необходимыми материально-техническим ресурсами.  

Реализация перспективных планов ремонтных работ 

помещений, здания.  

Обеспечение соблюдения САН ПиН, электро и пожаро 

безопасности.  

 

Образовательная программа МБОУ «СОШ» с. Объячево  соответствует требованиям времени 

и      способствует решению образовательных задач. В то же время культурно - образовательная 

среда общеобразовательного учреждения  

          - гибко реагирует на изменяющуюся социокультурную и педагогическую ситуацию, она открыта для 

         внешнего мира и готова к изменению;  

          - это школа массового образовательного типа, она обучает всех учащихся, поэтому она 

разноуровневая, 

         профильная;  

         - ориентирована на диалог различных образовательных моделей, на использование педагогических 

         технологий, обеспечивающих индивидуальный подход в обучении и активное учение;  

         - целенаправленно структурирует собственное образовательное пространство. 
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